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Matrices de Indicadores para Resultados

Programa presupuestario:

Objetive del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrolio:

Alimentacidn para la poblacién infantil

incluye acciones enfocadas a la mejora del estado de nutrician de los nifios en edad
preescolar y escolar gue sean diagnosticados por el DIF con desnuiricién o en riesge, a
traves de la entrega de desayunos escolares frios o raciones vespertinas an pianteles
escolares publicos, ubicados principalmente en zonas indigenas, rurales y urbano
marginadas del territorio Estatal.

Pilar 1: Social
Alimentacién y nutricién para las familias.

Fi

Contribuir & mejorar la
nutricién  de la  poblacian
infantll  Identificada  con
desnutricion v la gue se
ancuentra en riesgo, a fravés
de operacién de programas

Tasa de varlacién en
el nimero de nifios
en condiciones de
desnutriclén

{{Nifios en condicicnes de
desnutricién en el afio actual/
Nifios en condiciones de
desnutricién en el afio antarlor)-

11*100

Anual
Estratéglco

La poblacidn infantit a nivel
preescolar y  escolar del
municipic es beneficiada con
programes alimentarios en
las escuelas.

Porcentaje de
poblacion infantil
beneficiada con

programas
alimentearics

1. Desayunos escoleras

Porcentaje de
desaeyuncs escolares

{Pablacion infantil beneficlada

con programas

elimentarics/Total de la
pablacién infantil municipal)
I

{Desayunos escolares

Anual
Estratégico

Repertas de la taila
promedio ds la
poblacidn objetive

Padrén de
beneficlarios del
programa, del afic
actual,

Area responsable de la
infarmacion

Padrén de
beneficiarios
aceptado, Programa

NiA

Los padres de familia
suministran

adecuadamente a sus
hijos, los allmentos
que les son
proporcianadas.

Padres de familia

1.4, Integracion del padron
de

{Escuetas baneficiarias dsl

Area responsable de
la informacian

Padrén de escuelas
beneflciarias

entregados a la enlreqzdos 4 ia distribuidos/Cesayunos Trimestral operativo del afic sollcitan a la autoridad
poblacion  Infantll  del ob\acign infanti del escolares programados a Gestion actual. local brindar racicnes
municipio. p municipio entregar) *100 alimentarias.
pic. Area responsable de ’
la informacidn.
Padrén de
benefictarios
2. Raclones alimentarias Porcentaie de {Racionas ellmentarlas acc:}epet;ia(:ﬁ,oltirglg‘;%ga Padres de familia
entregadas a la racionas alinientarias distribuidas/Raciones Trimestral astual Sollcitudes sollcitan a la autoridad
poblacién infantil del enfregadas alimentarias programadas a Gestitn entreqad local brindar raciones
municipio. 9 entregar) *100 egadas. alimentarlas.

Las escuslas a nivel
preescolar y escalar

escuelas Po;gecﬂzjsnsde municlpio cen &l pregrama de Semestral Nombre especifico del | del municipie
beneficiarias del beneficiarias con desayunos escolares/Total de Gestidn documento fuente, participan en  os
programa de desayunos ascoleras escuelas de nivel escolar y Area respensable, afio programas de
desayunos escelares v preescolar del municipic) *100 ¢ fecha de alimentacién
publicacion. ofrecidos.
} . Reparte de El perscnal de las
{Inspacciones flsines deia : ]
12, Supervision de la . Porcgntaje _:!g entrege de los desayunos Nomk;lfzg;:igi?i.co del ggguelaes; ben:ejcsadas
inspecciones fisicas escoiares Mensual programa,
entrega de desayunos dsl . . . 8 documento fuente, colaboran  con  las
ascalares. & la enfrega de los realizadas/Inspecciones fisicas Gestidn Area responsable, afic | actividades de
desayungs escolares de |a entrega de los desayunos o chha de ' supendsion qua ies
escolares pragramadas) 100 publicacion. soﬁ realizadag.
La otorgacisn  del
Padrén de escuetss beneficio del
2.1.  Integracién del padrdn Porcantaie da (Escuelas beneficiarias del bensfictarias programa de raciones
de escuelas escueljas municipio con el programa de Semestral Nombre especifico del alimentarias depende
beneficiarias del beneficiarias de raciones alimentartas/Taotal de Gastian documento fusnie, de fa intervencién
programa de raciones raciones slimentaras escuslas de nivel escolar y Area responsable, afio organizada de la
alimentarias. preescolar del munisipio) *100 o fecha de autoridad local para
publicacién. integrar padrones de
beneficiarlos.
(Inspecciones fsicas de Pepeccen, | ascuss poronadas
22, Supervisicn de la ins P:ég%:,lt:ff.dsfc 4 entreiga det raiclones M i Nombre especifico del con €l programa,
entrega de reclones dp | 1sieas . almentarias . ErnsLia, documento fuente, colaboran con las
alimentarias. e la entrega de realizadas/Inspecciones _ﬂsmas Gestién Avea responsabie, afio | sctividades de
racionas alimentarias de la enfrega de las raciones o fecha de ) supervision que |
alimentarlas programadas) *100 publicacién SUE rea\izada:l &8
1T g . o J Les responsables de
1. Tomas de peso y tala oreentaje de tomas {Namero de tomas de peso y los mengores
a la pablacion deo peso y taila talla realizadas & la poblagién Semestral chmbre esfp ecrﬁmAd el auministran
hensficiada  con  los realizadas ata hanaficiaria/ Mimero de tomas ocumen;;:) uents, f rea corractamants los
desayunos escolares y | poblacidn beneficiada de peso y talla programadas a Gestidn respocrl'lsa ;! 3”960 echa alimentos que les son
raciones alimentarias. con el programa. realizar) *100 6 publicacion. proporcionados en el
programa.
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Matrices de Indicadores para Resultados

Programa presupuestario:.

Objetivo del programa

presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Alimentacion para la poblacién infantil

Incluye acciones enfocadas a la mejora del estado de nutricién de los nifios en edad
preescolar y escolar que sean diagnosticadas por el DIF con desnutriclén o en riesgo, a
través de la entrega de desayunos escolares frios o raciones vespertinas en plantelas
escolares plblicos, ubicados principalmente en zonas indigenas, rurales y urbano
marginadas del territorio Estatat.

Pilar 1: Social
Alimentacion y nutricion para las familias.

Contribuir  a
nutricién  de
infantil  Identificada

mejorar
la poblacién

la

con

desnutricién ¥ la que se
encuentra en rlesgo, a fravés
de opereclén de programas

Tasa de variacidn en
&l nimere de nifios
en condiciones de

desnutricion

({Mifias en condiclones de
desnutricion en el efio actual/
Nifios en condiciones de
desnutriclén en et afio anterior)-

13 *100

Anusl
Estratégico

preescolar vy

La poblacién infantil a nivel
ascclar

del

municipic 8s beneflclada con
programas alimentarios en
las escueles,

Parcentaje de
poblacién Infanti}
beneficlada con

programas
alimentarios

{Poblacién infantil beneficlada
£on programas
alimentarios/Total de la
poblacidn infantll runicipal)
*00

Anual
Estratégico

Reportes de |a talla
premedio de la
poblacién objetivo

Padrén de
bersficiarios desl
programa, del afio
actual,

Area respensable de la
Infarmacien

Porcentaje de

Padrén de
beneficiarios
aceptado, Programa

N/A

Los padres de famila
suministran
adecuadamente a sug
hijos, los alimentos
que les san
proporcicnados.

Padres de familia

1. Desayunos escolares (Desayunos escolares
entregados ] la dese?t';"; :;sdgzcsigres distribuidos/Desayunos Trimestral cperative del afio sollcitan 4 la autoridad
pobiaqlén infantil  del poblacign infantil del escolares programados 2 Gestidn actual. local brindar raciones
muricipio. municiplo antregar) *100 alimentarias.
' Area responsable de
la Infermaclén.
Padron de
keneficlarios
2. Reaclones almentarias Porcentaie de {Raciones allmentaries aie;:;;t:ic:‘:bl:"jrg?;%ga Padres de familia
shiregadas a a raclones aiirr{emarlas distribuides/Raclones Trimestral agtuat Solicltudes solicitan 4 la autaridad
pablacién  infantl  del 1 d alimentarias programadas & Gestién ’ Iregad local brindar raclones
municipio, entregacas entregar) *100 eniregadas. alimentarias.

Area responsable de
la informacion

Padron de escuelas

Las escusias a nivel

racionss alimentarias.

con el programa.,

reallzar) *1Q0

1.1.  Intsgraclén def padron Poreentsje de (Escueias bencficlarlas del beneficlarias preescolar y escolar
g:neﬂciarias escueijaesl esque_las crinelg:;ljpr:gscggcﬂls:gsg? ;;:I ?!2 Semegtral Ng?(?uﬁ:foezgi?edel g:rticipan r;ﬁnlcl::g;)
programa de beneficlarias con escuelas de nivel escolar y Gestidn Area responsehle a‘ﬁo rogramas e
p desayunos escolares - P ' prog .

esayunos escolares preescolar det municiplo) *100 o fecha de alimentacion
pubticacién. ofrecidos.
(nspecones focas o e | Do =
1.2, Supervision de ia ins;?gcrgﬁ)r;lgjseﬁiiecas enirega g:cg:gisayunos Mensual Nombre especiﬂ.co del | con e programa,
:Qﬁg?&ge desayuncs de la entrega de los realizadas/inspacclones fisicas Gestion Ag‘;ﬁf‘;’:eg;:;%?:t:ho ggiﬂ?g;ﬁns can Igs
: desayunos escolares de la entrega de los dasayuncs P ' aoe: ©
i das} 100 o fecha de supervision que les
escolares programadas) publicacisn. son reallzadas.
La otorgaclén  del
Padran de escuelas beneficio del

2.1, Integracién del padrén (Escuslas beneflclarias del beneficiarias programa de raciones
de escuelas Percentale de municlplo con el programa de Nomore especifico del | allmentarias depende
beneficiarias dal 8scUBlas raciones elimentarias/Total de Sermesiral decumento fuente, de la intervencién

rograma de raciones beneficlarlas de escuelas ¢de nivel escolar Gestldn Area responsable a;ﬁo organizad d !
prog . raciones alimentarlas Phivite ¥ P ' gan a ¢ la
alimentarias. preescolar del municlpio} *{00 ofecha de autoridad local para
publicacién. integrar pedrones de
beneficiarios.
) Reporte de El personal de Ias
In fisicas de la . d
. Porcentaje de ( sepnetfeciqc; g: raciones inspeccidn. sscuelas beneficiadas

2.2, Supervision dg la inspecclones fisicas alimentarias Mensual Nombre sspechfico del con e programa,

:mg?aﬁgi faciones de |a entrega de realizadas/Inspecciones fisicas Geslitn Aric.;cnye’:egrtnos:;\eem:h o gg:ﬁ.:?g;zga can Igs
. raclones alimentarlas de la entrega de las raciones ofgcha ds ' cupsrvision  que tez
elimentarias programadas) *100 puslicacien, soﬁ reallzadasc.‘.

T g . b ( 4 Los respohsables de

1. Tomas de peso y talla arcentaje de tomas Nimero de tomas de peso y . los menores
a ia poblacién de poso y talla talla realizadas a la poblacién Semestral dlzg:jnrg;::)s?eccilcoAdgla suministran
beneficiada con  los realizadas a la beneficlaria/ Niimerc de tomas responsable ﬁ%%fegh correctamente los
desayuncs escolares y | poblacion beneficiada de peso y talla programadas a Gestlén P : A alimentos que les scn

de publicacion.

progorcionados en el
programa.
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Programa presupuestario: Alimentacion y nutricion familiar

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Iincluye el grupo de proyectos que tienen como propdsito procurar elevar el estado
nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficlencia alimenticia en zonas y
cormunidades marginadas, y fomentar habitos adecuados de consumo.

Pilar 1: Social
Alimentacién y nutricion para las familias.

Contribulr  a  mejorar el
estado nulricienal de las
famllias mediante apoyes
alimentarios.

{{Famiiias beneficiadas cen

Tase de varlaclén en apoyas alimentarios en el

el ndmero de familias afio actual/Familias Anual Padrones de familas NiA
beneficiades con beneficiadas con apoyos Estratéglco bensficiadas

apoyos elimentarios alimentarlos &n &l afio

anterior)-1) *100

= Rrnp

La peblacidn en pobreza
alimentaria del munigipio
mejora  su  ingesta de
glimentos a través de los
apoyos otorgados.

La paoblacion en

{{Apcyos alimentarios Situzcién de

Tasa de variacién en entregados en &l afic actual /

&l ndmerc de apoyos Apoyos allmentarios Est?gllgzli co Padrdn de benaficiarios ;ﬁmg;?:p[': adacude a
alimentarios. entregados en & afio reclbir  los  apoyos

; A
anterior)-1} *100 alimentaros.

HEomponen

Porcentaje de (Poblacion beneficiada de La poblacién cumpl

1. - Integracién del padran ! 4 ) -
: peblacidn bensficiada apoyos almentarios/ Semestrai - con los requisites del
:ao k;:n:“f;?eandtgﬁ Oscon de apoyos Peblacién programada por Gestion Padrén de beneficiarios marco normative para

poy . alimentarios. benefictar} *100 ser benefidado,
) . La  poblagion  con

; Apoyo alimentarios . "
. . Porcentaje de apoyos { ! ‘ carencia’ almsniaria
2 Qgst)ifg:a do:llmentarlos alimentarics Obgwecﬁ;ﬁgsyo ngw;?é;‘al Padrén de beneficiarios | acude con la auteridad
' chtenidos. gestionacce)™100 munigipal para solicitar
apoyo.

Porceﬁlaje de {Solicitudes de apoyo

1.1 Atencién de sclicitudes sollcltudes alimentaric beneficladas / Trimestral La paoblacion acude &
para oblencion de heneficiadas con la Solicitudes de apayo Gestion Registro Administrativo | solicitar apoyos
apoyos alimentarios. entrega do apoyo alimentaric presentadas) allmentarios,

alimentarlo. *
Las personas

1.2 Supervisidn de s . beneficladas colaboran

" . Supervisiones fisicas ; ;
aprovechamiento  de Porcentaje de ( " Trimastral . P . en |a verificaclon de los
los ) apoyos supervisiones fisicas, éi?é::g?gégﬁ:x:ﬁqu Gestidn Reglstro Administratvo registros  necesarios
alimentarios pare el control dal

apoyg,
Las familias colahoran
Poreentaje de (Estudios secingcondmicos Estudios con la  autordad
2.1 Aplicacién de estudios estudios reslizades/ Estudios Sermestral ioeconemicos municipal en =]
socioecondmices, socioecondmicos sacioecondmicos sollcitados) Gestion SOC:)E';?C ades levantamiento de
aplicados " P : estudics
SOCIoBCONdMICES.
- Programa presupuestario: Prevencién médica para la comunidad.

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrolio:

Incluye acciones de promocion, prevencion y difusién de la salud plblica para contribuir
a la disminucion de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacién
municipal.

Pilar 1: Social
Salud y bienestar incluyente

Contrlbulr & mejorar  la
calidad de vida de la
poblacion municipal
mediante el ctorgamiento de
programas de  medicina
preventiva,

(Progrémas o proyectos de
promoclén de la salud y

Tasa de variacién de prevencién de enfermedades

Programa Operativo

programas o proyecios ejecutados on ef afio actual / Anual 4 La poblacién cuida su
orientados al fomento . Anual, Registros -
de la salud v la {programas ¢ proyectos de Estratégico administrativos salud y previens
¥ promocidn de la salud y Eficiencia ' enfermedades

prevencion de Presupuesto de egresos

onfermedadas

prevencién de enfermedades y
ejecutados en el afic anterior)-
1) *100,
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La poblacléon municipal esta I;E pc?mﬁgénd:cid:mg

Infarmada contra Porcantale e Bltacora de aslstencia de para recibir &

enfermedades  de  primer o . Anual las personas que H .

nivel  de atencidr? al pobiacidn Informada {Poblacidn atendida con Estratégico recibler'c):n la Inforﬁ‘laclén mfnrmaméé]l

aprovechsr los medios que Co"é':;?gg;”;g:fas sg:';gﬁ:;f&%‘m%i Eficlencia sobre les enfermedades | COespondients.

facilitan Iunsr?agor contral y programada con serviclas de de primer nivel.

mejoran 1a salud. medicina preventiva) *100

s Gerpepante: 2

1, Campafias de Porcantsle de {Campanas de promecion dela La ciudadania se
promocion de la salud rogramsclén de salud y prevenclon de inferesa  en  ser
y  prevencion  de pcagm afas de enfermedades realizadas/ Anual participe  en  las
enfermedadas romeci 6[?1 ala selud Cempafias da promacién de la Estratégico Reglstros administrativos. campafas de
realizadas por las B revencitn de ¥ salud y prevencién de Eficiencla premacién de la salud
Instituciones gnfermedades enfermedades programadas) y  prevencidn  de
competentes. ' *10Q enfermadadss.

2. Programas yfo . )
proyectos de | Porcentaje de difusion I(: ;z?ﬁrgﬁz:; d‘g:,yergcgﬂngz Semestral Registros adminlstrativos :T-:;;'ormce; u;;ﬁz’:: d ;i:
medicina  preventiva ds los programas de de pravencion depla galud Gestlon Programa QOperative difusian de 16
difundidas an 4l prevencién de |a salud, pragramados a dfundiry “180 Eficlencla Anual. programss.

pal.

territorle municl

(Platicas de promocion de La. i

1.1, Realizacion de platicas salud y de Prevenclon de

de premacion de la Pg;ceréﬂz;gr;lnldéetlfaas enfermedades Trimestral Registros administrativos. La ciudadania asiste a
salud y de prevencldn sa\ug realizadss en el realizadas/Pléticas de Gestldn Programa QOperative las pléticas de
de enfermedades en el promoclon de ia salud y Eficacla Anual, promacién,

territorlo municlpal. Prevencion de enfermedades

programadas) *100
Porcentgje de dosis de {Dosis de biclagicos aplicadol

territorio municipal.

La poblacién acude a

1.2 ';ﬂ'ggggn edne ?:asésmg: biold[)gicos aplicados en | Dosis de biolégico§ ng;?gnal Reglig?:rﬁfglgﬁgﬁggc’s las clinlcas de salud a

de vacunaclén. os mddul9s de programados para aplicar) Efiescla Anual. la  aplicacién  de
vacunacién. *100 bloléglcos.

2.1, Distribucidn de (llustrativos para la promocién
llustrafivas para la Parcentaje de de le salud v prevencion de La cludadania recibe
promocion de la salud | flustrativos distribuidos enfermedades distribuidos / Trimestral los llustrattvos y se
y  prevencién  de | parala promecidn dela llustrativos para la promacidn Gestidn Registros administrativos, informa  scbre  los
enfermedades en salud y prevencién de de la salud y prevencidn de Eficacla programas de salud y
lugares con aflusncla enfermedades. enfermadades programados a prevencién de
de personas. distribulr) *100 enfermedades,

Programa presupuestaric: Afencidén médica.

Conjunta los proyectos dirigidos a proporcionar atencién médica a la poblacion
mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las
instituciones del sector plblico, asi como lograr la cobertura universal de los servicios de
salud, para reducir los indices de morbitidad y mortalidad aumentando la esperanza de
vida en la pobiacion de la entidad.

Objstivo del programa
presupuestario;

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal: Pilar 1: Social
Tema de desarrollo: Salud y bienestar incluyente

ndicado

Caontribuir a reducir los indicas

de morkilldad en ia poblacion, {{Morbilidad de la poblacion

mediante el oiorgamlento de Tarsn%:lbem\éa:l]ag?{rgde del afio actual/Morbilidad de Anual inﬂ_ilnguf: {Eoé:lﬁag ;el WA
sarvicios médicos per parte de ablacion la poblacién del afio anterior)- Estratégico Estado de México (ISEM)
las inslituciones pablicas de P ' 1) *1060 .

{{Poblacion vulnerable can La poblacion  con

s safud precaria en el municipio Estadlsticas ISEM. Hojas precaria salud solicita

La poblacidn vulnerable con Tase:adeo\g?gg%gn de que recibié atencién médica de dia del area g y hace uso de los
salud precaria en @l municipio I F;j wud en &l afio actual/Poklacién Anual administrativa de saiud. apoyos médicos que
recibe  atencion  medica | Y rl‘;;ac a: ;22 sé? U wiinerable ¢on salud precaria Estratégico Programa Operativo anual le son ctorgados por
oportuna. municiplo que recibié atencldn médica del afio actual y del parte de la autoridad
' en el municipio en el afie precedente. local para mejorar sus

condicio

anterior-1) *100

Hcjas de dia del area

La poblacién requiere

‘ Porcentaje en el (Consultas médicas de primer A :

1. gg:_.sc"i!gﬁ z’fdwc; i mdeer otorgamiemp de nivgl plorgadas/CDnsultas Semegtral aﬁ]:;z:fg::\l’?:i;?:#:' de la presi'aq[én de
nivel otorgads censulta médica de médicas de primer nivel Gestién Operativo anual del afe consulta médica de

‘ primer nivel, programadas) *100 actual primer nivel.
. . " Porcentaje en los {Campafias de promacion da - La poblagion participa
2 s:z?emnfj%ndlgu:?:m:alﬂs sistemas difundidos la salud realizadas/Campafias Semsstral Oflc(;t;sdrf;;ai .jl,ﬁsdz{ c;lrt;o\os activamente en las
aplicatos da prevencion de de promocion de la salud Gesticn administrativa de salua cempafias de
i salud. programadas) * 100 ' pramoeion de |a salud.
La demanda de
3. Gestién para la senicios de  salud

Porcentale de

gestién para la

adquisicion de
insumos médicos.

basicos, por parte de
la pebiaclén conduce
a la auteridad iocal &
gestionar neumos
médicos,

{NUmero ge gesticnes
adquiridas/NUmero de
gestiones realizadas) *100

adqulsicion de insumes
médices para otorgar los
serviclos de  salud
realizados.

Semestral Gficios de paticién y/o de
Gestidn gastion.
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. Qlargamiento de
censultas  médicas en

Forcentaje de

(Consu\iasrmédlcas an
unidedes méviies

Hojas de dla del &rea
administrativa de salud.

La poblacién acude a
reclbir consultas
médicas  en los

para otorgar servicics de
salud a la poblacion.

insumos médicos.

atiquisicion de Insumos
médices programadas) 100

unidades moviles a la olorgt?m(enégide otorgadas/Consultas médicas Tgr;;?é;al Inferme del Programa 33351? ng.i aﬂg:d:ﬁ
poblacion r:,c mns.: 25 m écﬂas en unidades méviles Opeérativo anual del aho s colontas o
derechohabiente ylo en unidades moviles. programadas) *100 actual, v
vulnerale, somunidades del
munigipio.
1.2. Otforgamiento de . . :
cons%ltas médicas  an Porcentaje en el omi_()ogsultas medi??;r. o8 ag‘gﬁ?;&&: g:‘ :arﬁxad l.a poblacién acude a
ltorlos filos a la otorgamlento de Grgacas en consurtorl Trimestral : recibir consultas & jos
conlsu & It i fijos/Consulias médicas Gestién Informe del Programa centros do salud
gg?e?:ﬁor?ablame r}g e?'logos:sj?c?gs 'g.ii programadsas en consultorios Qperativo anual del afio municipal
vulneratle ¥ 8. fijos) 100 actual, ’
Estadisticas de consultas
1.3. Otorgamiento de Porcentaje en @ {Consultas odontlogleas odontg[tggl?dsa;névlles ‘I‘.:Cigﬁblaciénczﬁ:iﬁaz
consultas odontoldgicas olorgamiento de otorgadas en unldades gedas. .
en unidades méviles a la o Trimestral Hojas de dia del area cdontologicas en las
poblacién no consultas maviles/Consuilas Gestion administrativa de unidades méviles que
derechohabiente y/ cdontologicas en odantcldgicas programadas odontologla. Informe del llegan a las colenias
ya unldades moviles. en unidades maéviles) *100 " !
vulnarable, Programa Operativo anual ylo comunidades,
del ario actual.
Oficlos de regulsicidn para L.a poblacidn hace use
2.1, Distribucion de Porcentaje en la Total de Material de difusidn la etabqrac!@n de materlal adecuado de los
s b 8| aeense | Gorbuogar aporodan | e | gedfuitndedee | e ds avigecn
[ : fi i d n ‘énpde de la salud/Total ds Material Gestidn Programa operativo anuel allegarse  de ia
ugares con afluencia de prevenc de difusion reallzadc) *100 grama op 0
personas. enfermedades. del ejercicio actual, bocetos | Informaclén necesarla
del material de difusitn. para cuidar su salud,
2.2. Realizacion de jornadas Porcentaje de (Jornadazgﬂaﬁﬁevancmn Listas de asistencia a las La p_oblaclén acude a
para la prevencion de Jornadas para reslizadas/Jornadas para la Trimestral jornadas de prevencién de las jornadas para la
enfe_rmgdades an el pravencion da la preventién de la selud Geslion ja salud. prevlerl'lculm de la saiud
municipio, salud. programadas) *100 municipal,
i i Las autoridades de
3.1. Gestionar la adquisicién | Porcenisje gestiones (Ge;gﬁp:z,ﬁz;anﬁggiﬁlscmn Nombre de los documentos | salud competentes en
de insumos médicos realizadas parala realizatas /Gestionss para Trimestral correspondientas, érea la materia dan prenta
adqulsicién de g Gestibn responsable y aio ¢ fecha y eflcaz respuesta a

de publicacion.

las soficitudes
realizadas.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa

presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrolio:

Fil

ad

de

1.

Contribuir a

senicios de
mediante sl desarrcllo de la
infraestructura flslca

Los planteles

Educacién Béasica

Engloba las acciones de apoyo tendientes al mejoramiento de los servicios de educacion
en ios diferentes sectores de la poblacién en sus niveles Inicial, preescolar, primaria y
secundaria conforme a los programas de estudio establecidos en sl Plan y programas
autorizados por la SEP, asimisme Incluye las acciones de apoyo para el fortalecimiento
de la formacién, actualizacién, capacitacién y profesionalizacion de docentes y
administrativos en concordancia con las necesidades del procesc educativo.

C00 Educacién Cultural y Bienestar Social
Pilar 1: Sociat

Educacion Incluyente y de calidad

mejorar  los
educacion,

ucativa,

Tasa de variacion en

el mejoramiento da
infraestructura fisica
educatlve

((Infrasstructura fisica
educativa mejorada en el afc
actual/ infraestructura fisica
educatlva mejorada en el afo
anterier)-1) *100

educativos

presentan condiciones fisicas
susceplibles a la certificacion
escuelas dignas.

Planteles educativos de
nivel basice mejorados.

Tasa de variacion en

el némero de
certificaciones de
escuelas dignas

Porcentaje de
planteles edycativos
de nivel basico

({Certificacionss
dignas a planteles educatives
en el afio
actual/Certificaciones de
escuelas dignas a plantsles
educativas &n el afio anierior)-
-

{Planteles educativos de nivel
basico mejorados/Planteles
educativas de nivel basico

programados a mejcrar} *100

Anual
Estratéglco

Anual
Estratégico

Semestral
Gestidn

Datos dela Secretaria
de Educacién Palica
del Gehierno del
Estado de México
{SEP del GEM).
Fuente y datos del
Institute Mexiquense
de la Infraestructura
fisica educativa
IMIFE).

Datos de la SEP.
Fuente y datos del
IMIFE.

Datos deia SEP del
GEM

Fuente y détcs det
IMIFE.

NrA

Los

aducatives
susceptibles a fa
certificacion de

“Escueta Digna’ que
emite el gabierns

La participacion social

premueve, mediante
el Invelueramiento de
la comunidad escolar
y el gobiemo, el
matiienimiento de las
condiciones fisicas del
planiel educative a
largo plazo,
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2. Becas para el nivel de
aducacldn
atorgadas.

hasica

Parcentaje de becas
para el nivel de
educacidn baslca

{Becas para el nivel de
educaclén basica,
otorgadas/Becas para les
nlveles de educaclén bésica

g das) *

Semestral
Gastidn

1.1, Mantenimientc y

equipamierto de Ila

- infrasstructura flslca a
planteles educativos.

Fuente de datos de la
SEP del GEM.
Registro de Becas
para la educacién

bési

Porcentsje de
mantanimiento y
equipamiento a

planteles educativos

(Mentsnimiento y
equipamiento a planteles
educativos realizadas/
Mantenimiento ¥ equipamiento
a planteles aducativos
programados) *100

Semestral
Gestlon

Fuente v datos del
IMIFE

La Secrefarla de
Educacién otorga las
becas para continuar
en la permanencia
|

El IMIFE realiza los
estudics que permita

21. Validacién de soliclitudes
para becas.

Porcentaje de
sallcttudes pare
becas

(Saolicltudes para becas
validadas/Sclicitudes para
becas recibldas} *100

Semestral
Gestién

Fuente de datos de la
SEP del GEM,
Registro de Becas
para la educaclén
bagica

definir las acclones
para e desarrollo de
programas de
mantenimlento ¥
gguipamianto de
espacios educalivos.

La SEP del GEM
cuenta con programas
de apoye para

educacldn basica.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Educacién Media Superior

Inctuye las acciones de apoyo tendientes a mejorar ia atencién a la demanda educativa
del tipo superior, tecnolégica, universitaria, a distancia y formacion docente, en las
modalidades escolarizada, no escolarizada , abierta, a distancia y mixta, con
programas de estudio de calidad basados en competencias profesicnales acordes a las
necesidades del sector productivo, publico y social; fortaleciende la formacion,
actualizacion, capacitacion y profesionalizacion de docentes y administrativos, con la
finalidad de formar profesionales con conocimientos cientificos, tecnoldgicos y
humanisticos.
Q00 Educacién Cultural y Bienestar Social
Pilar 1: Social

Educacion Incluyente y de calidad

Contribuir a mejarar el nivel
educative mediante personal
docente de educacién media
superior.

Tasa de variacidn en

el ndmero de

personal docente de

educacidn media
superiar

{{Personal docente de
educacion media superior en el
afin actual/Personal docente de
educacién medla superior en el
ano antericry-1} *100

Anual
Estratégico

Fuente de datos de la
Secretarla de
Educacién Publica del
Estado de México,

N/A

> Propésite:

Los alumnos obtlensn la
acreditacién en  educacidn
media superior.

Tasa de variacion en

8l nimero de

alumnos egresados
de educaciin media

suparior

(fAlumnos egresadcs de
educacién medla superior en el
&afio actual/ Alumnos egresados
de educacién media superior en
el afg anterlor}-1) *100

(Becas para ia educacion

Anual
Estratégico

Secretaria de
Educacian Piblica del
Estade de México,

Secrstaria de Les alumnas reciben

Educacidn Plblica.

Los  alumnes de

educacion media
superior  concluyen
sus estudios.

becas para el término

aducativa,

beneficladas

de educacion basica) *100

RErBNLEY

1.1. Selecclén y asignacion
de becas en las
sesiones del Comits de
Beoas.

Porcentaje de

sesiones del Comité

de Bacas

{Seslones del Comite de Becas
realizadas/Sesiones dei Comité
de Becas programadas) *100

Trimestral
Gestidn

1. Becas para la Percentaje de becas A :
educacian madia para la educacién BengggIaasriﬂgr:éuecn;gfég:cﬁ:éia Sgg':tfé:_lal Subsecretarla de de sus estudios en
superior entregadas. media superior U gricr solicitadas) *100 Educacién Media educacién madia

P Superior. supeniar.
2.  Apoyos entregados ’ PR
) Porcentaje de (Escuelas plblicas ; Se entregan apoyos

para mejorar la escuelas publicas beneficiadas/Escuelas plblicas Semastral Infermes Internos y para la infraestruciura
infraestructura Gestian oficiales, basica educativa

Actas de sesion.

Se llevan a cabo
sesicnes  para  la
aslgnacion de becas
de educacién media
superior.

2.1. Verifleacion fisica de los
ptanteles educativos.

Porcentaje de

planteles educativos

(Planteles educativas
verlicados/Flanteles educativos
existentas) *100

Trimestral
Gestidn

Reporte.

La autoridad verifica ta
conservacion fisica de
los planteles
educativos,

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Educacion para adultos

Incluye los proyectos tendientes a incrementar programas que ofrezcan a la poblacion
adulta con rezago educativo o desempleo oportunidades para concluir la educacién
basica, asi como capacitarse para incorporarse al mercado laboral. ’
0G0 Educacién Cultural y Bienestar Social
Pilar 1: Social

Educacion Incluyente y de calidad
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Estadistica INEGI,

Contribuir 2 mejorar  la {(P . . ;
e . oblacion adulta alfabetizada Institute Nacichal
:ﬂﬂﬁ:m(’; dtreavI:s prélzlacnlgg F:S:o%?a\éiaglrf;lsjltge en el afio actual/ Poblacion Anual para Ia Educacién de NiA
roaramas de apove en &l elfabelizada adulta alfabetizada en el afio Estratéglco los Adultos.
program poy anterior}-1} 100 Secreteria de
muniaipia. Educaglon.
ropaEite; R
La pebiacidn aduita | Tasa de variacion en (.( Perslonas adultas analfabeles Instituto Nacional
analfabeta estd inszrita en el el nimero de inscrites en el pragrama INEA para la Edusaclon de La poblacidn adulta se
programa del Instituto personas adultas a d'j?azl ::;f:;g:lﬁ:;im:: en E 3?2:23'1 co los Adultes. (INEA} comprometa & mejcrar
Naclonal de Educackdn para analfabetas Inscritas &l programa INEA en el afia 9 Secretaria de sy nivel educative.
prog Educacitn.

Adultos, INEA.

en el programa iNEA

Las perscnas adultas

1. Curses del INEA en las Porcentaje de cursos . (t%”m% del INGET!NEA Trimestral ‘INEA. anzlfabetas accadsn a
|ogalidades impartidos. impart/dos del INEA |rr|parr| 05 u&sos *‘?00 Gestién Ragisiro de curses. programas de
programados) alfabetizacién,

. l.os programas de

2. Programas de afencién chf;.-f-g: 3: {Programas de atencidn a la INEA atencién a la demanda
a la demanda de pate%cién ala demanda de educacién para Trimestrai Registro. de aseguran el  nival
educacion otorgados a demanda de adultos cursades/Programas de Gestién raoramas da educative da la
adultos en condicidn de educaGien para atencién a la demanda de p a?ancién poblacién  sdults  en
rezago educativo. adu\tosp educacidn para aduites) *100 ' condiclones de rezago

aducativo.

tivididas:

{Pléticas de invitacion a los

La poblacién adulta

1.1, imparticlén de platicas Porcentafe de cursos del INEA Trimestrai INEA, 0N rezago educativo
de Invitacién a los platicas de Invitacién efectuadas/Platicas de Gestion Registro de platicas psiste 8 Igs cursas del
cursos del INEA. a los cursos de! INEA invitacldn a los cursos del INEA de invitacién, INEA

programadas) *100 )

2.1, Aplicacién de encusstas Promedio de ie Se aplican encuestas
de satisfaccidn a la encuestas aplicadas egﬂggﬁ%?ﬂiﬂ:ﬁfﬁg?gg?ge Trimestral para  conacer la
poblacién adulta inscrita a la poblacidn adulta oblaclon edulta en rezago Gestion Encuestas. satisfacclén  de  los
en &l programa inscrita en ¢ P eduzativo} *100 g usuarios del
educativa. programa programa.

Programa presupuestario: Vivienda

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Comprende aquellas acciones que tienen como propbsito fomentar la participacion
coordinada de los sectores pdblico, social y privado en la ejecucién de acciones de
mejoramiento de vivienda, que puedan ser aplicadas por medio de proyectos dirigides a la
pobiacién de menores ingresos, incluyendo a quienes se han limitade a autoconstruir de
manera gradual su vivienda, de tal forma que no permite contar con las condiciones de
habitabilidad, seguridad e higiene que requiere todo ser humano.

101 Desarrollo Social

Pilar 1: Social

Vivienda digna

Contribuir a mejerar  las
viviendas del municipic a
través de las condiciones
minimas de dignidad.

{{Viviendas en condiciones

minimas de dignidad en &} _ Informe Anual

Tasa de varlacion en

€l ndmerao de = = scbre la situacion
viviendas en afio gc_tua\! Vw\e_ndas en Anua\_ de pobraza y NA
o h condiciones minimas de Esiratégico -
condiciches minimas dignidad en o &fo anterior)-1) rezago social
de dignidad. 9 - 2018, Sedesol

La poblacién habita espacics
que rednsn  condiciones
minimas de dignidad

La poblacion que habita en
viviendas en condiciones
minlmas de dignidad cumple

{Total de beneficlados con

i i |
acciones de mejorarmlento a la Informe Arua

Porcentaje de
sobre |a situaclén

poblecion que habita

en espacics gue w:fﬁigfzog’l_lagf;ag?g:l g;’a Sgneﬂ!;?gl;]al de pobreza y con los requisitos

relinen candiciones condiciones minimas de rezago social estipulados en las reglas de

minimas de dignidad diani - 2018, Sedesoal operacion de los fondos
ignidad) *100 federales

; SRR

1. ;It'zgm;bre) entr egraﬂ?,i Acta de Entrega- La poblacién carente de
a grupos vulnerables | Porcentaje de techos .g;fggz:;rgss ?; l:s?n’:%?:;[) Trimestral Ziiiic%‘:;g: Lict’f;:s ﬁrges, S;)l\dt.ﬂ.t y
con viviendas en firmes entregadcs. * prog Gestidn - s Squisites

. P g 100 sefialados para Ser
sondiciones minimas de Fotografia bercficiaria del P
dignidad otografias eneficiaria del Programa.

2,  Pisos Firmes entregados Acta de Entrega- La poblacién carente de
a grupos vulneraples . . {Plscs firmes entregados / Recepcién de pisos firmes, solicita y cubre
con viviendas an 2?;?:;‘?&3%%’2:5 Pisos firmes programados) Tg':;?é:‘al Pisos firmes los requisitos sefialados
cendicicnes minimas de g ' *100 para ser beneficiaia del
dignidad Fotografias Programa.

3. Muros firmes sntregados Acta de Entrega- La poblacién carente de
a grupos vulnerables . (Muros firmes entregados / . Regepcion de mures flrmes, sclicta v
oen viviendas an ﬁ?rﬁggl:ﬁ;egtgss Muras firmes programados) Tgrg:t?;;al Muros firmes cubre los requisitos
condiciones minimas de g ' *100 sefialades para 5ar
dignidad Fotograflas beneficiaria del Programa,

4. Cuartos entregados a Porcentgje de {Cuartos entregados { Cuartos Trimestral Acta de Entraga- La poblacién carente de
grupos vulnerables con cuartos dermitorio programadas) *100 Gestién Recepclon de cuartos dormitorio, solicita v
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viviendas an condiciones entregados. Cuartos cubre las requisitos
minimas de dignldad Dormitorios sefialados para ser
beneficiaria del Programa.
Fotagraflas

Solicitudes recibidas
para la construccion de
tachos firmes

Porcenteje de
solicitudes para
tachos firmes.

{8olicitudes atendldas para
teches firmes/Total da
solicitudes recibidas para
teches firmes) 100

Trimestral
Gestion

Cédulas de
identificacién
Padrdn de

solicitantes de
teches firmas

Le poblaclén con viviendas
circunseritas a condiciones
minimas de dignidad cumple

con los requisitos
estipulados en las reglas de
operecién de los fondos
federales

2.1: Sclicltudes reclbidas para
la construccidn de pisos
firmes

Porcentaje da
solicitudes para
pisos firmes.

{Solicitudes atendidas para
pisos firmes/Tatal de
salicitudes recibidas para
plsos firmes) *100

Trimestral
Gestién

Cédulas de
Identiflcacién

Padrén de
solititantes de
pisos firmes

La poblacién con viviendas
circunscritas a condiciones
minimas de dignidad cumple
con los requisitos
estipulados en las reglas de
operacion de los fondos
fedarales

3.1, Solicitudes recibidas pare
la construcclén  de
muros firmes

Forcentaje de
sclicitudes para
muros firmes.

{5ollcltudes atendidas para
muros flrmes /Total de
solicitudes recibidas para
muros firmes) *100

Trimestral
Gestion

Cédulas de
identificacidn

Padrén de
solicitantes de
mures firmes

La poblacién con vivisndas
circunscritas a condiciones
minimas de dignidad cumple
con los requisitos
estipulados en las reglas de
operaclén de los fondos
federales

4.1, Bolicltudes recibidas para
la  construccién  de
cuartos

Porcentale de
solicitudes para
cuartos dormitoric.

(Solicitudes atendidas para
cuartes fTotel de solicitudes
recibidas para cuartos) *100

Trimestral
Gestién

Cédulas de
identificacién

Padrén de
solicitantes de
cuartos dormitorio

La poblacion con viviendas
circunscritas a condiciones
minimas de dignidad cumple
con ios requisiios
estipulados en las reglas de
operacion  de los fondos
federales

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia Generak:

Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Desarrollo Comunitario

Incluye proyectos cuyas accienes de coordinacion para la cencurrencia de los recursos
en fos programas de desarrollo social se orientan a la mejora de los distintos ambitos de
los municipios y los grupos sociales que en ellos habitan, en especial a los de mayor

vulnerabilidad,

100 PROMOCION SOCIAL
Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de viclencia

HALk

{{Grupos organlzados en

Informes

cuantitatives de la

que tengan como proposite asegurar la reduccién de la pobreza,

Contribuir 2 mejorar  las Tasa de varacién en ! M

condiciones sociales de la el nimere de grupos condlc;onﬁes det msglnacmn en Anual Direccidn de

poblaclén mediante grupcs organizados en o ane' ado actus: dr_upos o Est n{f. Desarrollo Nia
arganizados de poblaclén en condiciones de g _lza_éos &N clen_ |c|0r:es[ e strategleo Comunitario.

condiciones de marglnacion. marginacién marginacion en’e afio anterlor)- Direccidn de

Los grupos
Informes
Cuantitativos. or%elmiggdos de
s - poblacién en
L ados Tasslde’ Val’laC\dOH en ({Proyectos comunitarics para ol Infermes Finales de condiciones de
08 grupcs organizados de &l numers de beneficlo de la lovalidad en el Restltedos, marginacidn participan
poblacién en condiciones de proyectos afio actual/Proyectos Anual Padrén de activa

Beneficlarios; que
estan bajo el
resguardo de la

y
respornsablemente  an
la consecucion de los
ohjetivos y proyectos

comunitarios
formados para el
beneficlo de la

marginacion implementan
proyectos comunitarics para
el beneficio de la localidad,

comunitarios para el beneficio Estratégico
de la ocalided en el afio

anterior)-1) *100

localidad Direccid .
D::gr‘rlgllge que conttbuyen a
Comunitarie. mejorar Sus
. condiciones scciales

Los grupos
1 e aciones Informes g::%?:gggos gg
olorgadas para generar {Capacitaciones para generar cuantitativos condiciones de

conocimlentos ¥
habilidades de gestion

Porcentaje de

Capacitaciones para enviados por 106

Sistemas Estatales

marginacion asisten a
las capacitaciones para

tonocimientos y habilidades de
gestion

zgg:: r:)?ﬁ) proggac?;\ias d: o nt?c??n?r;i;os y otorgadcslcapacijaqianes para Sgr;;%:’ai DF, bajo &l mejorar sUs
grupos organizados da habilldadas de generar conocimisntos y resguardo de la condicicnes  scciales
i - poblacién an gestin habliidades de g:estmn Biracclén de de vida, a ser
condicionas de programados) *100 CDesar!rtoNp fortale‘c\clmst sUS
P omunitaric. conoacimientos y
marginacion. habllidadss de gestidn
y participaclén.
B . (Gesticnes sobre los programas S La poblacién  que
2. Gesfiones  realizadas a étgﬁzgféir?| s de desarrollo soclal resllzadas/ s wal E aorfc_)n_as_de solicita el  apoyo,
sobre los programas ds g rogramas de Gestiones sobre los programas (e;me‘._s‘:‘_'a %ne :uagos. cumple con los
desarrollo secial dZSagrmllc sacial de desarrclio soclal estio o eg r:s. de requisitos establecldes
programadas) *100 peracion. en_las  reglas  de
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AR
1.1,

Asesoramients en la
operacién  de  los
programas del SDIFEM
(Slstema para gl
Desarrollo Integral de la

Porgentajo de

{Total de reuniones regichales y

Calendaric de
Reuniones
Regionales.

Las autoriadss de
otres  Ordenes  de
goblernc colaberan cen

pregramas sociales.

programas saciales

trémite) *100

Familla del Estado de reunianes regionales estatales realizadas/Total da Semestral Invitaciones a las autoridades locales
México) a los SMDIF “? reunionses reglonales Gestidn Reunicnes Eatatales, | en abrir los espacios
{Sistema Municipal para y estatales y estatales programadas) *100 Actas. de asesorla sobre
el Desarrallo  Integral Evidencla oparacion de
para la Familia) en fotogréfica. programas,
reuniones regionales y
ostatales.
pablacion
. . (Solicitudas de pragramas vulnerable del
21 S;?;'&TJ:?O a [g: :;:gﬁﬂéagg gg scciales atendldes/Solicitudes Trimestral Ragistro de municipic  sclicita  su
de programas scclales en Gestion solicitudes. integracién &  ser

beneficiarios de algln

pragrama social.

Programa presupuestario:
Objetivo del programa

presupuestario:

Dependencia General:
Pitar o Eje transversal
Tema de desarrollo:

Proteccion a la poblacién infantil

Agrupa los proyectos que lleva a cabo &l Gobierno municipal para garantizar el respeto a
los derechos de los infantes, principaimente de los que estdn en condiciones de
marginacion, con acciones que mejoren su biensstar y desarrollo,

Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de viclencia

la

municipio

Centribuir en el desarrolio de
una viga digna para los
infantes
aplicacion de programas que
favorezean la proteccion de
sus derechos,

mediante la

Tasa de variaclon da
pragramas y
accionas
encaminadas a la
proteccion de los
Infantes.

{{Total de programas y
acciones de proteccion a los
infantes del afic actual / Total

programas y acciones de
proteccion a los infantes del
afio anterior) -1) *100

=

Anual
Estratégico

Ragistros
Administratives

infanti  del
acceso &

poblacién
tiene

programas que faverecen la
proteccion de sus derechos.

Tasa de variacidn de
infantes atendidos.

{{Infantes atendidos en el afic
actual /infantes atendidos en ol
. afio anterlor)-1) *100

Infantes en situacién de

(Mamero de infantes detectados
on situacldn de calle / Nimero

Anual
Estrategico

Reglstros
Administratives

NfA

La poblacidn infanti
en condicién  de
marginacion as
beneficiada a través
de las acciones de
bisnestar.

La poblacién dal 1
municipig, participa y
coadyuva con las

municipal conformados.
L Acvidad

1.1,

—

Recorridog  en  zonas

Parcentaje de

rridos en zonas
expulsoras ¥ receptoras

1, Porcentaje de ‘ !
calle detectados en los infantas en situacion de Infantes previstos a ser Tgrg;?é;al Adﬁ?ngis:;?is\fos fnlﬁsl?sggi en la
recarridos, de calle detectados. datectados en situacién de det b d

aslle) 100 elesclon - de
mencres en situacion

de calla,
i Los infardes se

. Parcentaje de becas

2 Eﬁcazifg:’[ig;adg;:nné: gestionadas en los (Becas autorizadas /Becas Trimestral Reglstros :{25:;';:5% e o allean
. diferentes 6rdenes gestionadss) *100 Gestidn Administrativos . ¥
de gebiemo. en riesgo de

de goblerno. h i

migracidn.

3. Redes de nifias, nifcs y Las nifias, nifos y
adolescentes para Parcentaje de redes (Redes infantiles - adolescentas
promover sus derechos Infantiles conformadas/Redes infantiles Tg:;f‘é':l A darIen%‘sﬁ:rat;ios conforman redes
dentro  del territorio conformadas. programadas) *100 dentre del territorio

municipal.

Las autoridades
municipales detectan

expulsoras recorridos &n zonas realizados/Recorridos en zonas Trimestral R?g.lsm.s las zonas expulsoras
receploras del axpulsoras y Gestldn Administrativos
ruricipio, realizados recestoras expulsoras y receptoras y receptoras  del
' . . programadgs) *100 municipic.
Los Infantes en
. . situacién de calle y
21, Selecddn de infantes Poroentale de (Infantes que reciben ‘ , en riesgo de
que son susceptibles MEenores beca/infantes que scn Trimestral Registros migracién  requieren
de recibir Ung bsca. susceﬁélglgzéreub\r suscepllb\es*:}goremblrbeca) Gestlén Administrativas de una beca para
. avitar la desercion
escolar,
" Las autoridades
2.2, Conformacién de ics . ‘ !
expedientes  de  lus Porcentaje da (Nimera de expecientes . ) munlcipales
menores  susceptibles expedientes conformeados/Nimero de rimesiral Registros estateles analizan y
; e @xpedientes programados para Geslion Administrativos deciden quienes
para ser beneficiados conformados. " s
on una bec conformar) *100 seran los infantes
a, :
beneficiados,
& & 8 E ST B P
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Las autoridades
Recas otorgadss & {os infantes munlcipeles reportan
23, Becas a los Infantes en { :

sltuacion de celle y Porcentaje de becas an sItu::‘;?g?:;;:leag;l"6590 Trimestral Reglstros . :slalt:?es autc;ndac‘lg:
gfosrg:daga migracion, gestionadas. gestionadas ante los difarentes Gestien Administrefivos infantes en situacién
acss. niveles de gebierne) *100 da calle y riesgo de

migrectsn.
iz . . (Visitas demiclliarias y La poblacién infantil
24 Lr:;%c;sion ge n;enosrﬁz Porczgéaggseeswsnas escolares roalizadas/ Visltas Trimestral Ragistros v sus familiss hacen
famitias ¥ domiciliarla); domiciliarias y esceolares Gestign Adminlstrativos buen usc del recurso

. ) progremadas) *100 otorgado.
asi(:iizrrz:goadlzsptearl?ggassda Lz autoridad local
3.1, Imparticion de talleres Porcentaje de cepacitacion durante el promueve la
de capacitacién Infantil erscnas aslstentes P . Trimestral Registros formacion de redes

P trimestre actual/Nimero de " . .

para la difusldn de las alos talleres de arsonas asistentes a 10s Gestion Administrativos municipales para la
derschos de Iz nlfiez. capacitacion. p difuslén de  los
talleres de capacitacion durante derechos de 1a nifiez
el timestre anterlor) *100 g

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pitar o Eje transversal:
Tema de desarroilo:

Cantri brechas
entre  diferentes  grupos
sociales dal municipio
mediante 1a instrumentacién de
programas gque favorezcen el
desarrollc  Integral de las
ersonss con 4i idad.

CHiaAS

lLas personas con
discapacidad cuentan con
programas de asistencia soclal
que favorecen su Integracién a

Atencidn a Personas con Discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencién, rehabilitacién e Integracién
social, con la participacidn de la poblacidn en general y las personas con discapacidad en
suU propia superacion, promoviendo en la sociedad el respeto a la dignidad y su
integracién al desarrollo.

Pilar 1; Soclal
Desarrolio humano incluyents, sin discriminacion y libre de violencia

Taga de varfacidn en
el ndmere de
personas con
discapacidad

atendidas.

{(Personas con discapacidad
atendidas en sl afio
actual/Personas con

discapacidad atendidas en el
afio anterior}-1) *100

Anual
Estratégico

Porecentaje de
poblacién con
discapacidad
beneficlada a través
de programas de
asistencia social

Porcentaje de eficacia

{Poblacién con discapacidad
beneficiada a través de
programas de asistencia

social/Total dela Poblacidn

con discapacidad a nlvel

Munigipal) *100

{Personas benediciadas con
terapias de rehabilitacton/Total

Anual
Estratégleo

Registros
administrativos.

Registros
administrativos.

N/A

a  poblacién
conecca los productos v
servicios gue apaoyan a
los grupns vulnerables y
acuden a la atencién del
SMDIF

damanda & la autoridad

local

La poblacién municipal

discapacidad olorgada.

discapacidad.

evenios de fomentoa la
cultura preventiva de ta
i i *100

Porcentaje de

{Consuitas médicas de

1. Rehahilitacion Ctorgada. en el tu;ru;g;rsmggto da de personas proyactadas a Sgr;’n;isé;a\ a dnﬁ%?;mi 08 otorgar  terspias  de
Rehagimacién beneficiar con {erapias de rehabilitacion a personas
) rehabilltacion) *100 con discapacidad.
(Persanas benaiages o
2. Insumos asistenciales Pcr:ﬁT;aéeestsdﬁﬂé::cwa apg-"é?_: oii::tipg;ﬂ(e:éq ;:;a;de Semestral Reglstros municipal gestionar
Gestionados. insumos asistenclales recibir apoyos asistenciales) Gestidn aaministrativos :;‘:r‘;m?: pof,f;itigﬂmc'sﬁ
It
100 discepacidad

{Perscnas asistanies &

eventos de fomento a la La poblacién municipsl
) . cuitura preventiva de la ;
S tn e | Tocedesml | dscopacdsiods | Somesv | Regers | dorenia d o utras
personas esperadas a Gestidn administrativos

programa de prevencidn
de la discapacidad.

La poblacién  objetivo

regular_a_personas con

educacidn para las

especial o regular/Perscnas

1.1. Expedicion de consulta caracter diagnéstico Mensual Registros
diagnéstico. mns:_ttas getparécter ctergadas/Tota! de Consultas Gestion administrativos sollclt.slnt g} 59”’;}.010 de
jagndstico. médicas olorgadas) *100 consulta dlagnastico,
Percentaje de {Teraplas de rehabilitacién ta poblacién objstive
1.2. Otorgamiento de Terapia otorgamiento da atorgadas/Terapia de Mensual Registros asiste en tiempo y forma
de Rehabllitacién terapias de rehabilitacién programadas) Gestidn administratives al servicio de teraplas de
rehabilltacion. *100 tehabilltacién.

24. Otorgamiento de {Total de apoyos funcionales Las autoridades
apoyos funclonales para Porgentaje de apoyos otorgados a ia poblacidn con Mensual Registros municipales reciben
atencion de la poblactén | funcionales otorgados discapacidad /Total de apoyos Gestion admlnistrativos respuestas favorables a
con discapacided. funcionales gestionados) *100 las gestiones realizadas.

(Personas con discapacidad a La poblacién munlcipal

2,2, Gestidn de empleo a Porcentaje de gestidn las que se les gestlond un M I Reqisir demanda a la autoridad

personas con | deempleo a personas emplec/Totsl de perscnas con Ge"ztfa adm‘eqlst ?S municipal empleos para

discapacidad. con discapacidad. discapacidad que solicitan estion Inisirativas perscnas con
empleo) “00 discapacidad.

2.3. @Geslidn de espacios de | Porcentaje de gestién (Personas con discapacidad Mensusl Regiatros La poblacion municipal

educacion  especial o de espacios de tncorporadas a aducacidn Gestian administratives demanda a {a autoridad

la__ ingorporacion _ de
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discapacidad. personas con con discapacidad que sollclian personas con
discapacidad. su Incorporacién a educacion discapacidad a la
aspeclal o regular) 100 educacion  especlal o

regular.

Porcentaje de
imparticién de
cepacitacion en ja
prevencion de la
discepacidad.

{Platlcas praventivas de |a
discapacidad
impartides/Platicas
praventivas dela
discapacidad programadas)
*100

Mensual
Gestién

Reglstros
administrativas

La poblacidn asiste a les
pléticas de prevencién
de la discapacidad.

3.1. Imparticlon de pléticas
preventivas de la
discapacidad.

3.2, Distribuctén de material

de orientacion sobre |a
cultura preventiva de la
discapacidad,

Porcentaje de fomento
a la cultura prevantiva
de |z discapacldad

({Matarial de orlentacion
entregado Materiai ce
orientacion programado) *100

Mensual
Gestidn

Raglstros
adminisirativos

La poblacién municipal
demanda a la autorided
la distribucion de
material para la
pravencion de la
discapacidad.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Apoyo a los adultos mayores

Incluye acclones oportunas y de calidad en materia de nutricion, educacién, cultura,
recreacién, atencidn psicoldgica y juridica, para que los adultos mayores disfruten de
un envejecimisnto active, digno v con autosuficiencla.

Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de viclencia

Contribuir a elevar la calldad
de wvida a los adultos
mayores a ' fravés de

programas de apoyo. a

Los adultos mayores
disminuyan su vulnerabilidad
con servicios y apoyos

Institucionales.

Tasa de variacion en

praogramas de apoyo

Tasa de varacidn en
el nimero de adultos

el nimero de

los aduftos mayores
gestionadas.

mayores
beneficlados.

1. Apoyos municipales
para adultos mayores
gestionadecs.

Entrega de apoyos a
adultos mayores.

Porcentaje de apoyos

Pcreentaje de apoyos
entregados a adultos

gestionades para
adultos mayores.

{{Programas de apoyo a los
adultos mayores gestionados
en &l afic actual/Programas de
apoyo a los adultos mayores
gestionados en et aflo anterior)-
11

S

Anual
Estratégice

Ragistros
adminlstrativos.

bR

{{Numero de adultos maycres
beneficiados en el afio actuaif
Ndmero de adultos mayores
beneficiados en ¢l afio
anterigr)-1} * 100

Anual
Estratégica

Padrén de heneflclarios
de adultos mayores.

{Apoyos gesticnados psra
adultes mayores/Total de
Adultos mayores del municipic)
*100

Semestral
Gestion

mayores

(Apoyos para adultos mayores
entregados/Apoyos para
adultos mayores sclicltadoes)
"100

Trimestral
Gestidn

Reglstros
administratives de la
gestién.

Constanclas de entrega
de apoyos

NIA

Los adultes mayores
reciben los servicios y
apoyoes institucionales
que elovan su calidag
de vida.

48  acciones  en
materia de gestion de
apoyos para  los
adultos mayores, son
viables y reciben &l
apoyo por las
in;dancias privedas o

Los adultos mayores
selicitan y aslsten a
recibir sus apoyos.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Pependencia General:
Filar o Eje transversal:
Tema de desarrolio:

Contribuir a incrementar la
cobertura de familias
winerables ylo sujetas a
asistencla social municipal a
través de programas de
integracion famlliar.

Desarrollo Integral de la Familia
Engloba los proyectos orientados a fomentar la integracién familiar, el respeto y el
impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo arménico, sano, plenoc
que asista al mejoramiento en las condiciones de vida y empoderando &l respeto a los
derechos de la nifiez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

Pitar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia

Tasa de variacién en

¢l nimero de famllias

vulnerables atendidas
con programas de
asistancia social.

{{Familias vulnerables
atendidas a través de
programas de asistencia soclal
en el afio actual/Familias
vuinerables atendidas a través
de programas de asistencia
social el afio anterior)-1) *100

Anual
Estratégice

Registros administrativos

SPropdsite
lLas vulrerables
cuentan _con  la_ atencién

Porcentaje de
poblacion beneficiada

{FPobiacitn total beneficiada

can programas de atencidn ala

Anugi
Estratégico

Padrones de beneficlarics

La adacuada
divulgaclén  de  los

L
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necesaria para aprender a
manelar situaciones adversas
y de riesgo pslcesocial.

con programas de
atenclén a la familia.

familia en el afio aciual/ Total
de |a poblacién cbjetivo del
pragramsa) *100

productos y servicios
orlentados  a  las
famlllas  vulnerables
faverace e Impacto y
penstraclén de la
Institucidon  en la
sacleda

1. Programa intagral de

asistancia médica,
psicologla v juridica
brindada.

Porcentaje an la
prestacion de
servicios asistenciales
orientados al apoyo
de famllias
vulngrabies yfo
sujetas s asistencia
sacisl,

(No. de consultas médicas +
Na. de consultas Pslcolégleas
+ Aslstendias jurldicas
brindadas a familias
vulnerables yio sujetas a
aslstencia social/ No. de
consultas médicas + No. De
consultas Pslcoldgicas +
Asistencias |urfdicas brindadas
a familias vulnerables yo
sujetas a asistencia sodlal

Mensual
Gestitn

Registros adminlstrativas

Las familiss en

condlclones da
vulnerabllidad
demandan  atencidn

por pare de la
auioridad local,

La poblacién demands

Juridicas.

Asesorla Juridica.

Programas) *100

- Porcentaje de {Consultas médicas al  SMDIF  brindar
11 Ln;g:{:ilig:%édlcﬂs de atorgamiento de otorgadas/Consultas médicas “é:':ﬁudi' Reglstros administrativos atenclén médica a la
’ Consultas médicas. programadas) *100 poblacién  que lo

soligita.
1.2, Impariicién de consultas Paraentale en el (ggglsoul}cas gﬁa? r;i?:s Mensual :Ia pogﬁgﬁg de&ﬁﬁﬁ?
-2 ‘mp M otorgamiento de p d 9 iyt Reqgistros administrativos atencién pslcoléglca a
de apoyo psicolagico. apoyo pslcolégico. /Consultas de apoyo Gestidn través de

PCYO P g1e0. psicoldgico programadas) *100 aspadialist

La pohtacién demanda
- . Porcentaje de {Asesorias Juridicas a  SMDIF  brindar
1.8, Imparticién de asesarias otorgamiento de ctorgadas/Asesarlas Jurldicas I\éee::léﬂl Registros administrativos asescria  juridica a
de

través

especialistas.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal;
Tema de desarrollo:

Oportunidades para los jovenes
Contjene acciones gue se orientan a brindar mds y mejores oportunidadess a los jovenes
que les permitan alcanzar su desarrolfo fisico y mental, y se incorporen a la socledad de
manera productiva.

Pilar 1: Social .
Desarrolle humanao incluyente, sin discriminacién y libre de violencia

Contribuir al fortalecimlento
o impulso del desarrolle
integral de la juveniud
mediante la operacién de
programas de  formagién
educativa y profesional,
participacion social, trabajo
y satud,

[ Prapasite:

Tasa de varlacién

en la pablacian

Juvenil atendida a
través de programas
de asistancia social

{{Peblacian juvenil
atendida a través de
programas de asistencla
social en el afic
actual/Poblacién Juvenl!
atendida a través de
programas de asistencia
soclal en el afio anterior)-
*

Anual
Estratégico

Padrones de
bensfidiarios.

Los jévenes del municlpio
tisnen accese a los
programas de desarrollo vy
bignestar soclal que
promueven la integracion
con igualdad y equidad a

- Coraponantss

Porcentaje de
atencidn a la

poblacién Juvenil

las condiciones econdmicas
saciales del municipl

Porcentaje en el

{Potlacién Juvenll
beneficiada con
programas de asistencia
social/Poblacidn juvenil
del municipio) *100

Anuai
Estratégico

{Becas educativas

Padrén de
beneficiarios.

EREEEER TR SR St I3

N/A

La juventud solicita a la autoridad
municipal operar programas de apoyo,

La poblacién juvenll solic

rahabilitados

rehabilitados,

concertadas) *100

1. Becas educativas storgamiente de otorgadas/Becas Semestral Padron de autoridades  municipales  gestioner

otorgadas. Becas educativas educativas programadas) Gestidn bensficiaries. recursos pera €l otorgamiento de
*100 becas educativas.

2. Concursos para e . "

) . La poblacién juvenil solicka a las
astimular la Porcentafe de {Concurses ! ! C "
participaclén social de concursas raalizados/Concursos Sg:;?g;a\ Colnjgﬁg:éonas au;%r:lt;l:gses dn;unlclpat!e_s ciq;nstlonar
los jovenas relizados. Programados) *100 P a5, cot. o . participa en
reslizados. actividades saciales,

3. Apoyos bajo la zt%t;czmaifnteon dee: {Abayos La pablacién juvenll solicta a las
modalidad de joven a pcyugsaproyeclos olorgadas/ApoVos Semestral Fadrén de autorldades  municipales  gestionar
emprendedor . 9 A0 2" Gestién beneficiarios. apayos para aclividades  de
otorgades de jovenes Programados) *100 dimiento

: emprendedores. empren !
. La poblacién juvenil solicita a las

4. Espacios para el . - . ’ i

o Pereentaje de (Espacios : autoridades arganizacién ¥
szgzﬁm’fnm ¥ espacios rehabliitados/Espacios ng;i‘sé;a\ E_)Ic_;;ig;(eg;es colaboracion  con - &l goblemo
' municlpal en ia rehabilitaclén de los

2spacios.
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foia Porcentaje de {Convecatotias : La poblaclén juvenil solicita a las
11 Sg:}':fcgmria gg cumplimientc de publicadas / Trimestral C%’L";&Zﬂ;’gas autoridades la emision de
becas publicaclén de Convocatorias Gestién %Ivu\ adasy canvocatorlas para el otorgamiento de
. convocatoria. programadas) *100 § . becas.
Porgentaje de e i _
1.2, Seleccidn de participacion a {Sallcitudes Trimastral Formatos de La poblacidn juver‘ui‘ solloita 2 las
solicltudes de becas través de sollcitudes recibidas/Soliditides Gestién solicitudes autoridades muricipates reclbir
. da bacas esperadas) “100 : sollcitudes de becas para Jovenes.
. {Monto total de recursos ‘ .
1.3. Emisidn de los z&'}cz::]?;fon de: otorgados/Total de Trimestral Padrén de L’ﬁmﬁggfgfn #Eﬁmp ;gl;clta o?u rliﬁ
estimulos, a%timulos recursos programados) Gestion beneficiarios. estimulos a jovenes g
i i La pehlacién juvenii soliclta a las
2.1, Congertacidn ¥ Pg;iazl'ﬁ{gnegela reallz(slczjoo:?(u}fr?csursos Trimestral Ragistros autoridades municipales gestienar la
dlsefio de consursos. CONOUISGS. programados) *100 ~ Gastidn adminlstrativos Jrgﬂﬁ::lén de congursos  para
, . Porcentaje de {Estimulos N La poblacion juvenll solicita a las
22, nggfr;rde estimulos estimulos cbtenidos/Estimulos Tgrg;mal a dgﬁ%’i’:ﬁﬁms autoridades  municipales  gestlonar
) gar. gsstionados, gestionados) *100 estimules para jovenes.
Las autoridades municipales cen en
2.3, Andlisis de proyectos Porcentaje en la {Proyectos . colaboracion  con las  instituclones
parficlpantes en dictaminaci¢n de dictaminados/Preyectos Tgr:;fégal Im:eec::aednotgs scadémicas: coadyuvan en la
CONCUrsos. proyestes. recibidos) *10G0 9 ' veloracidn  de  proyeclos  que
coneursan.
Porcentse de (Jévenes que reciben La poblaclon juvenil solicita & las
2.4. Emisidn de Jévenes estimulos/Jévenas Trimestral Registros autoridades  municipales  ctorgar
Resultados. beneficiados participantes en Gastion administratives estimuios a jévenes destacados en
concursos) *100 Concursas
e Parcentaje de las {Convocatorias ‘ Convocatorlas Las autoridades municipales y
a1, Eg]rﬁlgga?g s convocatorias publicadasfConvocatorias T&Q;T’é;al publicadas y estatales conviensn en ia participacion
i amitidas. pragramadas) *100 divulgadas. Juvenll en la esfera emprendedara,
Le poblacién juvenll scllcita a las
. Eficacla en los {Estimulos . . autorldades municipales gestionar
5.2. Eﬂ%ﬂ?:g: ;'2':;:]_ Recursos olorgades/Estimulos ng;?g:' a dﬁﬁ\?lsﬂﬁﬁm " ante autoridades estatales recursos
gar. gestlonados. gestionados} *100 para el otorgamiento de estimulos a
jévenes emprendedores.

Cultura fisica y deporte.

Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, organica y fundional y fisica;
ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de
actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la
poblacidn a través de una practica sistematica.

Programa presupuestario:

Qbjetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacion

{(Oferta deportiva de [as

Contribuir 2 {a oferta entidades promotoras de

deportiva de las entidades Tasa de variacitn en

] la oferta deportiva actividades fisicas en el afio Eficacia.
promotoras de actlvidades " . Anual X
fialcas mediante el fomento de las entidades actual/Oferta deportiva delas Estratégic Registros NiA

entldades promotoras de Administrativos.
actividades fisicas en ef afo

1 137100

promotoras de

de la salud fisica y mental actividad fisica

de la poblacian.
- Proposit

{(Poblacidn que tuve acceso a
la instrucclén de cultura fisica
y deportiva municipal en ei

Tasa de variacién en
1a poblacion que

Registros da la

La poblacién municipal tiene asistencia de la La poblacién  exige accese

accese a la instrucecidn en tuvo acceso a afic actual/Poblacién que tuvo Anual poblagien & la igualitaric & las  actividades
cultura fisica y deports instruccién de acceso a la Insiruccidn de Estratégico cultura flsica y flalcas v deportivas
' cultura fisica v cultura fisica y deportiva deportiva ¥ oo :

municipel en el afic anterior)- municipal.

1) *100.

deporte municipal

(Eventos de promocion de la
practica depertiva
realizados/Eventos de
promocion de la practica
depoertiva programados) *100

© (Gestién de recursos para
fomentar las actividades La
actividades fisicas y deportivas

Porcentaje de

gestién para

promaver la practica
deportiva.

La poblaclén demande dela
prestacidn  de servicios de
activacion flsica.

Gestlon reaiizada para
promover la practica
deportiva.

Reglstros
Administrativos.

Semestral
Gestién

2. Gestion de recurscs Porcentsje ds demanda social de

realizada para qestlén de recurses flgicas y deportivas realizada .
fomentar las pars fomentar las fGestion de recursos para Sgg:“sé';laf Adni?\ig;?rl;gios conduce a lg autordad local
actividades fisicas y | actividades fisicas y fomentar las actlvidades : gestionar recursos para la
deportivas. deportivas. flsicas y deportivas aportuna prestacitn del servicio.
. programada) *100

3.  Propuestas de {Propuestas de unificacion de N .
unificacion de criterios ;‘;’;3:;22 3: criterios y metas logradas Semestral Registros . I&: Dggr:]:g:' ddfci ;ig au";*‘?g”g
y metas entre  los oation d fPropuestas da unificacién de Gestion Admi gistra p " 2 1a autorida
érdence de goblerno unificacion de criterios y metas dministratives. lacel a unificar criterios para el

: criterios y metas. reporteo de met

realizedas, das) * i

sActividades
1.1, Disponibilidad de

Porcantaje de fos {Promgteres deportivos Trimestrai Lomparative de La  »noblacion  demanda  del

EAE N RN EE
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promotores deportives, promotores centratades/Promotores Gestign la infragstructura | fomento de actlvidades maslvas
para el desarrclio de daportivos. deportivas programados a funclenal. de activacion mediante
practicas  fisicas vy centratar) *100 promoteras ¢ Instructores
deportivas. : calificados.

1.2. Organizacion de ’ Estadisticas de La demanda social conduce & la
aventos doepertivos, Porcienta_Jg dg il (Edvegg’seﬂteg;ggo:mvoa Trimestral aventes autoridad municlpal & impartir
por ramas de actividad egﬁgr;iia:;;c?tivgs rea Zsrcsarar\rflados) ,180 Gestién departives eventos considerando ia mayor
daportiva. ‘ 9 realizados. parte te ramas deportivas

(Manten&mi?lnto ala ‘ i
) infraestructurs flsica de las

2.1. Mantenimiento a la PD;GEW}JE f" EII espacios deportivos reallzada Il;:afrgobtlac;?nr que hace lt.;SD d!_z la
Infrasstructura  flslca ‘n}an snimien oﬁai a an el trimestra Trimastral Bltécoras de a esd"" d” al world epul VBI
ds  los  espacigs | |raastructura fisica actual/Mantenimlento a la Gesllon mantenimlento. epende de la autoridad local

de espacios . i para la prestacion de actividades
daportivos. infraestructura fisica dz los !
deportivos. de mantenimlento.
gspacios deportivos
programada) *i00
(Recursos econdmicos para
Porcentaje de crear nueves aspacios Las autoridades da  ctros
a2, 2&?2%&2:? ;raacirrzc:; recursos deportivos Trimastral Estadas de érdenes de gc_:biemu coadyuvan
nUavos espadas aconémicos para obtenigios.’Recursos Gestlan posicién con la eutoridad lecal en la
deportives orear nuUevos econdmicos para crear financlera. gestion de recurses para crear
' aspaclos deportlves. nueves espaclos deportives nusves espacios deporivos.
programados) *100
3.1. Coordinzcién con las . {Coordinacién con las
Porcentaje de )
diferentes coord\nsclér{ con las diferentes organizaciones e La iniciativa privada colabora
organizesiones ] Instltuciones deportivas Convenios de 4
Instituciones dlferer_ntes reallzadas/Coordinacidn con Tg::l.séf concartacién Lon " la aultolndazij IOEEI pzrs:
deportivas, para el org:;:;:aqones & las diferentes crganizacionss ! deportiva, ﬁrisczrmazg:c?: eparivas de
desarrollo de ! der loﬁ‘iszses @ instituciones deportivas P P '
contiendss deportivas. P . programadas) *100
Los deportistas  municipales

3.2, Conformacion de! ‘ {Deportistas por discipling . requieren la intervencién de la
registro municipal def rgci';?gt?rﬁn?; 9;‘ registrados en el padrén Trimestral R%glj;sc‘grﬁapor autoridad local para obtener un
deporte, por gd el deport P Unico/Total de la poblacidn Gestidn d In:"t ¥ reglstro que los acredite coma
actividades deportlvas. pang. municigal) *100 epertva. practicantes de una disciplina

deportiva,

Programa presupuestario: Empleo

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Integra los proyectes dirigidos a dinamizar la economia municipal, fomentando el
desarrolio de |a planta productiva, aumentar la oportunidad de empleo, vinculando su
oferta y demanda, y garantizar que ia poblacién econdmicamente activa disfrute de las
mismas condiciones de empteo, remunaracién y oportunidades sin discriminacién alguna,
mediante |a formacion de los recursos humanos para €l trabajo.

NOO Direccion General de Desarrollo y Fomento Econtmico

Pilar 2: Econdmico

Desarrollo econdmico

Contribuir a la reduccidn del
Indics de desemplso & través
de ferlas de empleos
presenciales

G

La  poblacidn  municipal
desempleada cuenta con
fertas de empleo periddicas
que ofertan nuevas
eporiunidades de trabajo

Ferias de empleo de
caracter presencial

{{Ferias de empleo presenciales ’
Tass de varlacién en lievados a cabo el afio actual/ Anual g%
la instalacién de Ferias de empleo presenciales Estratégico Registros administrativos WA
ferias de empleo. llevadas a cabo el afio anterior) 9
-11*100

Las personas

({Personas en edad productiva econdmicamante
Tasa de varlacidn en empleadas en el aho actual/ . . activas  desocupadas
el nimero de Personas en edad productiva Esﬁgéa';co Informacién Estadlslica. de! municipio, asisten y
persanas empleadas. empleadas en el afio anterior)- 9 participan en las ferlas
13 *100 de empleo organizadas

en el muni

La pablacion
desocupada en edad
productiva participa en
las ferias de emp

Porcantaje personas {Nimero de solicitantes
vinculadas a una vinculadas/Ndmero de
vacante de empleo. solicitantes) *100

Semestral
Estratégico

Regisiros Administrativos

Las emprasas
11, Elaboracidn del Parcentaje de {Empresas Trimestral UD"CEdES en la reglor:
catdlogo de empresas Participacion particlpantes/Empresas Gestidn Reglstros Administrativos ;cuam:rain t con 'e
particlpantes. empresarial, convacadas) *100 yupamiento — en - 1a
. conformacion  de un
catélogo.
La demanda de un
B o del jod serviclo de ferias de
1.2 aboracién del Porcentaje de {Vacantes ocupadas/ Vacantes Trimestral . . empleo conduce a la
catdlogo de vacantes. Vacantes ofertadas. dispenibles) *100 Gestidn Registros Administrativos eutorldad municipal a
elaborar un cataloao de
vacanies.
. Porcentaje de ; . ) . -
1.3. Promecidn del evento f (Asistencla Real/Asistencia Trimestral . . . La Pcblacion solicitante
: concurrencia a . Registros de Asistencia ] Ny
prassncial. eventos de empleo estimada) *100 Gestidon asisto a la feria.

L I A - -




Programa presupuestario:

Obhjetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversai:
Tema de desarrollo:
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Fomento a Productores Rurales

Comprende las acclones tendientes a apoyar la puesta en marcha de proyectos

productivos y sociales,

fomentar la agroemprasa, la capacitaclén, la organizacién de

productores rurales y la comergializacion, a fin de mejorar la productividad y calidad de
los productos agropecuarios.
NO1 Desarrollc Agropecuario
Pilar 2: Econémico
Desarrollo econdmico

centivar ¥
figura de

Contribuir
diversificar la

agroempresas en e medio
rurel  local & través de
proyectos productivos

Tasa de variacion en
la produccién
agroecolégica

lograda.

{{Producclén agroacolégicas
lograda en el afic
actual/Produceion

agroecoldgica lograda e afio

anterior}-1} "100

Anual
Estratégice

Los productores rurales
locales cuentan con apoyos

Tasa de variacién sh
el nimero de
productores rurales
beneficiadas

{{Productores rurales
bensficiades en &l afio actual/
Productores rurales
penszficlados sn ¢l afio

antarior)-1) *100

Anual
Estratégico

técnicos, operatives y
financieros para el manejo de
cullivos agroecoldglcos.
ilo] iantas:

1. Capacitacion ¥
aslstencia técnica en
los procesas
productivos

Y
organizatives otorgada,

Tasa de variacién en
el nimero de
productcres ruralas
capacitados y
asistidos.

1.1, Imparticién de taleres

rcentaje en la

Fo

{{Productores rurales
capacitados y asistidos en el
semestre actual/Productores

rurales capacitados y asistides

en ¢l semestre anterior)-1)
*100

Semestral
Gestlén

Registros Adminlstrativos

Rayisiros Administrativos

Registros Administrativos

NiA

Autoridades de otros
drdenes de gaobiermo
respaldan y fortalecen
la actlvidad municipal
en |la materia.

Los productores
rurales musstran
Interés vy disposiclén
en las  servicios
otorgados

Autoridades de otros
drdenes de gobisrno

i h ‘ N . laboran con
para la adopcion de imparticion de (Talleres Impartidos/Talleres Trimestral " ca
técnicas Talleres tecno- Programados) *100 Gastién Reglstros Adminlsirativos perso:'latr capacitado
agroacolégicas. agricalas en e tema para la
Imparticién da
conosimientes.
2 - Autorldades de ctros
- pn;f: rm:l ndadsirrocl:llgmoé Porcentaje en | gg?:;;sande goble;gg
b o capacitacion de {Cursos impartidas/Cursos Trimestral : )
:?f?;r:gﬁggn de infraestructura Programados) *100 Gestin Registros Adminisirativas gﬁmgpa{e m:a':)icrgadlg
Hidroagricola. hidroagricola ' imparticlon de

conocimientos,

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia Generai:
Pilar ¢ Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Contribuir al forfalecimiento de

las  micro ¥y pegueias
empresas locales a través de
la oparacién de programas de
impulse econdmlco.

[P

los micro y pequefios
empresarics municipales
cuentan con programas de
apoyo en el manejo adecuads
de sus finanzas para hacer
crecet sl Negecio.

Modernizacién Industrial

Agrupa fos proyectos orlentados a formentar una cultura empresarial que asegure la
modernizacion industrial para atraer inversion productiva nacional y extranjera, con
fuerte impulso de las exportaciones, donde las cadenas productivas concreten el
fortalecimiento de la micro y pequefia empresa con absoluto respeto al medio

ambiente.

NOO Direceidn General de Desarrollo y Fementa Econdmico
Pilar 2: Econémico :
Desarrollo econdmico

Tasa de vartacién en
la apertura de Micro y
pequefas empresas

ndicatore:

{{Micro y peguefias empresas
aperturadas en €l afio
actual/Micro y pequefias
empresas aperturadas en el

afio anterior)-1) *100

Tasa de variacion en
ta operacién de
programas de apoyos
empresariales

{{Programas imptementados
para apoyar a micro 'y
peguefics empresarios en gl
afc actual/Pragramas
implemantades para apoyar a
micro ¥ pequenos empresarios

an el afo anterlor)-1) *100

Anual
Estratégico

Anuat
Estratégico

1. Programas de

Tasa de an

la realizacién de

{{Cursos para |a obtenci
finangiamiento realizados el

==

Registros administratives

Registros agdministrativos

NiA

Autoridades
ordenes de gobierno

de ofros

colasoran  con la
autoridad municipal
para dinamizar el sector
de la micro y pequefia
empresa.

Autoridades de otros
ordenes  de geblemoc

B

k2l

capacitacién  financiera
N curses para la semestre actual/Cursos para la Semastral . " colaboran can la
r . ;
gsa?'lci am?:;n?g: 0 de .obten_clun de obtencién de financlamlento Gestién Registros administratfvos autoridad municlpal
implementados. fmanqam\ento reallzadosl enel femestre para cgpacitar a mic_m ¥
realizados., anterior}-1} *100 pequefios empresarics
2. Geslidn de apoyos para Parcentaje en al {Apoyos olargados/Apayos Semastral Regisiros agministrativos | Autoridades  de  ofros
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la axpansion ") otergamlento de gastlonados) *100 Gestion érdenes de gobierno
crecimiente de micre y apoyos a micre y colabcran  con la
peguefios negocios pequefios negodios. auteridad municipal
realizada. para pestionar resurscs
de apoye al sector de |a
micro ¥ pequefia
) La poblagién demanda
. Farcentaje en la
1. Imparticién de  cursas capacitecisn del {Curses Impertidos/Cursos Trimestral . & las autoridades contar
sobre el  adecuado adacuade manejo rogramados) #100 Gastian Registros adminlstratives | con Instructores
managje flnanclaro. i " prog competentes para la
inanciero sang, N .
imaarticién de cursgs.
La poblacién demanda
1.2 L";gg?;;f?g;"icas a?': Percentzje de eficacla (Asistencias Trimestral a las sutoridades contar
lograr el sanearnizn(o en la imparticién de impartidas/Asistencias Gastion Registros adminlstrativos | con personal talificade
fmganciero asistencla técnlca. programadas) *100 para brindar la
i asistencla empresarial
2.4. Recepcidn de Porcantale de {Sollcitudes Trimestral Ia_a p?;JSIaclér;u;i;E:ré:.:
solicitudes para apoyos sclicitudes para racibidas/sclicitudes Gestidn Registros adminlstratives municipales recibir
; B
financiercs. apoyos financleros. programadas) *100 solicitugas de apoye.
Los empresarios
2.2. Recepcion ¥ . integran 5us
: e Porcantaje sn la ‘ ’
dictaminacion de . {Proyvectos aprobades/Total de Trimestral . R expedientes  técnicos
proyectos de expansién o dlctarn;! n::;l:; de prayectos reclbldos) *100 Gestldn Registros administralivos apagados a los
grecimienta. prey! ' lineamientos
establecidos.
Porerie en e Al
ctorgamiente de ; ’
. . {Estimulos clorgados/Estimulos Trimestral ’ PP coadyuvan  con la
2.3. Emlsidn de estimulos. estimulos a~M|cro ¥ programedas) *100 Gestién Registros administratives autoridad munlclpal
pequefios
empresarics para la entrega de
) estimulos,

Fomento Turistico

Integra los proyectos que lleva a cabo el Gobierno Municipal para impulsar la inversidn
social y privada que incremente la calidad de los servicios furisticos, desarrollando
nuevos destinos altamente competitivos que generen ingresos y empleo para la
poblacion, a través de accicnes tendientes a mejorar, diversificar y consolidar |a oferia
de infraestructura turistica con una regulacién administrativa concertada con los
prastadores de servicios.

NOG Direccién de Desarrollo Econémico

Pilar 2: Economico

Desarrollo economico

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrolio:

it
Caontribuir al
del desarrollo scondmice del

fortalecimiento

municipio  a  través da
esquemas de colaboracion y
corresponsabilldad en materia
de inversion destinada al
aprovachamiento del
potenclal turistico y de la

{{Ingresos de caracter turistico
en ¢l afio actualfingreses de
caréacter turistico en el afic
anterlor)-1) *100

Tasa de varlacion en la
derrama econamica
turistica del municiglo.

Anual

Estratéglco Estadisticas del INEGI N/A

oferfa de productos turistices
competitivos

pasit

tuar?stic::k:r?t?rﬁzipa?:; 232.'1?;51 {(Unidacss scondmices de El sector privado, en

con @squemas de | Tasa de variacién dele caréziler lunsitlccfu}&urjc\ones Estadlsticas del INEG] | SYS  unidades

colaboracion ¥ | infraestructura turistica en el prasante aflo/Unidades Anual Registros relacionadas con el

corraspensabliigad que municipal, econormicas de cardcter ristico | Estratégico | ojoicdivoe propios | 1uiemo,  coadyuvan

dinamizan y optimizan la en funciones en el afio antericr)- con la  autoridad
P 1) *100 municipal.

|_oferta buris

Autoridades de otros
6rdenes de goblemo

1. Progr‘arr_las do apoyo Porcentsje en la {Pragramas de caracter solaboran  con  las
EConomico para Promocian Turistica divulgatorio Semestral Registros autoridades
promocién y divulgacion municinal implementados/Programas Gestion administrativos municipales en  la
turfstica ctergados. Lricipal, divulgaterio disefadas) *100 concertacion de

TEecursos para apoyar
al sector turlstico.
Empresarlos de

2 Convenios de caracter turistico
colaberacién con Percentaje en la {Convenios 5 iral munlcu:;al colabp;ag
ampresas {uristicas de colaboracién de celebrados/Convenios gme;;ﬁra Convenios gon 1a autorida
carécter privado fomento turfstica. disefiados) *100 25tidn municipal  en
celebrados prestacion de

sefvidios atragtivos y
di t

ithidades
1.1. Elaboracién de padron
de unidades eccndmlcas

Registros Se cuenta cen
Administrativos reglsiros de unidades

Trimestral

{Unidades ecandmicas turfsticas
Gestion

Porcentaje en las *|
empadronadas/Total de

actividades de

-&@ﬁ-&@%&ﬁ@ﬁ?‘
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de cardcter turistice. Empadronamiento Unidades econdmicas turistices econdmicas turlsticas
Turistico. del municipio) *100
Estudiantes
Porcentaje da la Unldades econdmicas que

1.2. Implementadan de»dug implementjacién dal Emplementaron la identlgad Trimestral Reglstros poFIgclgr:‘ encg:nerg:
programa de |dentida programa de idenfidad municipai/Total de unidades Gestion Administratives colabaran
municipel. municlpal econdmicas) *{00 disefio de a identidad

§ municipal.

1.3, Rezepcion ds it :
sollcitudes para otorgar Porcentaje de nterasados en
apoyoes para promecion, Partlclpacién por parte {Solicltudes reclbldas/Sollcitudes Trimastral FO;:;‘??:O?I‘;?::‘;%S participar entregan en
divulgacién y de las unidades estimadas) *100 Gestidn P anovos tiempo y forma sus
establecimiente de la turlsticas, poy solicitudes
identidad municipal.

Autorldedes de ofros
drdenes de goblema

1.4, Emisidnd de apoyos Z%T;Z%?ﬁ&ndﬂ (Apoyos otorgc.iados{?ggyoa Tgmeuséral AdRieglisttr:}s ;izf;ﬁ: de fomeng
entregados. Apoycs programedos) eatién minlatrativos Wwristieo y celaboran

en la entrega de los
Ep0Y0S.

2.1. Disefio de un programa
de descuentos, )
subsidios y dlverscs Eﬂgﬁiﬂ;“’ 4
:Joesneﬂcleis;it;:]:t:ergadus d:' Porcenteje de Turlstas (Turistas beneficlados/Total de Trimestral Rpgistrog municlpales colnciden
municipio on beneficiados., visitantes al municiplo) *100 Geslion administrativos en ol establecimiento
corresponsabilidad  con :sﬂlc;ss 2?2:?[2;0;5' ¥
empresag de cardcler pay .
turistico.

22, Disefo de convenios Porcentaje en la Er:‘llsgecsoas dz;g[ﬁﬁ:
de oolaboracion  ceon na {Convenios firmadaos/Convenias Trimestral 1 -
empresas de carAcier celebracidn convenios gestionados) *100 Gestién Convenios con  la autcridad
turlstico turistices. municipal an la firma

: gdel cenvenic.

Modernizacion de los servicios comunales.

Se refiere al conjunto de acciones que se llevan a cabo para la modernizacién y
rehabilitacién de plazas, jardines piblicos, centros comerciales y demds infraestructura
en donde se presten servicios comunales, contando con la participacién de los diferentes
niveles de gobierno incluyenda la iniciativa privada.

FOO Desarrollo urbano y abras publicas.

Pilar 2; Econémico

Infraestructura y modernizacion de los servicios comunales

Programa presupuesiario:

Obijetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrolio:

Reportes de
asistencia a los

Tasa de varlacian
en |a afluencia

afluencia vecinal en los

centros a esparcimiento {{Afluencia vecinal a los centros de

esparcimiento publico realizada en &l

plblico mediante la vecinal a los ; : Anual centros de

modernizacian de la centros de gsglfzfshijagg:u:?cmi;ﬁtcénalllt:ﬁfg Estratégico | espercimianto NiA
infraestructura fisica de esparcimiento rogramada BF; ol ano antzrior)-n *100 vecinal de los dos

los servicios pliblicos publico. prog Gltimos afics.

comynales,

Reportes de los
deterioros y fallas
&n el mabiiiario e

({Centros de esparcimiento plblico

riacid ; L
Tasa de varlacldn municipal en condicicnes de

La comunidad munlcipal
en el

Los ciudadanos requieren

cuen h ) i ; R

e:: atrzir(;ti)gn?gnpt:-ﬁ%sllgg en furcicnamiento de Lingrégﬁglsodzneesl Eg:gimi anto Anual infraestructura de espacios plblicos y de

condiciones de los centros de diblico municinal en ?:ondlclones de Estratéglco | fisica de los esparcimliento dignos
asparcimlento p P centros de para su beneficio.

funclonamiento en el afio anterior)-1)
*100

funcionamiento, esparcimiento

pablice municipal,
dhlico municipal.

La necesidad local de
espacios de recreacion y
espardmiento conduce a

Estudios costo-

Porcenta)e en ¢
beneficio para la

financiamiento para

{Financiamiento para construir nusvos
centros de esparcimiente plblico

Flnanciamiento
gestionado para la

construccion de nuevos construir ruevas municipai /Financiamiento para Semestral construccién de | toridad local
centros de centros de construir nuevos centras de Gestlon nuevos centros de 8 atl% origad locel 8
asparcimiento pablico esparcimiento esparcimiente plblico municipal esparcimiento ggﬁ;ﬂ:ﬁf;:gc;os para
rmunicipal. plhlize municipal. programada) "100 phblico municipal espacios.

Porcentsje de - Bitacoras de La ciudania requiere de
Mantenimiento brindado variacion en gl (Mantenmetnto ?;F’S cemrge? d? seguimiento al la intervencitn de la
a los centros de mantenimiento a espar-:i?wolendo'!:ht: 'fo irm-lig:w?cr:aa i Semestral mantenimiento de autoridad local pare
esparcimiento pdblico los centros de 2;?1??;; daeso rain ien T uiblico Geastldn los centros de srindar mantenimiento a
municipal esparcimionte municipalpmpraa;;ndg? ,:go asparcimiento espaclos de

plblico municipal. 9 publica municipal, gsparcimiento.
Mantenimiento brindada | " orcentale en el {Acciones de mantenimiento reallzadas Eggjﬁ;?:n?c? al ]d_: fa"‘:ﬁtaadragi\t.'zeglél: rI:

mantenimiento a a los panteongs municipales/ Accionss Semestral o .
a los panteones 0rlg - mantenimiento a autoridad local para

los panteones de mantenimiento programada a los Gestldn han)

brindar mantenimierio a

los panteones
municipaies

municipales

municipaies. panteones municipales) *100

antennas

SACtividatysT s
Licitacion de la

Parcentzje en la (Licitaciones para la consfruccidn de Licitaciones para La iniciativa ptivada

construccion de los licitacién para la nuevos ceniros de esparcimiento Trimesiral la genstruccion de muastra interés en la
nuevos centros de construccién de los plblico municipal Gastidn los nuevos convocatoria de licitacion
esparcimiento pablico nuevos centros de reslizadas/Licitaciones para la centros de de las autoridades
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municipal para atender esparcimients construcclén de nusvos centros de ssparcimiento locales.
las demandas de la publico municipal. esparcimiento plblice municipal plbiico municipal.
poblacién, programadas) *100
Canstruceion de los \ . Estudios costo-
nuevos centros de Porcentaje en la (Gonstruccién de nuevos centras de beneficic para la La ciudadania demanda
f : conatruccidn de los esparcimiento publico municipal .
ssparcimlente pibllce N Trimestral construcelén de a la autoridad local
nusves centros de realizades/Construceldn de nusvos "
municlpai para atender i - Gestion nuevas centres de nuevos y mejores
I esparcimiento cantros de esparcimlento plblico .
as demandas de le tblico municipal municipel programados) *100 asparcimiento aspacios de racreacion.
pablacién. P pal. pel B publice municipal
Comparativa . .
Programacién del Porcentaje en la {Accicnes de mantenimiento a los permenorlzade del Iaz :Ll.ltgﬁggndl:sraqulera
mar?tenimlento a los programacién del centroes de esparcimlente paslico mantenimiente organizadas que
centros de mantenimiento a municipal autorizadas Acclones de Trimestral programado y C(;?ﬁem len actividades
espardimients plblico los centros de mantenimiento a los centros de Gestién auterizade a los de Ianzacién siercicic
mupnicJ al asparcimiento esparaimiento publico municipal centres de da r:antenimleﬁtoja a
pal. publico municlpaf, programadas) *100 esparcimiento infrassh inli
peblice municipal. nfragstructura pablica,
Comparative
pormenorizado del .
Mentanimientc a los Porcentaje en &l (Mantenimiento & los centros de mantenimlento La ciudadanla depende
centros de mantenimiento a esparcimiento publico municipal Trimestral reelizado y de la autoridad local para
esparcimiento pibilca los centros de realizado/Mantenimiento a jos centros Gestian auterizado a los centar con centros de
manicinal P esparcimientc de esparcimiento plblico municipal centros de esparcimiento en
pal. plblico munigipal. autorlzado) *100 esparcimiento condiciones funcionales.
plblice municipal,
Comgarativo La cludadanla requiere
Poercentajs en la {Accicnes de mantenimiento a ios pormenorizade def gf Zﬂ:ggg:gesu e
Programacién del programacion del panteones municlpales realizados Trimestral mantenimientc co?wtem len acg:tividadas
mantenimiento a los mantenimiento a /Acciones da mantenimiento a los Gestion redlizado y de IanZacién cisrcicio
pantecnes municipales. los panteones panteones municipales programadas) programado & los do r%amenimleﬁmja a
municipaies. *00 panteonas
municipales. infraestructurs de
panteones.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Modernizacion de la movilidad y el fransporte terrestre.
Comprende las acciones orientadas a la modernizacién y optimizacion del servicio transporte termestre, a través
de la coordinacion intergubernamental para la organizacion técnica oportuna y racional que contribuya a la
eficiencia y calidad en la prestacién del servicio de transporte publico.
JOO Gobierno Municipal.

Pilar 3: Territorial

Ciudades y comunidades sostenibles

contribuye a la
modernizacion  del  transporte
publico terrestrs mediante la
concertacion de programas con
los permisicnarios del ici
ERFOPORIOT T
Los usuarios de los servicios de
transperte publico terrestre se
frasladan a sy destino en
unidades con adecuado
mantermiento.

Tasa de variaclén en la
modernizacién del transporte

publico terrestre

afio actual/ Transperte plblico

Tasa de variacion en los
usuarios de los servicics de
transporte publico terrestre.

({Transporie publico modernizado en st

madernizado en el afic anteriar)-1) *+00

{{Usuarios de los servicios de transporte
publice terrestre en ¢ ano actual/Usuarios
de los senvicios de transporte pablico
terrestre en el afio anterior)-1) *100

Estratéglce

Estratégico

Anual

Anuat

comperativos de los
usuarios delos
servicios de transporte
publico temrestre

Registros N/A

administrativos

Repories

terrestre.

La poblacién demanda a
las auteridades verlfican el
uso del transporte plblico

publico terrestre realizada.

plblico terrestre.

municipal} *100

| -Gomponeat :
1. Firma de convenlos de La poblackén demanda a
olaboracic . R i e i
colahoracién — con Idosi Porcentaje en la firma de (Gonvenias de colabaracian suscritos cor ias autoridades cumplir con
permisicnarios El convenias de colaboragion los permisicnarios del servicic de | ) d
servicio plblico de con los permisi o5 del transports plblico/Convenios de Semestral ! o8 convenlos @
transporte  de personas n 08 parmisionancs da colaboracion gestionados con los Gestién Converles colahoracidn — con  los
A servicio pliblice de transporte . - o permisionarios del servicio
para la medernizacién dsl de personas permisionarios del servicio de transporte ‘bico de h d
parque vehicular ‘ pablico) *100 publicc ce transporte de
celebrados, personas.
2. (estion para la . . . N La poblacion demanda a
‘ . Parcentaje en la gestién para {Estudios de movilidad urkana p -
formulacién de estudios de | sy 1o ian de astudios de realizados/Estudios de movllidad urbana Semestral Reglstros las edteridades gestionar le
mo}ﬂ_lldad urbana movilided Urbana gestionados) *100 Gostidn administrativos formulacion de estudios de
solicitados. ‘ movilidad urbana.
b i La poblacion demanda a
» . orcentaje en ia concesian {Serviclo de transporte pUblico " las auteridades llevar a
3. Concesién dsl servicio . : Semestral Registros
del sarviclo de transporl . P e N
transporte conceslenado.en e municipio/Pobiacian Gaslién admimstrativos cabao el censo de transporte

. Realizacion de estudios
costo-beneficic  de las
fuentes de_financiamiente

Porcentaje de estudios costo-
beneficic

(Estudios de costo-beneficio reallzados de
las fuentes de financiamiento / Estudios de

costo-beneficio programados dg lag

Trimestrat
Gestidn

Regisiros

administrativos

publise cencesicnado an el
municipio

La poblacion demanda a
las autorldades realizar la
formulacion de los anélisls
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para la modernizaclén del fuentes de financiamiento) *100 costo-heneficio.
serviclo  de  fransporte
publico teiresire.

! Propuestas de financlamlento para la "

1.2 Integracien de propusstas Parcantaje an las propussias mcsderr?izaclén dals Jnfraestructur[; para &l Los concesionarlos  del
las fuentes de de las fuentes de sarvicto del ransporte plslico terrestre fransporte plblico terrestra,
financlamiento  para la " P P ) Trimastral Ragistros presentan a lzs autoridades
modsrrizacian del servicio ﬁnanmamlento paraia aceptadas/Propuestas de financiamlenta Gestion administrativas Sus propuestas de fuentes
de tansporle  publice modern\_zaplén del transporte para la modern_\z_acldn dela Iniraestryclura ' de financiamlent !
terrestra publice terrestre. para &l servicio de transporte plblico dorc] 0 para la

N terrastre presentadas) *100 modern zacl(?n del
transporte pablico.
. {Financlamiente aprobade para la

13 Seest\dn pfﬂ:ntl:sobtencngz IPorgfmtajg eg Iali gefauﬁr: pa(l;a modernizalcklsnddel {a Infraer?truqtbu‘l]"a para el LQSI instancias I_ante :as
_— a obtencidon de las fuentes de serviclo del transporte plblico ) . cugles se realizen les
ﬂ'o?:r'ﬁ&im d erlja;:r i C:2 ﬁnapciapjiento para Ia terresiralﬂn_anclamlento gestlonado para la Tgr:;isft’;lal g drﬁﬁf\"sﬁra(:?v 08 gestiones, son aprobadas y
de  tansparte  plblice mndermzaclop del servicio de modernizacion de la Infra(?slructura para 8l validadas  por  dichas

terestre transperte publico teirestre. servicle de transporte publice terrastre) instancias.

, 100

2.1, ldentiflcacion de las . Se Identifican las
necesidades de los PO(I:e[;:ariggslizalgeeglz'g?gl:n (Rutas de movilidad urbana Trimestral Registras necesidades de los
hapitantes municipales habitantss municipeles para hahilitadas/Rutas de movilidad urbana Gestion admi‘n%strativos habitantes municipales
ﬁraggnzﬁcienlar la movilldad cficianter la movillded urbana. requeridas) *{00 para eficientar la movlidad

. urbana,

2.2, I|dentficacién de las dreas | Porcentaje en la identificacién Se identifican las &
de  oportunidad  para de las areas de oportunidad {Equipamienta urbano Trimestral Reglst e Irtenif:li ‘%an as areas d'e
mejorar  la  oferta  del para mejorar la oferta del axistente/Equipamianto Lrbano requerido) gme:tgora " .eg_\s‘ ":]S °f° unidad para mejorar la
souipamlente urbano para equipamiente urbano para *100 eston administralivos oferta del  equipamiento
eficientar la movilidad, aficlentar ia movilidad. urbane.

3.1, Recepcién de sollcitudes Forcentaje de las solicitudes {Sclicitudes de la cludadanla scbre ia S ib i
para  concesionar el recibidas para concesionar el concesion de servicio de transporte plblico Trimastral Registros @ reciyen 5o ctudgs para
servidio  de  transporte | servicio de transporte plblico terrestre/Total de la poblacién municipal) Gestién edminlstrativos concesionar ¢l serviclo de
piblico terrastra. terrestre. * ransperte publico terrestra.

{Reportes de unidades dsl transporte

3.2, Verificacién del estado Parcentaje de veriflcacion del plblico gue no cumplen caon las
fisico dol servicie de | estado fisico del senvicio ds condiclones flslcas y normativas pera Trimestral Reglstros Se verifica ol estado fisico
transporte publico transporte plblico grindar un serviclo a la poblacién/Total de Gestidn administratives del  Uensporte  piblico
concesionado. concesionade. unidades de transports plkilco que dan conceslonado.

serviclo & |a poblacién municlpal] ~M00

Programa presupuestario;

Objetivo del programa
presupuestario:
Dependencia General:
Piiar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Cultura y Arte
Acciones encaminadas a promover la difusién y desarrolio de las diferentes
manifestaciones culturales y artisticas.

000 Educacién Cultural y Bienestar Social
Pilar 3: Territorial
Ciudades y comunidades sostenibles

Contribuir
poblacién

para
del

culturales.
posit

acceda y participe en las

manifestaciones artisticas
mediante el fomento vy
produccién  de  serviclos

que la
municiplo

Tasa de varlacion en la
realizacién de eventos
culturales,

{{Eventos culturales
efectuados en €l presente
gjercicio/Eventos culturales
efectuados en &l afio anteriar)-
1) *100

Anual
Estratégico

Registros administratives.
Registros poblacionales,
INEGH

NA

La poblacion
cuenta con evento

soriadad,

y artistlcos que promueven ef
sano esparcimientc en la

municlpal
s culturales

Porcentaje de
Poblacién munlcipal
incorparada a la
actividad artistica y
cultural

1. Aclividades culfurales y
artisticas otorgadas  al
pubiice en general.

(Total de asistentes
registrados en eventos
culturales y artisticos
municipales/Total de la
poblacion municipal} *100

Anual
Estratégico

Parcentaje de
eficiancia en la
realizacién de eventos
culturales y arlisticos.

{Eventos Culturales y
Artisticos realizados/Eventos
Culturales y Artisticos .
progremadas) *100

({Dias calendaric con eventos

Semestral
Gestldn

Registros administrativos.

Regisiros administrativos.

La sociedad 58
involuera  en  los
servicios cultureles y
artisticos que
promusvan la sana
convivenci

La

La poblacion participa
actlvamente en
eventos culturales y
artlsticos
municipio.

demanda
servicios culturales y

los

del

de

1.1, Flahoracién de un Parcentaje ds vida o artisticos requiere de
programa  cultural v cultural en dias cultur;le?[;.} artgtllcosd ) Sémaﬂstral Registros administrativos, | la Intervencion
Hietico turales programados/Diag Calendario estidn zat
arl na Naturales) *100 organizativa y gestora
de la  autoridad
municipal
1.2. Prtta_njé:cg'm Ide | las la poblacién conoce a
actividades cultursles j . i
través del siic web 3 ggrcn?)nctiac‘fﬁ g: (Activivades y eventos \l,:ae\t:es ri?:le\la‘,a pé!gllna
¢’ a " o publicados en el trimestre / Trimestral - ' Y sociales
redes sogla =] [2 actividades en la Total de sventas programados Gastitn Publicaciones rezlizadas de las actividades
mun i i = i
| uricipio  dedicada a pagina wgabyredes en el afia actual) *100 Gulturales y asiste a
as actividadaes seciales cada unc de los
cultursles v aristicas. avantos.
13. Espacios donde se- Porcintaj_e dte ] (Espacios que z:li}n?rgaron N I La ciudadania se |
! apravechamiento de expresiongs artisticas y lensual . - . involucra activaments
elebr: "
:m’es:)icaar; y‘:}mﬁ:;:gea 6spacios con culturales /Totel de espacios Gestidn Registros Administrativos en los eventos de
expresiones artlsticas y susceptibies pars albergar caréeter  artistico v

W8 o @ o B R oE 4




}‘

o
P
CUAUTITLAN
e TRAMSFORMAR PARA MEJORAR s
M. Ayvnbarniente dake 2001

culturales

expresiones artisficas y
culturaies) *100

cultural  desarrollados
por la adminlstracién
municlpal

1.4. Atender sallcitudes en

materla de
expresiones artisticas
¥ culturales

Porcanta)e de
expreslones artistlcas y
cultureles realizadas

(Expresiones artisticas y
culturales reallzadas /
Sdliciiudes de expresiones
artlsticas y cultursies
regibidas) *100

Mansual
Gestion

Sclicitud

Interéz  de centros
educativos ¥
ciudadania gensral en
torno al desarrallo ds
expresionas  artfsticas
¥ culturales

Progirama presupuestarlo:
Objetivo del programa
presupuestario:
Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Conservaci

én de} patrimonio publico

incluye las acclones encaminadas a mantener y transmitir el conocimiento del patrimonio
publico tangible e intangible, como devenir de la identidad de los mexiquenses.

JOO Gobierno Municipal
Pilar 3 Territorial

Ciudades y

comunidades sostenibles

Contribulr a premover la
conservacion del patrimonio
piblico a fravés del reglstro
de los bienes inmuables del
munlciplo.

Tasa de variecion en
al registro de los
bienes muebles e

Inmuebles propiedad

del municiplo.

({Bienes inmuebles propiedad
del municipio registrados en &l
afie actual/Bienss [nmuekles Anusl

registrados en al afio anterior)-

propladad del municiplo Estratégico

1) *100

- Propdsito:

Registros de centrol da
bienes.

El patiimonic  cultural,
grtlstice & histdriee cuenta
con acciones permanentes
de mantenimiento y
transmislan de
conocimiento. .

Tasa de variacion del
mantanimiento
realizado al
patrimonio cultural,
artistico & histérice

1. Dictamenss en

({(Mantenimiento al patrimanio
culturai, artlstico e histdrico
realizado en el afio
actual/Mantenimiento en sl
patrimenio cultural, artfstico &
histérico realizado en el afio
anterior}-1) 100

Anual
Estratégico

informes de
mantenimiento.

N/A

Las autoridades
competantes  brindan
el apoyo al municipio
para que el patrimento
piblico se mantenga
en condicicnas
Sptimas y no presente
deterioro  para  su

Los dictamenes

histdrico.

cultural

guiadas al patrimonlo publice
d

materia de F‘o_r'ce.maje de (Dictémelnes en matelria de amitldos por \a
conservacién ¥ dictdmenes conservadidn y mantenimiento autoridad competente
rmantenimiento dol reahzagk:s en reallzgdostlctamengsi en Seme§tral Registrqs para el mantenimlania
patimonic  cultural, materia de materta gﬁe conservacion y Gestidn administrativos, y conservacidon  del
artlstico o histdrica conservaden y manterimiento programados) petrimonic plblico se
realizados. ' mantenimiento *100 efgctian en tiempo y
( ferma,

. Visitas guiadas al patrimonlo Los ciudadancs

2 Misias gulades para Porcentaje de visitas pUbilco culiural, artistico e demandan visitas
g:}ﬂ?jt ela;r;l?st;;?oonlg guiadas al patrimenio histérico realizadas/Visitas Tgrg:t‘?‘;r"a‘ Reglzt&)ﬁ:é:;isnas guladas para transmitir

tes

el conocimiento  del
imonlo pabli

1.1, Alenclén a solicitudes
de conservacidn vy
mantenimignte  del
patrimonic  cultural,
artlstico & historico.

Porcentaje de
solicitudes atendidas
de canservacion y
mantenimientc del
patrimonio cultural,
artistico & histérico,

[+

(Sclicitudes de conservacion y
manterimiento del patrimenia

del patrimonic cultural, artlstico

sultural, artlstico e historico
atendidas/Sclicitudes de
onservacion y mantsnimiento

Semastral
Gestién

€ historico registradas) *100

Registro de solicitudes
de conservacion y
mantenimiento del
patrimenio plblico.

Los cludadanos

formulan  soliciiudes
para la conservacion y
mantenimiento del
patrimonia publico.

21, FEjecucién de un
programa de visitas
al patrimonio cultura,
artfstico e histarico.

Parcentaje de
cumplimienta del
programa de difusién
de las aclividades
culturales, artisticas

e histdricas,

cuiturales programadgo) *100

{Programa de difusién de
aclividades culturales,
artlsticas e histéricas

ejecutado/Programa de
difusion de actlvidades

Trimestral
Gestion

Programas de difusion
de la Direccién de
Patrimonlo Publico

Cultural,

los cludadancs
participan  en las
actividades culturales,
artistlcas e histdricas
del pregrama.

Programa presupuestario:

Objstivo del programa
presupuestario:
Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Contribuir al fortalecimiento de
la politica territerial a travas de
actividades de incorparacion
ordenada  y planificada  dal
suglo al desarroflo urbano.

Politica territorial,

Es el conjunto de acciones a aplicar en una demarcacion territorial definida, en beneficio
de toda la poblacion o comunidades especificas ahl establecidas.

JOO Gobler|
Pilar 3 Terr

no municipal.
itorial

Ciudades y comunidades sostenibles

Tasa de variacion en
los proyectos de
glaneacién urbana y
territorial concluides

ndjcaders:

{{Proyec| P urbana

y terdtorial concluides en el afio

actuai/Proyactes de plaheacion

urbana y teritorial concluidos en
el afic anterior)-1) *100

Anusl
Estratégico

Expedientes de los
proyectos urbanos.
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La pianeaclén do la politica
tarriterial municipal cumple cen
ol ohjsto del Sistama de
Flaneactén Democrética para
gl desamollo del FEstade de
México ¥ municipias.

Tasa de variaclén an
Ias sasiones de
planeacion para la
pelltics teritorial
municipal.

({Seslones de planeaclén para la
politica territorial municipal
efectuadas en el afto
actual/Sasiones de planeacion
para la politica territarial municipal
afectuadas en el afo anterior)-1)
*100

Anuat
Estratégico

Actas y minutas de
trabajo.

Resultades
comparativos de los
planes y programas en
materia de politica

territorial

Los cludadanos dan
seguimientc a los
planes y pregramas
an materla de politica
territarlal

Porcentaje de
viviendas

{Viviendas |dent/ficadas en

Sclicitudes de gastidén

Las autoridades de
otros  dmbites  de
gobierno  coadyuvan

publicos
realizaga.

munlcipales

urbane para los
servidores plbiicos
municipales.

desarrollo urbano para los
servidores pdbllcos municipales
ragramada) *100

Porcentaje de avance
en los barvidos de

{Barridos de campc realizades
para identificar asentamientos

servidores plblicos
municipales.

Resultados de los

1. Asentamlentos humanos . condicidn de gsentamisnto Semestral ara |a identificacion de i
Irregulares [dentificados. identlficadas en humsano irregulartetal de Gestion ¥ asentamientos con &l municipla en ia
assntamientos viviendas en el municipio) *100 irregulares dentificacien de
humenos irregulares. ' asentamientes
humanos irregulares.
Las autorlidades de
Parcentaje de {Gestion para la regularizaclon de otras dmbitos e
e enuiade? | gostonos apobadas | scemaanios RN WSO | g | | o ey
asentamientos para ia reguJa_nzaclon a favor{GesI!\t’m parala . Gestion Expedientes de tramite labor de
hUMANos. de asentamientos regularlzacnﬁnlde asintamlenlus regularizacion de
humanos humanes tramitada) *100 asentamientos
. humanos.
{Gegtién de curscs de
3. Gestion de cursos de PD':F? ?;%:S%ﬁ?;cs actuelizacion en meteria de Sollcltudes para la Enstitusi?nes )
actualizagion en materia cursos de dasqrrollu urt:)a_no para Iqs_ Imparticidrj de cursos académicas bnndan
de desarollo  urbano actualizaclén en sarvidores pu_b_\lcos municipales Semestral de actualizacidn en cursos & servidores
para  los  servidores | materia de desarollo realizsltdaf‘Gestién da curscs de Gestion materia de desarrolic piblicos . da
actualizacién en materia de urbano para los actualizacién en

materla de desarraiio
urbane,

Vecines municipales

plblicos municipaies.

municipal} *100

1.4, Identificacion de ;
aseniamientos campo, para humanos irregulares/Barrides de Trimestral barndonde i{l:f?mpo. gdent}ﬁc_an ¥
iregulares  en  los identlficar campe programados para Gastidn paral en ::ar enuncuin
Barridos de campo. asentamientos identificar asentamientos asen ar:ﬂan 68 lasenilam entos

irragulares. humanos irregulares) *100 Iregulares. Imeguleres.
e ] it Las aut;:ridades ds
. uelos aéreos y artofotos olros mbitos  de

1.2. Reslizacidn de vuslos ngz:?eodﬁo‘f’:g; s realizados para identiflicar Reportes de los vusios goblerno  coadyuvan
aéreos vy ortofotos, ra a\izasél 0s para asentamientos humanos Trimestral aéreos y ortofotos, ¢on e municlpio en fa
para la identificacion Ident\ﬂcgr Irregularesffusios adraos v Gestion para identificar gestion  de  vuelos
de asentamientos asentamientos ortofotos programados para asentamientos agreos y ortofotos
iregulares, irtegulares identificar agentamientos irregulares. para identificar

' humanos irregulares) *10G asentamientos
humsnas irregulares.
Las aulcridades de

21 ggitl]:gzacidﬂar%e lci): Pereentaje de avance (Gestién de ragularizacién de los ) otros  Ambltos  de
predios canforme  al en ia gestion para la pradios reallzeda/Gestion de Tnme_s:fral Expedler_-n;es da gablerno coatyuvan
régimen Juridico regularuzaqnon delos regularlzacidn de I&as pradios Gastidn Gestién. con &l munl¢ipio en la
urbano, realizada. predios. programada} *100 ;ergg:ggzaclén de

2.2. Permisos de usc del . . ’ tos ciudadanas
suelo con base en la Porg:enla]e en los (F’?f.m'sc‘s do uso del suelo Trimestral Comparativo de los solicitan la emision
normatividad, permisos de uso del emmdos.’lP_c-:rmasostde uso del Gestian permiscs de uso del de los permisce de
arnitidos, suelo. suelo solicitadas) *100 suelo. uso del suelo.

(Necasidades de capacitacién Instituciones
. atendidas en matevia de académicas atienden

3.1, Identificacion de Egﬁfrré:fj;n;: dssarrollo urbanc/Mecesidades de los requerimientos de
necesldades de necesidados de capacitacion identificadas en Trimesiral Comparativo de las servidores  plblicos
capacitacién en capacitag materia de desarrollo urbano) nmeslra necesidades de municipales & través

! pacitacion en M Gastion ) " ‘
materia de desarrollo matetia de desarrailo capacitsclén de un diagndstico, de
urbano. urbano capacitacion an

E materia de desarrollo
urbana.
; {Eventos de capacitacién
Porcentaje en la . : L

3.2, Capacitacidn i ) .
ma't)eria de desarroﬁg capac:nacmn & rea[&z:gi?oﬁg Trigarll-? o . Listas do esistencta a Isl_glssten part;clpantsz
urbane municipal a los materia de dgs.arrouo municinal/Eventas de Trimestral los cursos de Jtacio

. i urbano municipal a Lnicip Gestién capacitacién del afo capaciiacion en
servidores pliblicos 103 servidores capacitacién programados en actual materia de dasarrollo
municipales. materia de desarrollc urcano ' urbano municipal,

@ B B % @ 5 8 8 8 8
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Programa presupuestario: Modernizacion de la Infrasstructura para el transporfe terrestre.

o Incluye acciones para ampliar, mantener y mejorar las condiciones de la red carretera an
gg:::;z;;«:;zg?grama et territoric estatal y fomentar el equipamiento, -con el proposito de que contribuyan al
) ' mejoramiento de la movilidad, el desarrollo regional, metropoelitano ¥ suburbano.
Dependencia General: FOO Desarrollo urbano y obras plblicas.

Pilar o Eje transversal: Pilar 3: Territorial
Tema de desarrollo: Ciudades y comunidades sostenibles

((Accionés de méjlor)a de

ontribui joramiento de sa de variacién en
la Infrasstructura para &l &l numerc de infraestructura para ef transporte
transporte vial madlante la acclones realizadas vial en el afo actual/Accicnes de Anual . "
I . ! X R
modernizacién y para la mejora de 1z mejora de infreestructura para gl Estratéglco egisiros administrativos NeA

mantenimiento de las | Infreestructura para el | transporie vial en el afio enterior)-
vizlidades munici transporte viai 11100
[ Proposite

{{Tiempos de traslado en las

. Tasa de variaclén en L P . .

. . principales vielidades municipalas Se miden los tiempos

t:ni%ﬂizcg‘r; [::I rrg;:égl‘gr? 32 Jn%ili?in::%%sr fai an @l afio actual/Tlampas de Anu_al_ Registros administrativos da tasisdy en las

|08 fiempos ge traslado viglidades trastado en las princlpales Estratégico princlpsles vialidades
P ) vialldades del munldiplo en o afo _ del municipie

runicipales. anterlor}-1} *100

centaje de los

(Proyectos aceptadas para el Se desearrallan

" rigjx?:r‘r?ifsmopaéz IaesI m';;glrfae;ti:snfoagi?;s mejo_r qmiento dsas viglidadas Semestral . . proyecto:s. para el
vialidades municlpales viglidades municipeles/Proyactas para el Gestién Registros administrativos mejoramlantq de las
elaboradas. municipales rnejorarnlenlo delas vialidades prlnqlgales vialldades

alahoradas. municipales elaborados) *100 municlpales
. Se promueve &l
2. Mantenimlento de las maa?z?r:tiajet er; e\l (Vialldades municipales Semestral mejeramientc ¥
principales  vialidades @ i I[f&o a3 rehabilitadas/Vialidades en Castid Registros administratives | mantsnlmlento de las
municipaies realizedo. viglicaces proceso de rehabilitacion) *100 estion vialidades
municipales. municipsles.
3. Colocaclén ¥
modemizacion del Porcentaje en la . . Se modemiza la
equipamiente gie . cotocacién de é:‘:!ﬁ;ﬁi? ;ii:g;;z:j;:ﬁ,? é%‘ Sg?ﬁfg;al Registros administrativos infra_estructura vial
infraastructurs vial infraestructura vial. municlpal.

red

(Necesidades de los usuarios de

1.1. Kenlificaclon  de  las Porcentaje da las la infragstructura vial g,e . Giifemuab 4“"
necesidades de  jos necesidadss de los atandidas/Total de necesldaces Trimestral | g dministratl |agn9§ 30 Sod’e ’as
ususrios de la usuarios de la de los usuarios de la Gestidn egisiros administrativos | necesidades de i0s
infraestructura vial. infraestructura vial, infraestructura vial ldentificadzas) ) usueros de  la

* infraestructura viai,

1.2. Priorizacién  de  la

gl;rél;rmmr:un f:a"f;; Porcentaje de la {Accicnes de modernizacién de Se lisven a cabo

priorizacion de la infraestructura reatizades/ Trimsstral . . acecicnes de
ﬁzggi?:d as & Ig: medernizacién de las Acciones de modernizacion de Gestién Reglstros adminstrativos modernizacion de
comunicacian vial de la obras a realizar, infrasstructura programadas} *100 vialidades.
poblaclén,

2.1. Obtencion ds los Porcentaje an la {Recursos financieros pare tgf' ge{s‘;mones parac:a
recursos  financlercs cbtencion de los madarnizar a Infraestructura vial THmasiral ; encian fnandl e
para realizar los trabajos recursos financleros abtenidos/Recursos financieros Gestion Reglstros adminlstrativos eacr:rsos nanc erc;s
de moadernizacion de la para modernizar s para modernizar la infraestructura Enodemiza ion d Ia
infrasstructura vial. infrasstructura vial. vial gestionados) *100 f cion de la

infragstructura vial,

2.2. Contratacién de los Percentaje de {Recursos humanos contratados Se contrata a
recursos humanos para confratacion de para modernizar la infraestructura Trimestral personal calificado
realizar los trabajos de recursos humanos vial/Total recursos humanos Gestion Registros administrativos para realizar ia
modernizacién  de  la para modernizar la necesarlos para medernizar la modernizacion de la
infraestructura vial. infraestructura vial. infragstructura vial} *100 infraestructura vial.

\ . . Se adquiere la

34, Adquisicion del equipe Porce_n@a;e enla (Equg;:_o de |nf!'aestructura vial adquisicién de equipo

; adguisicion del adquiride/Equipo de Trimestral - ,
de infraestructura para : p o Registros administrativos de Infraestructura
X squipe de infraestructura vial necesarlo) Gastion
la modernizaclén vial. infraestructura vial 100 adecuado para ia
' madernizacién vial
Parcentaje en la I ; Se acondiciona la
3.2. Inst@lacw‘én del eguipo | instalacion del egulpo ;:Esﬁ:ggo‘f,ééﬁr::zgucmm Trimestral instalacién del equipo

 de infragstructura para de infraestructura infragstructura en proceso de Gaetion Regisiros a¢ministrativos de infraestructura

la modernizacién vial. para la instalacion) *100 parala
modernizacién vial, modernizacién vial
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Programa presupuestario:

Objetivo del programa
prasupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

CUAUTITLAN

e TRANGFORMAR PATZA MEJORAR merne
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Desarrollo Urbano

Incluye las acciones para ordenar y regular el crecimiento urbano municipal vinculandolo a
un desarrollo regional sustentable, replanteando los mecanismos de planeacién urbana y
fortaleciendo el papel del municipio en la materia como respensable de su planeacion y
operacién.
F00 Desarrollo Urbano y Obras Pablicas
Pilar 3: Territorial

Ciudades y comunidades sostenibles

Contribuir al desarrcllo  del
ordenamientc  territorial  dal
municlpio medlante la
infragstructura urbans para
mejorar la calidad de vida de

Tasa de varlacién de
la Infraestructura
urbana desarrollada

({Infraestructura urbana
desarrollada en el afio
actual/infraestructura urbana
desarrollada en el afio
anterior)-1) *100

La administracidn  plblica
municlpal realiza acciones de
mantenimlento wo ampliacion
aia infraestructura urbana.

| ::Companents
1. Guarniciones ¥
banquetas

rehabilitadas.

Tasa de variacion en
el mantenimiento o
ampliacién a la
infraestructura urbana

{{Mantenimientos o ampllacidn
a |a infraestructura urbana en
el afio actual/ Mantenimientos
o amptiacidn a la
infraestructura urbana en ¢l
afo anterior)-1) *100

Estratégico

Estratégice

Anusl

Anual

Porcentaje de
guarniciones y
banquetas

{Guarnicicnes y banquetas

Reportes y
expedlentas Unicos de
la Secretaria de
Desarrcilo Urkano.

N/A

Estadistica de la
Direccién de
Adminisiracion Urbana

- ¥ Obras Pdblicas.

informe de la
Secretaria de
Desarrofio Urbano.
Estadlstica da la
Diraccién de
Administracidn Urbana
y Obras Pubticas.

Les  requerimientos
sociales conducen &
la autorldad locsl a
realizar acciones ds
mantenimiente  y/o
ampllacién a la
infraestructura

La poblacion exige a
sUS autoridades
locales contar con
guarniclones

hanquetas de calidad.

2. Plazas chicas ¥
jerdines rehakllitados.

Parcenta)e de Flazas
clvicas y jardines
rehabilitados

rehabllitadas /Guarniclonss y Sgr;glsé;ai
banquetas programades} *100
(Plazas clvicas y jardines
rehabllitadas /Rehabillitacidn de Semestral
plazas ¢lvicas v jardines Gestién

programada) *100

1.1, Atencién de peticiones
cludadanas en materia
de rehabilitacion
urbana.

Porcantaje de
peticiones
ciudadanas en
materia de
rehabilitacidn urbana

(Peticiones cludadanas en
materia de rehabilitaclon

Informe de la
Secretaria de
Desarrollo Urbana.
Estadistica de la
Direccion de
Administracién Urbana
Chras Phbli

Estadistica de la
Direcclén de
Administracién Urbana
y Obras Publicas

La poblacion
demanda la creacién
de espacios plblicos
en los cuales llevar a
cabo actividades
civicas ¥ de
ecreacio

La pablacién
demanda servicios de
rehahilitacion
vialidades urbanas y
mantenimiento de
calles y avenidas
mediante bacheo.

21. Control y supsrvisién

de chras poblicas
reportados  en  los
informes.

Parcentaje de
informes de
supervision de obra

urbana atendidas/Peticiones Trimestrai
ciudadanas en materia de Gestign
rehabilitacién urbana recibidas)
*100
{Infarmes de supervision de
obra entregadas/Informes de Trimestral
supervision de abra Gestian

programados) *100

Estadlstica de la
Direccidn de
Administracién Urbena
y Obras Puiblicas

La normatividad en
vigencia conduce a
las autoridades
loceles al control y
supervisién de cbras.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Alumbrado publico. )
Contiene el conjunte de acciones encaminadas a otorgar a la poblacion del municipio ef

servicio de iluminacion de las vias, parques y espacios de libre circulacion con el proposito
de proporcionar una visibilidad adecuada para el desarrollo de las actividades.

FQO Desarrollo urbano y obras publicas.
Pilar 3: Territorial

Energla asequible y no contaminante

Contribuir a impulsar la eficlencia
energética a través de |a
modernizacién de los sistemas
de alumbrado publico municipal,

ropasit

Tasa de varlacidn en los
Indices de eflciencia
energstica.

{{Nivel de kw. insumidos en el
suministro de energia elécirica
pera alumbrado pablico en ¢l afio
actual/Nivel de kw. insumidos en
¢l suministro de energla sléctrica
para alumbrado piblico en el afio

anterior)-1) *100

Anual
Esiratégico

Recibes de pago dela
CFE por concepto de
alumbrado pablico.

Las luminarias del servicio de
alumbrade  plblico  brindan
visibilidag nocturna  a  las
comunidages  y  pldlico  en

Tasa de variacion en la

instalacion de luminarfas -

del servicio de
alumbrado publico.

{{Luminarias del servicio de
alumbrado plklico sn ¢ afio
actual/Luminarlias del servicic de
alumbrado publico en el afio

anterior}-1} *100

Anual
Estratégico

Censo de luminarias de
los dos (ltimes afios,

S omoh e e R e R

N/A

La poblacion requiere
que las calles de su
comunidad  brinden
visibilidag nocturna.
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Mantenimiento realizado al
equlpamiento de la
infraestructurs de
alumbrado plblico.

Porcentaje de
mantenimiento realizado
al equipamiento de la
infreestructura do
atumbracc publico.

(Mantenimiento del equipamlento
de la Infraestructura de
alumbrado realizado
/Mantenimiento dei equipamiento
de |z Infrasstructura de
alumbragdo programado) *100

Semastral
Gestion

Comparativo entre
programa y ejecucion en
el mantenimiento dela
infragsiructura de
alumbrado publice.

La ciudadania
raquiere de parte de
sus autoridades el
mantenimiente & 1a
infraestructura de
alumbrado.

1.4

Sistemas de luminarias
ahorraderas  de  enargla
eléctrica instalados,

Porcentaje en la
instalacion del sistema
de luminarias
ahorradoras de energla
eléctrica en &l
alumbrado plbiico.

{Instalacion realizada de
luminarias ahorradoras de
anergia eléctrica para el
alumbrado plblico/Totel de
luminarlas ahorradoras de
energiz eléctrica para el
alumbrado plblico programadas
a instalar} *100

Semestral
Gestidn

L

Comparativo entre
programa y ejecucion del
sistema de alumbrado
piblice municipal.

identiflcacidn ce las fallas
en at slstema de alumbrada
publico municipal

Parcantaje en las fellas
del sistema de
alumbrado paglico
muricipal.

{Fallas gesticnadas para
atencién en el sistema de
alumbrade pablice
municipalfallas detectadas en el
slstema ds alumbrada piblico

municipal) *100

R A

Trimestral
Gestlan

La normatividad en
maleria de alumbrado

cenduce a la
autaridad local a la
instalacién de
luminarias
ahorradoras,

Comparative
pormenorizado de las
fallas del sistema de

alumbrado publico de los
dos {ltimas afos.

El corracto sarvicic
de alumbrado
requlere da la
identificacién da failas
per parte de la
suteridad local.

1.2,

Geslién de los Insumos
para otargar el
mantenimiente al sistema
de alumbrado  pdblice
munlcipal.

Porcentaje en la gestién
de los insumos para
otorgar el
mantanimiento al
sistama cie alumbrado
publicc municipal.

{Insumos otorgados para el
mantenimiento al sistema de
alumbrade publico
municipalfTotal de insumos
gestionados para otorgar &l
mantenimiento al sistema de
glumbrade plblico municipal)

*

Trimestral
Geation

Comparativo entre los
insumos solicitados y
otorgados para e
mantenimiento de las
Iuminarias de alumbrado
plbiicc.

La demanda del
serviclo de alumbrado
publico requiere de
autoridades  Ipcales
qua gestionan
insumos  para la
satisfaccion dsl
mantenimiento  del
sistema.

Mantenimiente al slstema

Porcentaje en el
mantentmiento al
sisterna de alumbrado
pablico municipal.

(Actividadss realizadas para el
mantenimlento al slstema de
alumbrado plblico
municipal/Acciones programagas
para &l mantenlmiento al slstema
de alumbrado pablico municipal}

w

Trimestral
Gestion

Comparative entre los
trabaljos de
mantenimiento al
sistema de alumbrado
publico municipal del afo
actual.

La demanda dei
sarvicle de alumbrade
plblico requlere de
autoridades  locaies
que cterguen
mantenimiento al
sistema municipal de
alumbrado.

2.1.

de alumbrado pablico
municipal.

Elaboracién de los
proyectos para ia
sustitucidn de las

luminarias de alumbrade
publice municipal.

Porcentaje en la
elabaracian de
proyectos para |a
sustitucion de las
luminarias de alumbrado
publico munlcigal.

{Proyectos para la sustitucién de
las luminarias de alumbrado
pliblico munlcipal
elaborados/Proyectos para la
sustitucién de {as luminarias de
alumbrado piblico municipal
programados} *100

Trimestral
Gestién

Comparativo enire lcs
proyectos de sustitucion
de luminarias de
alumbrado publico
programade y realizado.

La demanda soclal en
materia de alumbrado

conduce a la
auloridad local a la
elaberacion de
proyectos para

actualizar luminarias.

2.2

Atencidn a tas
recomandaciones
contenldas an los

dictdmenes técnices de la
Comision Nacional para el
Use Eficiente de la Energla
Flacirica, CONUEE de los
proyectos para la
sustitucién de las
luminarias de alumbrado
publica munilcipal.

Porgentaje de las
recomendaciones
contenidas en los
dictdmanes tdcnices de
la CONUEE de los
proyectos para |a
sustitucidon de las
|luminarias de alumbrado
pdblico municipal.

{Recomendaclones atendidas
contenidas en el dictamen
thenice da la CONUEE sobre el
proyesto para la sustituclén de
tas juminarias de slumbrado
publice municipaliTotal de
recomendaciones contenidas en
el dictamen tcnico de la
CONUEE sobre el proyecto para
la sustitucidn de las luminarias
de alumbrsdo pablico munlcipal)
00

Trimastral
Gestion

Comparativo entre los
dictamenes técnicos de
los proyectos de
sustituclon de luminarias
de alumbrado publico
atendidas y presentadas.

Autoridades de oftros
drdenes de gobierno
cclaboran a peticidn
de parte an analisis
de proysctos de la
autorldad focal.

2.3.

Celebracidn de convenios
con la CONUEE y la CFE
para la sustitucidn de las
lyminarias de alumbrado
pUbfice municipal.

Porcentaje enla
celsbracldn de
convenios con la
CONUEE ¥ la CFE para
la sustifucidn de las
luminzrias de alumbrado
pubiico municipal.

{Convenios can la CONUEE y la
CFE para |a sustitucion de las
luminarias de alumbrado plblico
municipal
instrumentados/Convenlos con la
CONUEE y Iz CFE para la
sustitucién de las luminarias de
alumbrada piblico municipa
gestionados) *100

Trimestral
Gestidn

Comparativo enire los
convenios con la
CONUEE y la CFE
instrumentados y
celebrados.

Autcridades de ofros
drdenes de gobierno
colaboran con la
auterided local en la
celebracion de
convenios  con la
autoridad loeal.

24.

Realizacién de la licitacién
para la sustitucion de las
luminarlas de alumbrado
plblico municipal.

Forcentaje de
cumplimiento de puntos
de bases pera liciiacidn

para la susfitucion de
luminarias

{Cumplimiento de las puntos de
las bases de licitacion para la
sustitucion de luminarias de
alumbrado piblico/Total de
puntgs de hases dg licitacién
para la sustitucién de iuminarlas
de alumbrado publico) *100

Trimestral
Gestién

Comparafivo entre la
asignacion de los
contratos licitados

sjarcidos y acordados

para ia sustitucién de las
luminarias de alumbrado
pgllco municlpal.

Empresas en el rame
mugstran interéds en
los  proceses  de
licitacién convocados
por &l ayuntamiento.

2.5,

Sustituclén de las
luminarias de  alumbrade
pliblico municipal.

Porcentaje enla
sustitucicn de las
tuminarias de alumbrado
plblice municipal.

{Sustitucion efectuada de
luminarias de alumbrado piblico
por luminarias ahorradoras/Total

de luminarias de alumbrado
piklico municipal) *{00

Trimestral
Gestién

Comparativo entre las
luminarias de alumbkrado
publico munlcipal
antericres y acivales.

La iniclativa privada

beneficiada con los
procesos de licitacién
coadyuva con la
autoridad locat en la
sustitucion de
luminarias.

GoB B E R RN R R




CUAUTITLAN

e TERANGFORMAR PARA MESORAH ~eeeeee
L Ayoatamdenio B0 HORL

Gestidn integral de residuos sdlidos.
Conjunte articulade e interrelacionado de acciones, para &l manejo integral de
residucs sdlidos, desde su generacidn hasta la disposicién final, a fin de lograr
beneficios ambientales, la optimizacién econdmica de su manegjo v la aceptacion
soclal para la separacion de los mismos, proporcionando una major calidad de vida
de la peblacién.

. HOO Servicios publicos.
Pilar 3: Territorial -
Accidn por el clima

Pregrama presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Indidadores

Contribuir a la difusion  def
cumplimiento de las politicas
plblicas amblentales mediante
el contral de les residuos
sdlldos.

Tasa de varigcion en el
cumplimiento de la
difusion de las pollticas
plblicas ambientsles

B
i

({Difusion del cumplimiente da
las politicas poblicas -
amblantales de! afio

actual/difusién del cumplimientc
de las polficas plblicas
ambientales del afic anterior)-1)

*00

Anual
Estreiégico

Boletines, tripticos,
campafias, videos y
demés medios
audiovisuales.

l.e poblacidn  municipal es
beneficlada con la mejora de su
antorno y medic ambiente con
el servicio de recoleccion
permanente de los desechos
sGlidos,
GONpOnEtes:

Tasa de variacién de la
poblacion beneficiada
con &l senvicic de
recoleccion de desechos
sélides.

({Poblacién baneficiade con el
servicio de recoleccidn te
desechos sdlidos en &l afio
actual/Poblacién beneficiada
con e} serviclo da recolecclén
de desechos sdlidos en el afio
anteri *

Anuzl
estratégico

(Faenas para la recoleccian de

Paoblacién por comunidad
¢ golonia, INEGI
Viviendas per comunidad
o colonla. INEGI

N/A

La poblacién requiers
que la autoridad
municipal mejore sl
medio ambiente local.

La ciudadanla apoya

desachas sélldos

urbanos realfzada,

Agividade

dessechos sdlidos
urbanos municipales.

desechos salidos urbanos
munlcipales) *100

1.1, Mapeo de las rutas de

{Numero de rutas de

residuos sdlidos.

1. Prorams'cic'm da resiguos sdlidos urbenos Programas para la a la autoridad
;%ﬁ%l;:cmn de rﬁ;gﬁg: Por;zc;a{z:;ﬂliiigienas realizadas/Faengg programadas Sgren;iséLaI racaleccién da residucs municipal en  las
realizada ' parg la recoleccion de residuos sélldos urbanos. faanas de recolecclén

i solidos urbanos) 100 de residuos solidos,
) La ciudadanla
; (Kilogramos de deseches

2. Transferencia de Eg;‘;ﬁg&:ﬁ;ﬂ d‘: sdiidos urbanos trasladedos al Semestral Boletas de contrel dels ;ﬂiﬁz’:d :nounnici I:I
residuos sélidos urbanos id Sid tiradero munlcipaifiliogramos Gestian transferencia de residucs dismi d DI
realizada, fesicuos solldos estimados & trasladar al firaderc sélidas urbanos. SIMINUYONED a

urbanos. municlgal} *100 generacion de

residuos sdlidos.
(Espacios publicos qua raciben Log ciudadanos
‘ : Porcentaje en los el serviclo de limpla a través de Programas para el exigen espacios
3. gﬁgﬁgg: readlgadue:pac#os berridos de espacios barridclespacio_s pﬂb\iqcs que Sg::;?gf' barrido de espacios pablicos  limpios v
. plblicos. requieran el servicio de limpia a plbliccs. libres de residuos

través de barridos) *100 sdlidos.

Las necesidades de
fa poblaclon  en
Parcentaje en |z gestidn {Equipe de recolecclon de materia de

4 gefélf?gvg; gﬁcg:f qﬂi:g de recursos para la desechos s6lides urbanos Solicitud de recursos recalacslén de
de recoleccicn de renavacion dsl squipo mun\ct!:ales renuvadof’:rotat de Semestral para la rencvaméll del serviclos sélgdas

de recolecclidn de equipe de recoleccion de Gestidn equipo da recoleccidn dg | Invitan & la autoridad

municipal a gestionar
recursos gque puedan
cubrir la  demanda

La ciudania exige

municipales.

espacias plblicos munlcipales
pragramades) *100

racolectada.

Parceniaje en las rutas recoleccion de desechos solidos Ma iacid
o > o pas de las rules de ampliacion  de  {a
;&éﬁggmon de rﬁ:}'gﬂgz gz;:ggloe::g?dgg realizadg@fi\iﬂmsms de rul\?_s de gz:;g:l raoolecci(?r! de residuos cobertura del servicio
municipales urbancs municipates recoleccién de desechos sdlides sélidos, de recoleccién  de
T i trazadas) *100 residugs sélldos.
La poblacién colabora
' Kilogramos de residucs sdlidos Bcletas de contrd! de de forma ordenada
1.2 SR;iiotl)zcc\dn de difggzgg Pro&zg:hlz:rsgﬁgg‘: de recalectados/total de la Mensual entradas de los residucs cen  Ja autoridecd
municlpales generados pobla_cl_on atendida por el Gastion s0lidos urbanos a los municipal  en la
' ' servicio de recaleccion, sitios de disposicin final. racoleccién de
desschos sdlidos.
o . . La cludadania exige
21 R . " Parcentaje en la {Kilogrames de residucs sdiidos Holstas de contrel de gue la auioridad Ioc?al
1. Recepcidn de los residucs " urbanas municlpales h
salidos urbanos _recepcidn de los recitidos/kilogramas de Mensual entradas de loa residuos | cusnte  con  un
municipalss residuos sélidos urbanos residuos s6lidos urbancs Gastion sélidos urbanos & los espacia de
’ municipales. municipales estimados) *100 sitios de digposiclan final. | disposlcion de
p desechos sdlidos,
La ciudania exige que
Parcentaje en lz (Kilogramos de residuos séildes Vollmenes la autoridad local
2.2. Recuperaclén de los recuperaclon de los para reclclaje Mensual documentados de los cusnte <on un
residucs sdlidos urbanos | residuos sélidos urbanes recibidos/Kilogramos de Ger;tilé?'. residuos sélidos espacic de
municipeles para reciclaje. municipales para residuos sdlidos para reciclae municipales recuperados disposiclén de
reciclaje. programadaos) *100 para reciclaje. residuos sélidos
aptos para reciclaje. .
. La cludadania
(Barrido de fos espacios Reportes de los requiere
. . P e que la
3.1, Barido de los espacics 5:{3‘?’:;:19 g” o Eﬂ.r ido p]l:lbhgos’glun_lglpzle? Mensual volimenes de basura en | autoridad  municlpal
plblicos municipales. > espacios publicos rea Zacasriaron ae o8 Gastidn espacios pablicos cuente  con  un

programa de barrido

de espacles plblicos.
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3.2,

Recoleccion de la basura
levantada de los espacios
plblices municipales.

Percentaje an la
racoleccion de la hasura
levantada de los
espacias plblicos
municlpales.

{Kllogramas de basura
recolectada a través de barrido
de los espaclos plblicos
municipales/Total de espacios
plblicos municipales con el
servicio de barrido asignado)

"

3.3.

Supervision de la limpieza
de los espacios plblicos
urtanos municigales
barridos,

Porzentgje en la
supervision da la
lIimpleza de los espaclos
plblicos uranos
munlcipates barridos.

{Supervisién de la mpleza de
|os espacios piblicos urbanos
municipales
barridos/Supervisidn de la
ltmpieza de los espacics
plblices urbanos municipales
programados para barride) *100

4.1.

Mantenimiento del equipo
de recolsccidn de
residuos sdlidos urbanos
municlpales.

Porcentale en el
mantanimlento del
equipo de recoleccion de
residuos sélidos urbancs
municipaies.

(mantenimiento dal equipo de
recoloccion de residucs solidos
urbangs municipales realizadao/

mantenimiento del equipo de
recoleccion de residuos solidos

urbanos municipales
programadc) *100

4.2,

Adauisicién de equipo de
recoleccion de residuos
solldos urbanos
municipales.

Parcentaje en la
adquislclén de equipo de
recoloccién de residuos
stlidos urbanos
rmunicipales.

{Equipo e Instrumentos
adquiridos pera la recolaccién
de residucs sélidos urbancs
municipales/Equipo &
instrumentes necesarios para la
recoleccldn de restducs solldes
urbanos municipales) *100

Reportes de los La cludadanla genara
Mensual volumenss de basura enh desechos  sdlidos a
Gestidn espaclos pdblices falta de equipamiento
recolectada. urbano.
La ciudadanfa
Reportes de los raquiers de
Mensual res_u_lgados dels ) autaridades que
Gastion supervision en el barrido | verifiquen los trabajos
de los espacios plblices de limpla para
urbanes municipales. asegurar el impacto
deseado.
La ciudania exige
Bitécoras del vehiculos en  buen
Mensual mantenimiento giel estado  para la
Gastion equl\po de rgcolecclrbn de pras}qcnr&n del
residuos sdlidos urbanos | servicic de
municlpales. recoleceion de
residuc sdlide
Comparativd del equipo Le ’ _dz_amanda_ F’el
de recolacclon de municiplo Implice
Mensual . oy contar con  més
. residuos sdlidos urbanos ;
Gestion municipales de los dos equipo rlecolector ¥
Gimos semastres. asl safisfacor las
demandas soclales.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa

presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Proteccion al Ambiente

Considera acciones relacionadas con la proteccién, conservacion y restauracion del equilibrio
ambiental, la mitigacién de los contaminantes atmosféricos para mejorar la calidad del aire, asl
como la gestién integral de los residuos sélidos, el fomento de la participacion ciudadana vy la
promaocién de ka educacion ambiental en todos los sectores de la sogiedad, orientadas a promover
el desarrolio sustentable en el municipio y el combate al cambio climatico en el Estado de México.
(G00 Ecologia

Pilar 3: Territorial

Vida de los ecosistemas terrestres

anres:

Contribuir e la preservacion
del medio amblente mediante
la inspeccidn, vigilancia y
monitorea de los recursos
naturales del municipio

Tasa de variacidn de
racurses amblentales
censados

({Recursos ambientales
censados en &l afio
actual/Recursos amblentsles
sensados ef afia anterier}-1)
*100

- Pyoposite:

La poblacidn  municipal
asequra la proteccién de los
recursos naturales.

Percentaje de la
Pablacidn
Beneficiada

{Poblacién municipal

beneficiada con la protaccion de

areas naturales/Poblacisn total
del municipig) *10

Anual
Estratégico

Anuat
Estratégico

Reglstros administrativos

Registros administrativos

Semestral
Gestidn

TR
i . {ResLltados de los controles de
f. ﬁ:;:@;én v ilancc:gz Porcentaje en los inspeccion ambiental
y mnlm!‘ nogmaﬂvo resultados de contral efectuados/Resultados de ios
instituido ambientat controles de inspeccion
. ambiental programados) *100
S Actividade T

Registros administratives

N/A

La poblacién participa con la
auteridad  municipal en  las

tareas de  profeccion &l

La cludadania
compromlso con la autoridad
municipal de asumir controles
de cuidado ambiental.

asume el

1.1, Disefic y construccidn

(Operativos de inspeccidn

La ciudadan(a requiere de una
autorided local fertalecida y con

del programa anual de Porcentaje en la Mensual . - . la suficiente investidura para

pper!;ﬁ\?os de Inspeccion f&mbiental In 3;-3?;5?,ﬁops.-"(%ﬁ?:gg:)dﬁ 00 Gastién Registros administretivos realizar operativos ® de

inspeccion y vigilancia inspeccion y vigilancia para la
proteccion ambiental,

La rciudadania requiere de la

1.2, 3tenci6.n a t‘q‘lljeilas‘ Porcentaje en la (Queias alandidas/Que " | organlzacion y eficiencia de la

enuncias y saliciiudes . . ugjas alendidas/Cluejas lensual . . . autoridad  local ara  dar

E] agresiones atenf:&?b?enD;?:gcnas pjresentadas) "1 OGJ Gestlén Registros administrativos atencién a quejas ypdenuncias

ambientales, schre agresiones ambientales

an &l territoric.
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Programa presupuestario:
Objetive del programa
presupuestario:
Dependencia General:

Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:
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Manejo de aguas residuales, drenaje v alcantarillado.
Considera el conjunto de procedimlentos que se llevan a cahe para el tratamiento de aguas
residuales y saneamienio de redes de drenaje y alcantarilladoe, manteniendo en condiciones
adecuadas la infraestructura para proporcionar una mejor calidad de vida a la poblacidn.

Pilar 3: Territorial
Manejo sustentable y distribucion del agua

Contrlbulr &l fomento de la
cufturs de descontaminacion de
las aguas residuales mediante
la estricta aplicecién de las
normas de conservacidn en la

{(Fomento de la cullura de
descontaminacion de les aguas Aplicacion te
reslduzles en el afio Anual apercibimientos, sancicnes
actual/Fomente de |a cultura de Estratégico y medidas coetcitivas a NiA
descontaminacion de las aguas 9 vicladores de {as normas
residuales en &l afio anterlor)-1} aplicakles en la matsria.
.

Tasa de variacion en al
fomente a {a cuifura de
descentaminacion de
las aguas residuales

materfa.

Los niveles de contaminacidn
de |as aguas residuales del
munlcipic se abaten con su
tratamiento en efluentes v rades
de granaje y alcantarillado.

2. Infraestructura para el
tratamientc de  aguas
residuales construida.

Tasa de variacion en los

rasultados obtenidos da . = de los estudios de sstandares dplimos an

los estudios de gglhaaﬁ!fg;j;&%s;ddf:g: ZQISL%;O Anual laboratoric sobre los la calidad del agua

laboratorio sobre los de Iabaratario sobre os nivelas Estratégico niveles aceptables de la sarvida a
niveles aceptaties de contamingcion de les asentamientos

{{Resultados de \‘os gstudics de
iaboratoric sabre los niveles
aceptables de ia contaminacién

Resultados comparatives La ciudanie exige de

aceptables de la contaminacion
de las

contaminacion aguas residuales. humanos.

La demanda éluda ana

Faorcentaje en los (Infraestructura para el para el servicio de agua

niveles de tratamiento de aguas residuales invita a la  eutoridad

Infraestructura para ef construida/infraestructura para e Sé;";isét;al Pianmduenlt::?saairrollo local a contar con

tratamiento de aguas tratamiento de aguas residuales pal. infraestructura de

residuales. programada) 100 tratamiento  de aguas
reslduales,

3.  Aguas reslduales tratadas
para  cumplr con los

La ciudadanla asume la

etros clbic
{Melros clibicos de aguas Informe trimestral scbre los | confianza en la

Porcentaje del nivel de

parametros de aguas residuales gg:sg;a:#:sl igi';?:s;rg e aguas Sgl;‘lse:‘sé'r_lai tratamientos de las aguas autoridad local sobre la
contaminantes dispusstos tratadas. vertides) *100 g reslduales. . caldad de tratamiento
eh la NOM 102 del agua,
(Mantsnimiento de la
4. Manterimiento aplicado a Porcentgje en el infrasstructura para el fratamiento Informes scbre los trabajos | La calidad en el agua
ia infraestructura para &l mantenimiento de la de aguas residuales s tral de mantenimiento a la tratada  implica el
tratamlento  de  aguas infrasstructura para el realizade/Mantenimiente de la gren;lsé;a infraestructura para el continuc mantenimiento
residuates para su eficaz tratamiento de aguas Infraestructura para €l tratamiento tralamiento de las aguas a la infraestructura de
funcionamienta. residuales. de aguas residuales pregramade) regiduales. tratamiento.
*100

vid e B
b L ({Disefio dg pgoylec‘iofpara la I La normatlvidad
— orcentaje en el disefio construceién de la Infraestructura Informes anuales sobre el
1. Iz Isezgngﬁhﬁgﬁemg epa;‘: del proyec:no para la para el 1ratamignto de aguas ‘ disefic de proyectos para ;ﬁgggzgt’:ﬂgl a ionta!::
Infraestruciura  para el censtruccién de (a residuales real\zadostmenP del Trimestral . construcclén dela con  proyectos  de
tratamlente  de  aguas Infraes_truclura para el proyecto para la construccién de Gestldn mfrac-_:slructura para el infraestructura para el
residuales tratamlepio de aguas la Infrgestruclura para el tratamiento de las aguas para ¢l tratamiento de
. ' residuales, tratamiento de aguas residuales residuales. a idual
programados) *100 guBas residuales.
. Porcentaje en la (Presupue§tos parala Presupuesios I:-::nduce narmat[vwdaadl
1.2. Elaboracién del clahorecién de los construccion de Ia Infraastructura comparativos antre los amient lar
presupuesto  para la " 4 | para el tratamiento de aguas programados vy realizados ayuntamiento aﬁ cantz
construccion de la p;?:nus'i?uecsc%i%aer?aa residuales -Trimestral en el aiic de estudio para c?n - su caanc;a
infraestructura  para el Infraestructura para &l realizados/Presupuestos para la Gestion construceion de la S;i':ﬁ;‘éifm pera da
tfratamiente  de  aguas ratamiento depa uas construcelén de la Infraestructura infraestructura para el imfrasstructura d:
rasiduales. residuales 4 para el tratamiento de aguas tratamiento de las de las tratamiento do aguas
residuales pragramedos) "100 aguas residuales. residusles.
{Licitacianes de los proyectos Comparaltivo de las
Porcentaje en la para la construccidn de la licitaciones comparativas
1.3, Licitecion de los proysctos licitacién de los Infragstructura para &l tratemlento entre ics programados y La iniciativa privada
para |a construccidn de la proyectos para la de aguas residuales Trimestral realizadas an el afio de muestra  Interés  en
infragstructura  para  ef construceléan de la realizados/Licitaciones de los Gesticn estudio para la participar con la
tratamiento  de  aguas Infraestructura para el proyectos para ka construcclién de construccldn de la autoridad local en los
reslduales. tratamiento de aguas la infraestructura para el Infraestructiira para el procescs de licitacidn.
residuales. tratamisnto de aguas residuales tratamiento de lzs aguas
programades) 100 residuales.
ta cludania confia an
que la autoridad local
" Parcentaje en los = cuenta con la
21 cR:f ;;:';n dede angz caudale_s_t.:le‘aguas %‘;ﬁ:ﬁ;ﬁ.gﬁ Zﬁzﬁi :t(rjig:::é“:i;es Compgarativo de los nivelles. infraestructura )
domiclisrias, comerclales domloll_mnas. wratamientoiTotal de caudales ds Men;qal de caudsles dg aguas sin necesaria para recibir
& Industriales sin i;(gan;:glaelgss; aguas domicillares comerciales & Gestion 1ratarggesnlt]c|:ur;zlsbg_?§sen los gzﬁgili?aﬁri 5 sde Bguas
tratamienta, iratamisntc. industriales recibidas) *100 comerciales &
industrizles sin
tratamiente.
2.2 Aplicacién de gulmicos Porcantaje en la (Matros cibicos de aguas M I Comparativo de los niveles | La ciudania asume que
pera el tratamiento de aplicacion de gulmlcos residuales tratadas madiante la Gen?qa de aplicacion de quimicos la auteridad municipal
] aguas residuales. pera ¢l tratamiento de aplicaclon de quimicos/Total de estion para el fratamiento de los sabe del manejo de
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aguas residuales. aglas residuales recibidas (mis caudales de aguas quimicos  para el
3)) *100 residuales reclbidas enlos | tratamiento de agues
dos Ulimos meses. residuales.
La cludadania requiere
25 D Porcentsje en la {Descarga de aguas residuales Comparativo de lug niveles da una Infraestructura
.3. Descarga de  aguas d v | fiuent M | de descarga de aguas d d
residuales tratadas en los descarga de aguas tratadas 4 los efiuentes ansua reslduales tratadas a los ° rengje  que
eflusntas municipaies residuales tratadas a los | munlcipales/Total de los effuentes Gestidn efluentes muric pales en garantice la descarga
. efluentes municipales. municipales) *400 los das dltimas meses de aguas residuales en
: afluentes.
Porcentaje en la {Inspeccién de |a Infraastructura Reportes comparatlvos de ;Ztgﬁgnarg‘;lg::%?"zlz
3.1 inspseccidn de la Inepacclan de ia para el tratamiento de aguas les resultados de la a la auteridad municipal
infragstructura  para e infraegtruclura ara el reslduales reallzasfinspecclon de Trimestral Inspeccidn a la en la corregla
tratamiente de aguas tralamiento depaguas la infrasstructura para el Gestidn infraestructura para el inspeceion a &
residuales, residuales tratamiento de aguas residuales tratamiento de aguas Infragstructura de
. programadas) *100 residuales del mes actual. tratamisnta
{Adquisiclén de los accesorios y
Porcentaje en la ::;ifgﬁ?g;?gﬁ;:a Reportes comperativos El correcte
3.2 Adguisicidn de los adguisicion de los infraestructure para el tratamlento pormancrizados en la funcicnamlento de la
accssorios y refaccionss accescrios y de aguas reslduales adquisicion de acoesorios y | Infraestructura de
para &l mantenimiento ds refacciones para el realigadasmd Lislcisn de los Trimestral refaccionss para el tratamiento conduce &
la infraestructura para e mantenimiente de la ageesorios rgfacciunes are ol Gestidn mantenimiento de la I2 autoridad local a la
tratamiento  de  aguas Infraestructura para el m(;m enimieymo dela p infraestructura para el compra petmanenie y
residuales. tratamiento de aguas . tratamiento de aguas continua de refacciones
reslduales. infraestructura para el tratsmiento residuales. y accesorios
do aguas residuales programada) .
*00
(Mantenimiento de 1 Reportas com
h ’ parativos La calldad def agua
3.2. Mantenimiento de Ia Pc:trcqntgje f" dEII gfr:eztar:cr‘gg% Salr::r‘ e‘;ﬁf”g‘?ﬂm pormenorizados sobroel | tratads suministrede &
Infraestructura  para el .”f]a” etmm;enoa?a:[ me ntg nimient da f 208 Trimestral mantenimiento de ia la civdania requiere del
fratamiento de =aguas ltn rassiructura p mantenimiento de 12 ' Gestién Infraestructura para el mantenimiento & Ia
y ratamiento de aguss infraestructura para el tratamiento A
residuales. residuslas de aguss residugles programad) tratamiento de aguas Infraestructura
' 100 residuales. correspondiente.

Manejo eficiente y sustentable del agua.

Engloba el conjunto de acciones encaminadas al desarrollo de proyectos
que propicien en la poblacién el cuidado y manejo eficiente del agua,
procurando la conservacion del vital liquido para otorgar este servicio con
calidad.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Pilar 3: Territorial
Manejo sustentable y distribucién del agua

((Acciones encaminadas al

ok manej
Tasa de variacion an jo sustentable del agua

Contribuir al mangjo las accionos potable He\:‘adas a cabo en el Registros de 2 compra
sustentatle del agua potable encaminadas sl afio actual/ Anual de agua potable en N/A
mediante la conservacion de Acclones encaminadas al Estratégico blogque a lz CAEM.

manejo sustentable

del agus potable manejo sustentable del agua

potable levadas a cabo en el
afo anterior)-1) *100

las fuentes de abastecimiento,

Comperativo de log
esténdares de calidad en
e agua potsbla
suministrada de los dos
Gitimos dos afios.
Resultados comparativos
de los dos Ultimos afios
de los estudios de
laboratoric externo del
agus potable.

{{Resultados de los estudios
de laboratorio para la
verificaclon de los esténdares
e calidad en el agua potable
en el ai¢ actual/ Resultados
de los estudios de laboratorio
para la verificacion de los
estandares de celidad en el
agua potabie en el afio

ior)-1} 160

La normatividad en ia
materia conduce a-la
autoridad  local  a
manejar  esténdsres
de calidad en el agua
sumiristrada.

Tasa de variacion en
Ios resultados de los
estudios de laboratorio
pare verlficar los
estandares de calidad
del agua.

o5 esténdares de calldad en
el agua potable se cumplen
para suministrarla a la
nehlacion,

Anual
Estratégico

g demanda social de

Porcentsje en la {Infraestructura hidréulica para

1. m%i?itgzcturg snstruida construccién de ol suministro de agua potable Proyectos de fg"jgfém e agt.:a
para el suministo ds infraestructura censtruida fnfragstructura Semestral infraestruztura hidréulica au?cridad wie I E:
agua potable para |a hidraulica para el hidraulica para el suministro de Gestidn para el suministro de construya nu(:;f;

o suministro de agua agua patable pragramada) agua potable entregadas. h
pobiacién. sotable, 00 ﬁ}graaﬁitél;ciura

5 N o dictlb La poblacién requlere
X gua potable distrlbuida . 3 - del sarvicio de
para el abastecimiento y die Echc?gtnaiizaaZu a %::mg}gg&:ggﬁ ?;eer?g#;a da) Semestral Registros de extracelon suministre de agua
suminisirg de la potale 100 Gestion de agua potable. potable para
poblacidn. ' satisfacer SUS

necesldades bésicas
La pehlackén asume
Percentaje de - que fa autoridad local
8. Qg::te cida Epotab‘t‘: abastecimiento de f:u?g?;itgfguﬁﬁ?sggtag‘e a Semestral Reglstros de suministro cuenta con los
poblacién agua potabie a la a ﬁa otzble solicitaca) 100 Gestion de agua potable. elementos necesarios
. poeblacion, guap para suministrar

correctamente  agua
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potable.
{Acciones de mantsnimiento a
fa infraesiructura hidrauilca La calldad de agua

4. Mantenimlento realizado Pon;cer)iqje ?” ell para telbsluml‘rnstmmde%gua Bitacoras de las obras de marqada Wg norrnla
a la infrasstructura antenimiento a fa patable & 'a pooiacion mantenimiento a la requiere e a
hidraulica are el Infraestructura realizado Semestral Infraestructura para &l Intervencién de  la
suministro c'|)e agua hidréulica para el {Acclones de mantenimientc a Gestlén suministro depagua autorided local para
potabls a la poblacién suminlstro de agua la Infresstructura hidraullca otable dar mantenimiento a

' potahle a |la poblacion. para €l suministro de agua p ' la infrasstructura
potable a la peblacldn hidraulica.
programade) *100
(Supervisiones realizadas al
funclcnamiento de la
. El corracto
Porcentaje de las Infraestructure hidraullca para P .

5. Infraestructura guardias de vigilancia el suminlstro de agua Reg?g?:ffa%‘sa“n'gt'ﬁ;c'a :rl:?rgleosq‘miti?;o de la
hidraulica vigilada para a la infraestructura pctabte/Supervisiones Trimestral hidraulica para el hidraulica requlers de
el suministro de agua hidraulica para el pragramadas al Gastién o P 4

‘ : A suministro de agua actividades de
potable. suministro de agua funcionamiente de ia polable vigllancia por parte da
potable. infra@structura hidréulica para ’ | agauiori da% tagal
¢l suministro de agua potable) :
"100
La demanda de
. . Reportes de los :

6. Recarga de mantos {Acciones encaminadas ala . abastscimiento de
acuiferos  con  aguas rei:%l;%&‘angaejemeanngs recarga de mantos aculferos Trimeastral trsnglgan;e::;c:: caaguzsd e agua requiere de
tratadas reslizada para aculferas con aguas efectuadas/Acciones para la Sestion las mantos aculfegros acclones  Integrales
aumentar la reserva de tratadas g recarga de mantos acuiferos contenidas &n las lagunas para  proteccién  y

. . o
agua potable. programadas) *100 de tratamiento. sustgntablildad del
La demanda de

. (Obras de Infraestructura -

1.1, Construceldn de obras m;?:ﬁg&?rj]e d:nolgras hidraulica para el suministrc de Proyectos para la :bﬁztsr‘:mdgﬁt: e c::
de infraesiructura de Infrasstructura agua potable Mensual construccion de obras de agtoridag q local
hidraulica para @l Nidréulica nara o construidas/Obras de Gestian infraestructura hidréulica contemp!
sumhistre  de agua suministro ge ague infraestructura hidraulica para para el suministro de consfmgc?én de obras
potable. al suministrc de agua potable agua potahle, concluldos. ’

potable, pregramadas) 100 de infraestructura
hidraulica.
(Obras de infragstructura —
A - La nermativided en
f hidréulica para el suministra de y
‘ . Porcantaje en ¢l . . vigencla conduce a la

1.2 Equwpamlen'tq equipamiedto delas egus patable can sguipamiento Chras de infraestructura sL%oridad local a
elactromecanico de las abras de electromecanico : hidradlica nara el rov d
chras de infragstructura Infraestructura realizadas/Obras de Mensual auministro gea ua 2 uie::nlenlo o
hidrauica para el hidraulica para & infraestructura hidrdulioa para Gestidn otable con equi a%"nianto a\‘jiecﬁ'omecénico a las
suministro  de  agua n P &l suministro de agua poteble P qui

suministre de agua R electromecanico. obras de
potatie. otable can equipamiento infraestructura
p ' electromecdnico programadas) hidréuli
100 réulica,
. Obras do infraestructura La normetividad en
Porcentaje en la (. . i :

1.3, Flechificacién de las slectrificacion de las hidralica plara el suministre de vigeQC|a conduce a la
gbras de infracstructura cbras de agua potable Obras de Infraesiructura autoridad  local a
hidraulica para el infraestructura electriflcadas/Obras de Mensual hidraulice para el proveer de
suministto  de  ague hidréulica para &l infraestructura hidraulica para Gastidn suministro de agua electrificacion a las
potabi suministro de agua &l suministro de egua potable potable electificadas. obras de

' potable 9 para electrifleacion Infragstructura
' programadas) *100 hidrauiica.
Porcentaje en &l (Procesos administrailvos para
; cumplimiente de los lz conclusién de las obras de A La normatividad

14, ;Lg:r:‘gslﬂe;écr’niniggatiigz procesos infraestructura hidraulica para roﬁ::]or:gg::?nids?rﬁisvos respectiva conduce 8

para la conclusian de Jas administrafivos para la el suministro de agua potable para & conclusion de las la autcridad local al
h caonclusién de las sumpligos/Procesas Mensuales P seguimiento de los
opras lde infraestructura abras e administratvos pare ia Gestian obras de Infraestructura procases
gﬁﬁﬂﬁ) g : ra a guea: infraestructura conclusién de |as obras de slzir(mius"t‘:: g:raa il administrativos  para
potale nidraulica para el infraestructura hidraulica para otatle Uz la conclusidn de chra-
: suministro de agua &l suministro de agua potable P . +00%s.
potable. pregramades) *100

. Obras concluidas de

Porcentaje en la ( e

1.5 Entrega de las obras eniraga de las obras lnfraes_trL_Jctura hidréulica para Actas ds entraga- La cludadania
concluidas de concludas de el suministro de agua potable recepdion de | bras d . d
Infraestructura hidréulica infraestructura entregadas/Obras concluidas Mensual infrapes?ruclﬁr:shiccjiréﬁc: ;ﬁg:i{: i local e
para el suministro de hidraulica para | ds infraestructura hidraulica Gestlon ars el surninistro de ™ ¢ cor?; aocales
agus potable a las imist g para el suministro de agua f q uyan  1as
instancias operadoras., suminis rob{ o agua potable en proces de entraga) agua potable entregadas. abras emprendidas.

potable. 00
{Volumenes de agua potable .
) La demanda sccial de
. . Faorcentaje en los de las fuentes de f
21. E;":;ﬁf"pgem;?éu?: r}gz volimenes de abastecimiento extraldas Mensual Hojas de reporte de la 2&?& d adr:gulere ge
fuentes de exiraceldn del agua MNolumenes de agua potable Gestio extraccidn de agua ” e
estion extraccion de agua
abastecimienio potable de las fuentes | de las fuentes de potable, s "
: da abastecimiento. abastecimiento para extraccidn pgrat satis ?Ger é
programadas) *100 ahastecimiento.
) (Volumenes de agua potable L

2.2. Cloracién de veldmenes vgﬁiﬁzﬂtgfdznalgja para consume de la poklacidn Hojes de reporie = | La lnqrmatmcgl:iad en }a
de agua potable para otshle dorada para clorada/Volimenes de agua Mensual ‘ o Z " a mal eF:f é:on lucel ala
consumg de la | P coneume 8 ‘2 potable para consuma de la Gestin coraugtlmee agua 2‘“ :’" a | ocal  a
pablacién. pobiaclén poblacién programade pare P : © e_:r‘ . § agua

: cloracién) *100 suminisiraca.
{Volimenes de agua petable

2.3. Su mlnistro de szﬁeeﬁféedzn ;;’SE para consuma de la poblacion La cludadania
velumenes de  agua poiable suministrada suministrac!a en Mensual Facturacin por la venta requiers de la
potable en blogue para en blogue para bicque/Molimenes de agua Gestién en bloque de agua autorldad para
consumo de la consume de la petable pars consumo de la potable. suministrar agua
poblacidn, poblacién poblachdn programada para petable.

: suministro en blogue) *100
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La ciudadanla
regulere  de una
3.1. Cumplimiento del o o .

. {Cumplimienio del Programa administracidn
g":gﬂma :teaacembeoa?_: ch;:;ﬁgtgf ber?met‘:eo de bombeo de agua Mensual Reporta de bombeo de | organizada que se
cgnsumop de P \a P d%a La potable potable/Bombec de agua Gastion ague potable. meneja bajo  un

ablaclon gua p : potable programado) *100 esquema de
P : programagian de
bombso.
L Parcentaje en el (Agua potable para consume La ciudadanfa
3.2, Suministro de agua i
potable en pipes para suminlstro de agus de la pablacién suministrada Mensual Raporte por & suministro demandea
CONSLMG do & potable en pipas para en pipasfAgua potabls para Gastlén de agua potabls en pipas ahastecimlentg de
poblacién consumoe de la consuma de la poblacién p ) agua potabls an la
. pobiaclén, solicitaca en plpas} *100 modalidad ds pipas.
. La demanda social
3.3. Sumlnistra de agua SE;E;?:?E:Q ec.lm (Agua potable para consumo Reports por el suministro del servicio dg agua
potable por tandec pars otable nor tangeo de la poblacldn suminlistrada Mensual de agua potable potable conduce a la
consumo de ta para congumo de la por tandeo/Agua potable para Gestlon pormencrizado por autoridad  local a
peblacion. P oblacion consumo de fa poblacién) *100 tandeo. suministrar por tandeo
: P : el agua potable.
{Necesidades solvantadas de
4.1. Levantamiente de las Porcen.taje en las mantsnimianto & la . Reporte de las La correcta operacidn
necesidades de m:ﬁf::iigw?g:tso?l a :}f;ier:it;j;%rzgfrﬁg\ma para necesidedes de de ia infraesiructura
mantenimientc a la \nfrasstructura otabJeINecesIdages Mensuai mantenimientc a la hidrdullca conduce &
infraestructura hidraulica . paian - Gestién infraestructura hidréulica la autoridad local &
L hidréullca para sl identificadas de mantenimiento L L
pars el suministro de inistro d la infrasstructura hidraull para el suministra de levantar necesidades
agua potable, suministro de agua a la infraestructura hidraulles agua potable. de mantenimiento.
potable. para el suministro de agua '
potable) *100
- . . ' El correcto
4.2, Cumplimiento de las . {Numero de especificaciones .
especificaciones Porqer]taje en el técnicas cumplides para el - funcxonamienlo de la
1 cumplimiente de las e Reporte del cumplimiento infragstructura
cnlcas para El mantenimiento def gquipo - i
- sspeclficaciones " de las especificaclones hidréulica implica que
mantsnimlento del Yécnicas para el slectromacénico/Total de las Mensual técnicas para el iz sutcridad | local
equipo eleclromecdnico manteni P to del especificaciones técnicas Gestién tenimi 1}Jd ! | i
¢ la Infraestructura para nlmllen el requerides pera el man PimTlen o del equipo | apl |qu$. correctamente
el suministro de agua electr’eo?#e%%nico mantenimiento del equipo sleciromecanica. ?és(?neig:cacmnes d
potable. ' slactromecénico) *100 s °
mantenimiento.
La cerrecta aperacién

‘ (LIneas de conduccién y del  suministro  de

5.1. Bupervision de las lineas 5':023:;?5 32 I|:s dlstribuctén de agua potable Rgzcsrae g:’vggi%:?;ffg’s agua requisre de
de canduccién ¥ !Fneag de conduccién supervisadas /Lineas de Mensual lneas Fc)ie conducaion accionas de
distrlbucién  de  agua distribucion da aguay conduccidn y distribucion de Gestidn supsrvision de a uay supervisién  de  las
patable. potatle agua potabie en procese de P otable 9 lineas de concuccidn

' supervisién) *100 P ' por pate de la
autoridad |cga}.
. La correcta operacian
) y Porcentie en la (Vélvulas de control de del suministro  de

5.2. Verificacion de las varlficaclan de las conducclon de agua potable Reporte de los hallazgos agua requiere de
vélvules de control de valvulzs de control de verificadas/Valvuias de control Mensual ds la verificacion de las acciones de
conduccion  de  agua conducdion de egua de conduccldn de agua potable Gestién vélvulas de conduccién supervisién de las
potable. potable programadas para verificacion) de agua potable. vélvulas  de control

. *100 por parte de la
autoridad local.
{Canstruccidn reaiizada de la  demanda ds
: Percentaje en la pozes de Inyecclén para la -
e.1. cclons_truccmg de poz(Ts construccién de pozos recarga ge los mantos Reperte pormenocrizado sumiristro qg agua
e inyeccldn para la ‘da invecclan nara | feras/Construcgén Mensual I ion d potable requiere de la
recarga de los mantos 4 para 2 Acueras/Lonsirucs! Gestidn on la construccion de Intervencién  de &
aculferos recarga de los mantos programada de pozos de pozos de inyeccidn, torided local
‘ geuiferos. inyeccidn para la recarga de 25 nosrtlr = d ol
los mantos acuffercs) *100 LYENEG pozos.
La responsable y
) . sustentable
it Porcentaje en la (Construccion de bordos o .
6.2. Cnnstruccmp' de bordas construccién de realizada para la captaclén de Reporie pormencrizade administracion . glel
para caplacion de agua " " Mensual : recurso hidrico
f berdos para la agua pluvial/Construccién 1 en la construccion de
pluvial para la recarga caplacion de agua da de pord I Gestion bord conduce a la
de los mantos acuiferas, placion de agu programaa de bardos para la ordos. sutoridad  local &
pluvial. captacidn de agua pluvialy “108 construir bordos
ceptadores de agua.

Programa presupuestario:

Obijetivo del programa

presupuestario:

Proteccion civil.

Engloba los proyectos que Integran acciones dirigidas a la proteccion de la vida e
integridad fisica de las personas, a través de la capacitacion y organizacion de la
sociedad, para evitar y reducir los dafios por accidentes, siniestros, desastres y
catastrofes y fomentar la cultura de autoproteccién, prevencién y solidaridad en las tareas
de auxifio y recuperacion entre la peblacion, asi como proteger la infraestructura urbana
basica y el medio ambiente.

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal;
Tema de desarrollo:

Q00 Seguridad Plblica y transito.
Pilar 3: Territorial
Riesgo y proteccién civil

Contribuir a salvaguardar la
integridad fleica y patrimonial

de

la_poblagién _ante la

sa de variacion de
‘emergencias
atendidas.

{{Nimero de Emergencias
atendidas en &l afio

actual/Nomero de Emergencias

Anual

Estratéglco

Reglstros administrativos
de Proteccion Civil

Nid
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ocurrencia  de fendmenas atendidas sn el afio anterior)-1) l
" .

erturbadores.
repasite

{(Toctal de personas atendidas
en materia de proteccién civil
en ol afio actual / Totel de
personas atendldas en materia
de proteccidn civil en el afip
antericr) -1} *100

La pohlastén municlpal
cuenta con un sistema de
atencidn oportuna de perscnas atendidas en
emergencias en materia de materta de protecclién
proteccldn dvil para Givil
salvaguardar su integridad.

Tass ds variacién de

Anual

Estratéglco

Bltdcera y Partes de
serviclo.

Porcentaje de

Valoraclones de riesgo,

La cludadanla solicita
los  sarviclos de la
Direccidn de
Proteccién Civii antz la
ocurrencla de hechos
parturbadores.

Lz Poblacidn acata las

medidas de
prevencién da
sceldentes

Implementadas on

|

ohetividade

Percentaje de
slaboracion de planes
especificos de

1.1. Elaboracién de los

planes especificos de {Planes espscificos de

proteccion civil

Trimestral

1. Medidas de prevencion acciones de {Medidas de prevancién de actas de verlficacidn de terdterio municipal y
de accidentes prevencidn de accldentes implementadas / Semestral madidas de seguridad en los  estableclmientos
implementadas an el acsidentes total de medidas programadas Gestién astablecimientos ocperan  bajo las
territorle municipal. implementadas en a implementar) *100 Industriales, comerclales normas de seguridad

territorio municipal y de serviclos. vigentes, y 88
manttene un monitorec
en edificaciones v
zonas que reprasenten
un riesgo. .
o d La Cludadania solicita
” . orcentaje de : . : ¥ acude puntual & la

2 SP:_IJ b\acm; at e?iaapacnag: peblaclén capacitada (Pablagion capaitada / T::lal Samestral El;vliiit::c?: fifggf;r%:' Y capacitacién  brindada

Proteccion Civil. en materia dg de la poblacién municipal) * 100 Gestlén partes da sarvidlos por  las  autoridedas
proteccion clvil : ' municlpales de
Proteccién Civil,

3. Alencién  para  Ja (Emergencias atendidas ante la !—‘:S dcmdadanos
superaciébn  de  los Percentaje de oourrencia de hechos 5 tral Parte de Servicies, parte mn m;nan ° man?ra
factores de rlesgo ante emergenclas y perturbadores / Emergencias gmetiﬁra de novedades y oporuna Ias
la ocurrencia de heches desastres atendldos repartadas ante fa ocurrencia eston evidencia fotografica. e‘rnts rgencéas ? _gs
perturbadaores. de heches perturbederes) * 100 Ziuemas © prataceion

- Los ciudagancs

4. Factores ¢de riesgo Zg{f;?zt:ﬁf;";: {Factores ca rlasga Semestral Allas de riesgas por cenocen & Atlas de

" presentados/Tota! de faclores !
actualizados, factoras s rlesgo de riesga) *100 Gaatidn factores perturbadores, riesgos por factores
: perturbadores.
o (Reuniones del Consejo Los integrantes  del
. creentaje en las Municipal de Prateccion Civil Actas de acuerdos de las b

5. Eiﬂ?éfp"aﬁg?; rgt:gz%ﬁ reuniones del Consejo celabradas/Reunionas del Semestral rauniones del Consejo gf&:ﬁjg my””'c’palcﬂﬁ

Civll celebradas, Municipsl de Consejo Municipal de Gestion Municipal de Proteccldn ssisten a las sesiones
Proteccién Civil, Proteccion Civil programadas) Ghvl,
{00 convocadas,

Plan de proteccidn civil

La poblacién requisre
de autorldades
crganizadas que
actien bajo protocoles

gstt;?ec;dn vl p;er proteccién civil, por realizados/Flanes especificos Cestitn por fenémenos tablecid
. factores de de protaccldn civil perturbaderes. asta eclaos
vulnerabitdad en las - reviamente ara
2ona - wulnerablidad en las programeados) *100 p . p
5 de riesgo, zonas de riesgo gerantizar su salva
. guarda.
Los  establecinientos

12 Verfiacén g s cumplen.  con  las

.2. Verificacién de medidas medidas de seguridad
de seguridad an Porcentaje de (Ver:gc%clén da} rgle dJ'dgs dte para i su
establecimisntos verificacion de Sergel;:iz: daesnliz;ﬁc:?:i?rgecs Trimestral Orden, acta de funcienamiento,
comargales, medidas de seguridad sequridad en establecimientos Gesiidn veriffeacion y Dictamen, garentizando la
Industriales  y  de en establecimientos 9 slicitadas) * 100 salvaguarde de la

. servicios : poblacién y el medic
ambiente,

15, Valoradén de Los inmuegbles

3. Valoradon de riesgos Porcentaje da plblicos y privados,
en edificios publicos y . 40 O {Valoraclon de riesgos emitldas . ; solicitan en tiempe
privados, asi como en Valo;i?gggrgg Q:Sgo { valoracién de riesgos Tgrg;isél;?l Valor(sldtigg;seﬁzé'l)esgos forma, el dictame% d:
zonas  con  riesge vulnerabilldad solicitadag) * 100 ) riesgo  per  diversos
geolégico. factores de

vulnerabilidad,
. (Convenios suscritos para

14 Colabracin da Zﬁ;ﬁ?;ﬂ%;’gf hebllitar refugios temperales _ La ciudadania e
convenios para habiiitar convenios para ante la ocprrancla do hgchos Convenios de iniciatlva privada
refuglos temparales habilitar refugios catastréficos/Convenios Trlmels:cral c!J_J'lce_r'tat:lén para coadyuvan con e
ants la ocurrencia de temparales ants la gesﬂ_cnadns para habilitar Gestidn habilitacidn de refugios autolndad municipal en
hechos catastréficos. ecurrencia de hechos refuglos temporales antela temporales, facHlt_ar los  espacios

catastréficos. ccurrencia de hechas para instalar refuglos.
catastroficos) *100
La ciudadania
(Cursos de induccién a la adquiere
i Poreentaje de Cursos protecclén Civil Impartidos / . Listes de asistencia, conocimlentos  para
21 S%Te%g:;rggﬁ?m al deinduccién a la Cursos de inducclon ala Tgrg;isé;al parte de servicics y saber como  actuar
proteceion chvil. proteccion civil programados) * fotograflas ante la presencla de
10 fenémenos

perturbadores,

2.2, Promoeion de la culiura Forcentaje en la (Eventos de promocitn deia Promocionales de cultura | La dudania colabera
de proteccidn civil para promocion de la cultura da calles limpias Trimestral acoltgica, enfatizando con la  auteridag
svitar tirar basura en cultura de proteccidn realizados/Eventos de Gestidn las acciones para evitar municipal evitando
las calles. civil. promacidn de la cultura da tirar besura en las calles. | tirar basura en las

BB R o# R B9 G Y B
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calles limplas programacos)
00

calles lo cue evita
parcances de
inundaciones.

2.3.

Curso de Prevencion y
combate de incendios.

Poicentaje de cursos
de prevencion y
combate de Incendios

(Cursos de prevencicn y
combate de Incendlos
impartities / Cursos de

prevencién y combate de

incendios programados) * 100

Trimestral
Gestitn

asistencia,
serviclos v

Listas de
parte de
fotografias.

La cludadania esta
capacitada para
prevenir riesges fisico-
quimicos.

24,

Cursc de Primeros

auxilios.

Porcentaje de cursas
de primeros auxilios.

(Curses de primeros auxilios
impartidés / cursos de primeres
auxlios pregrameados) * 100

Trimestral
Gestion

Listas de asistenzis,
parte de serviclos y
fotografias

La ciudadania se
prepara para brindar
atenclén primaria en
caso de presentar
alguna emergencia
hastz la llegada de lcs,
CUETPOS

especiallzados te
atencion de

emergencias.

2.8,

Curso taller para “evitar
un nific guamada.

Porgentaje de cursos
para ‘evitar un nifo
quemade”

{Cursos para “evitar un nifio
quemada” Impartidos / Cursos
para "avitar un nlfio quemado”

programados) * 100

Trimestral
Gestion

asistencia,
Servicios v

Listas de
parte de
fotografias

La poblaclén infanti y
padres de familla
acuden a capacitarse
an materia de
prevenclén de
accidentes por
guemaduras.

2.8,

Curso taller
“Prevenclon de
accidentes en la
escuela y & hogar,
dirigido a la poblacidn
infantil

Parcentaje de cursos
de prevencién de
accidentes en la
ascusla y €l hogar

(Cursos impartidos / Cursos
programados} * 100

Trimestral
Gaestidn

asistencia,
serviclos v

Listas  de
parte de
fotografias

La pobiacién infand
participa  activamente
para capecilerse vy
evitar accidentss, gue
puedan afectar su
integridad fisica

3.1 Monitorec de fendmenos
perturbadores gque afecten a
la ciudadanfa,

Percentaje de
fenémenos
perturbadoras
atendidocs

{Fenémenos perturbadores
atandidos/Fenémencs
perturbadores presentados)
*100

Trimestral
Gestion

Raporte del estado actual
que guardan los
fendémenos
perturbadores,

La ciudadania requiere
de  autoridades  qgue
ofreztan un
permanente monitoreo
a fendmenos
perturbadores.

3.2

emergenclas

Atenclén  de
urbanas

(oomberos) en ¢l territorio
municipal

Poroentaje de
atenclon de
emergencias urbanas

(Emergencias urbanas
atendidas / emergencias
urhanas repcrtadas) *100

Trimestral
' {Gestion

Bitacera de  servicios,
parte de servicios

La auteridad Municipal
atiende
apertunamente lag
emargenclas
ocasionadas por
fendmenos
perturbadores de
cardcter natural  wo
antropogeénico.

3.3 Atencién de emergencias
prehospitelaras en ei
tarrltorto municipal.

Forcentaje de
atencién de
emergencias
nrehospitslarias.

{Emergenclas prehospitalarlas
atendidas / emergencias
prehospltalariss reportadas)
*10

Trimestral
Gestion

Bltacora de servicios,
parte de serviclos.

La autoridad Municipal
atiende
cportunamente las
emergencias
Prehospitalarias  por
hechos de cardcter
natural . yio
antropogénica hasta el
traslado de pacientes
a hospitales

3.4 Atencién de emergencias
de alto impacto dentro del

teritorio

municipal, que

requieren de personal y
equipo especializado

Atenclén de
emergenclas de alto
impacto.

(Emergencias de alto impacto
atendidas / emergenclas de alto
Impacto reportadas) *100

Trimastral
Gestidn

BitAcora tie servicios,
parte de serviclos.

La autoridad Municipal
aliende
oportunamente las
emergencias de allo
impacto con el
personal  y  equipe
especializado
requerido.

4.4,

Ansliticos  estad/sticos
de las contingencias por
factores de riesgo.

Porcentaje de
analldcos estadisticos
de las contingencias
per factores de riesgo.

(Analiticos estad(sticos de las
gentingencias por factores de
resge /Resuliados estadisticos
de las contingenclas por
facteres de riesgo) *100

Trimestral
Gastion

Analliicos estadlsticos
comperatives de las
contingencias por
facteres de riesga de los
dos Ultimos afios.

La ciudadania requiere
de autaridades
municipales que
tangan las
capacidades de prever
el Impacte de hechos
perturbadores por el
analists de informacidn
estadistica  derlvada
de hechos anteriores.

4,2,

Actuglizacion  de  los
factores de riesgo a las
instancias de Gobierno
en materia de
Proteccidn Civil,

Parcentaje en la
actuaiizacion de los
factores de riesgo.

(Factores de riesgo
presentados en el periodo/Total
de factores de riesgo) 100

Trimestral
Gestldn

Reportes estadisticos de
las contingencias por
factores de rissgo a la
Direccion General de

Proteccidn Civil Estatal.

Autoridades de otros
drdenes de gobismo
requieren de la
autoridad  municipal
para llever a cabo la
actualizacion de los
factores de riesgo.

5.1.

Seguimiente & los
acuerdos del Consgjo
Municipal de Prateccion
Civil.

Porcentaje en el
seguimiento de
acuerdes del Consejo
Municipal de
Proteccion Civil.

(Acuerdos del Consejo de
Proteccidn Civil municipal
ragistradeos/ Total de acuerdos
del Consejo do Proteccion Clvil
programados) *100

Trimestral
Gestion

Reporte de los acuerdos
del Consejo Municipal de
Proteccion Chvil
Municipal.

Los responsables de
los acuerdos tomados
en lss reuniones de
consefo municlpal dan
seguimento a los
mismos.,

5.2,

Verificacién de!
cumplimiento de los
acuerdos del Consejo
Municlpal de Proteceidn
Clvil.

Porcentaje en la
verificacisn det
cumplimiento e los
gcuerdos del Consejo
Municipal de
Protegeion Civil.

{Acuerdos del Consejo de
Praieccién Civil Muricipal
cumplidos/Total de acuerdos
del Consejo de Prateccion
Civily*100

Trimestral
Gestidn

Reporte de la verifleacidn
del cumglimlento de los
acuerdes del Consejo
Municipal de Protaccién
Civil,

Los responsables de
los acuerdos tomados
en las reuniones de
Consejo Municlpal dan
cumplimlento a  los
mismas.

L]
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Seguridad pdblica.

Incluye los proyectos orentados a combatir la inseguridad pUblica con estricto apego a la
ley para erradicar la impunidad y la corrupcion, mediante la profesionalizacion de tos
cuerpos de seguridad, modificando los métodos y programas de estudic para
humanizarlos, dignificarlos y hacerlos més eficientes, aplicando sistemas de raclutamiento
¥ seleccion conflable y riguroso proceso estandarizado de evaluacion, asf como promover
la participacién social en acclones preventivas del delito,

Q00 Seguridad Publica y transito.

Pilar 4: Seguridad

Seguridad con visidn ciudadana

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Contribuir a mejorar la calided de vida E contexio

P {Personas que han  sido Registros soclocultaral
de las perscnas gUe han sido victimas victimas de un dellto en su administrativos  de | favorece el
de un delito en su entorno colonia o | Porcentaje de entormo colonia o Anual Y1 ia comlsién de | desarrdlio de
comunidad, & fravés de la comecta | Pobiacién segura comunicad/Total de la poblacién Estratégico delitas en & | accicnes en

aperacion del serdde de seguridad runicipal) *100 municipio materia de

puklica

seguridad plblica.

Varlaclén porcentual

({Tolal de delitos del pericdo del

Parcentaje de

(Total de acciones en materla
de prevencidn reallzadas / Total

Registros
administrativos

La pob\agk_ﬁn del municipto cugnta can an [a Incldencla semestre actual/ Total de delitos | Semestrat y o son  chjeto ¥y
un servicio de seguridad publica . ‘ Py la comision de .
confiable, sficiente v oficaz. delictiva en gl del pericds del semestre Estratégico delitos en el participan con et
' ¥ " muricipia. anterior} -1) “100 municinia gobierno en
P acciones de
prevencion.

Registros
adminlstrativos
las acclones

a denunclar los
de delitos de los que

La [ols]s]
de participe y asiste a
las acciones de

formacion prefesional especializada

slementos paliciacos

elementos policiacos en el

Estratégico

1. Acclenes en materia de seguridad acclones realizadas : N Trimestral y realizadas en prevencidn,
prevencién del delito realizadas. Y en materia de de acelonss en matega de Estratégico materla de apoyando las
prevencion del delito R revencw? prg%ﬂga as a prevencidn del acciones da
realizar delito en e vigilancia.
municipio

Porcentaje da Las condiciones
eficacia en la {Numero de sistemas de climatolégicas v
2.  Sistemas de Informacidn, operacidn de los informacién, comunicacion y Reportes e Informes | sociales  permiten
comuricacién y  teenclagia glsternas de tecnolagla en funcionemiento Trimestral v de las diversas ta . correcta
operacién para la prevenclén del comunicacion, 6ptime / Total de sistemas de Gestién TICs y 5u operacién de los
delito operandgo. tecnologia e informacion, comunicacién y desempefic. diferentes sistemas
Informacidn para la tecnologla en et municipio) *100 - para la atenclén de

prevencion del delltc. la ciudadania,
Pogemasde | L2 eivioes

- . MNumerc de policias capacitacion

3. Elemanios policiacos Porcentaje de cgapacitados ,’Pl‘otal de Semestraly | Listas de asistencia | olementos de

Fotografias

seguridad  pablica

delito

Parcentaje de
efectividad en la

(Operatives de segurdad que

capacitados. capacitados. municigio} *100 Contenidos de la asisten a los cursos
capacitacion y actividades  de
capacliacion.

Pramedio de Programas de la poblacian

4, Acciones de vinculacion, personas (Total de asistentes en lag capacitacién participa
participacion, prevencién y denuncla participantes en acciones y eventos de Semestraly | Listas de aslstencla | activamente en las
secial reallzadas, para la prevenclén scciones y eventos prevencion / Total de eventos y Estratégico Fotografles acsiones de
del delito, de prevencion dal aceicnss de prevencion) Centenidos de la reconstruceitn  de

capacitacion

Registros

Tajide Social

Le poblacion se
coordina con las

1.1. Realizacion de operatives de ! ; concluyeron con un Trimestral y administrativos
seguridad publica. Lmjglegnr:m%i%nede aseguramiento / Operativos de de gestion sobre los operatives aultlonl'ldades
ge uridad. ssguridad realizados) *100 de seguridad policiacas.
{{No. Total de Pelicias Los policias
Qperativos- No de policlas en operativos reslizan
- Porcentaje del periodo vacaclonal- No, de . Némina, listas de 8uS trémites
;‘__fé;; rgf,';?;';?'gggﬁf | eslado de ta Estado de Fuerza Bajas-No. de incapacitedos-No. 'l;ir;mge:;:ie;l ny asistancia, fatigas administratives  en
. Paliclal Efectivo. de Cemislonados-No. de de servicio tiempo y forma.
personal facultative) / No. Totat
de Poblacién) *1000 habltantes
{No. Toial de Pelicias Las  condiciones
Operativos- No de pallcias en soclales  permiten
" erodo vacacicnal- No. de : . la labor de log
1.3. Distribucion operativa de la Promed|q de BFa)jas - No. de Incapacitados- Trimesiral y Histas de_ asistencla eiementos de
fuerza policlal municipal, presencia p?“c'al Per 1 Na. de Comisionaces - No. De de gestion y Fatigas de seguridad.
sector y tumo. perschal facultativo) / No. de Servicio
Sectares o Cuadrantes/ No. De
Turnos
Los dispositives de
. Reporte de A
’ . Parcantsje de {No, de Patrulias con GPS . . geolocalizacion
i;;pciﬂwg:rg;egégioi;i;:érg:_llas Gon patrullas con GPS funcicnands / No. Total de E"Emfst;gny Veéigf:nifgg& funclonan en todas
. funclonando. Patrullas) *100 g G A las patrullas
ealocalizacion instaladas
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Parcantaia da Reportes de Estade Los slementos
2.2, Colocaclon de equipamiente de atrul\asjcon {No. de Patrullas con Camara Trimestral de Fuerza hacen un buan use
cAmaras ds video en patrulias cés-naras de vigeo de Video Operando / No, Tetal de gastidny Vehicular, de las patrullas
municipaies. funcionando de Patrulles} *100 Inventarlos y asignadas.
resquardos
Las  cendicionas
soclales
. i Reportes de Sefial y .
2.3. Instalacion  estratégica de Parcentale camaras : (N.Di de Cémars de . Funcienamiento de tecnolégleas ¥
; At h o e e videovigilancla funcionando / Trimastral y climatolégleas
sisternas de videovigilancia en sl de video vigilancia en e cdmaras por parte
municpla operacien Nao. Total de Camaras de de gestion dei Centre de favoracen el Gptimo
’ ' videovigiiancla instaladas) *100 Mando funcichamiento de
los 2quipos
instalados.
Repories de Las  condiclones
2.4, Utilizacion de los sistemas de F’rgmgt:tiao dcéz 9:?2‘05 vldeo\jigﬁér?;ac i?r? :I]Er.ndeios un Trimestrai Tgmta‘?:soddee ?e‘m%tlgggfss Y
video wigilancia para la seguridad psistema ge Evento reportado/No. Total da de estiény Videovigilanciay de | permiten el buen
piiblica. videoedmarss Cémaras de videovigilancia g los apoyos funcionamiento  de
: instaladas) brindados de los equipes
emergsncia
Decumento de
andlisis delictive
que contenga:
identificacion de
zonacso(:'t I;(;i!girades Existen las
. P - Porcentaje de {Documento de andlisls . , condiciones
i:r'a ﬁgalﬁ%ggc%ﬁ i,nag:gbgﬁgdgg cumplimiento en ia dellctivos realizades Trimestral y IHCE;E(;I: de sociales y téchices
delito elaboracldn del {Documento de andlisis de gestion com ortaminiu do wara llevar a csbo
' anélisls dallctivo. delictivos programados) *100 \npcidencr de ¢l anafisis deliclivo
delitos, actores en el municiplo.
dolictivos;
esirafeglas de
prevenclon y
combate, ste.
La poblacldn
. denuncia los actes
. Actualzacicnes del Atas de
Porcentsje de (AC " A L Documento de deliciivos para que
2.6, Actuallzacldn Integral del Atlas de actualizaclon del 2;;:&:’;;:3?&?;%%?&?%2 Trimestral y Actualizacion del las autoridadas
incldencia dellctiva munlcipal. Aflas de Incidencla Attas de Rlesgo Municlpal de gestitn Atlas de Incidencia municipales
Delictiva Municipal. Frogramades) * 100 Delictiva Muricipal. actuahcen. e} atlas
de incldencia
delictiva,
» La plataforme
. Informses Policiales . .

i . Porcentaje de { " Méxice  funciona
polcses  homciogace. e | Mormessoicsces | MORGRSEIGIE0 ) mimesraly | MCSICNG | svecuacamente
Plataforma México, generados. homologav:k)'s1 gaogramadcs) Plataforma Méxice la informagion do

manera oportuna
Evaluacién de
Contrel de
Parcentaje de . Confianza, :g;urieclizgemos *
alementos ds (Elementos de seguridad con Evaluacidn de maniclesl cumol
3.1.  Certificacion Onlca policial de sequridad con Cortificade Unico Policial / Total | Semestral y Competencias Pb p‘en
glemantos de seguridad municipal. Cert?flcsdo Unleo de slementos de seguridad en de Gestién Bésicas o b ; 9:‘ ren closl
Policial activa del municipio) *100 profesicnales E:E;‘:::’; OZe contrel
Evaluacién de de confianza ©
Desempefio
Académico,
, Los elementos de
s I;’g;e;;t%: g: (Etementos con exdmenes Certificado de seguridad
3.2, Aplicacidn de exémenes de - ; ’ aprobacién emitido municipal  cumplen
control de confianza a los elementas seguridad con ) aprobatorics y vigentes / Total Semestrat y por el Centre de cubren s
I icipal resultado aprobatorio de elementos del Estado de de Gestion y &
. ATty
policlacos municipales del Centra de Cantral fuerza munigipal) *100 Control de requisitos del
de Confianza Conflanza Centro de control
de confianza
lLos elementos
musstran  interés
Parceniale de (Elementos de seguridad por seguir
3.3. Actualizacldon y capacitacidn en elementos de capacitados en materfa del Constancias de capacitdndose en
materia del slstema do Justicia Penal segurldad Slstema de Justicla Penal / Semestral y cursos, listas de los temas de
a2 los elementes de seguridad capacitados en Total de elementos de de Gestién asistenciz, seguridad,
municlpal. materia del Slstema seguridad en active del fotografias. asistlende en
de Justicla Penal. municipio) *100 tiempo y forma a
sus Jornadas da
capacitacign.
Porcentaie de El contexto politico
eficacla en la (Reglamento de Honor y gggnc?:f:do mane]?:‘
3.4. Aprobacion del reglamento de la slaboracion y A Acta de Cabildo o
Corisién de Herer y Justiia par el aprobacion del Justicia AprobadolReglgmanto ?rimestrgl ¥ Gaceta de de los acuerdos
Cablldo. Reglamento de La de Honor y Justicia de gestidn Gobiamo para la aprchacion
= Programade) *100 ' del Reglamento de
Comisién de Honor y d
f la  Comisién de
Justicia. e
Honer y Justicia.
( El contexio politico-
Numero de resolucicnes . administrativo
" Acta de Instalacion .
L . Promadio de reallzadas scbre faltas graves ' ermite el
35 E ) ° = 1ata ) P
trab ajorg'ségnigeéoe;?yg:?ré? IYI gfo:as ragoluciones emitidas en las que incurrieran Trimestral y I?}ea%r:%njs ide adecuade  trabajo
Justicia ¥ por la Comigién de elementas policleces/ Total de de gestién Comi uajo de T de la Comision de
. Honer y Justicia, sesiones de la Comisidn de a‘z:lai:Fggls?;Tgnzssy Hanor y Justicia en
Honor y Justicia) : el curnplimientc de
sus funcianes.
4.1, Elaboracion del diagnostico schre Porcentaje de {Diagnwstico Municipal de Trimestral y Diagndstico del Los factores
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la sltuacion de la prevencion social de
la violencia v la delincuencla en el
municipio.

eficiencia en la
elaboracién del
Diagndstice Munlcipal
de Prevenclén Sogial
ds la Viclencia y la
Delincuencia

Prevencidn Sacial de la
Viclencia y |a Delincuancla
reelizado / Diagnéstico
Pragramado) * 100

4.2. Asistencia de personss a las
plitcas o tallores sh materla de
Prevencién.

Porcentaje de
personas que asisten
a platlcas en materia

de Prevencion

(Totel de personas que han
reclbldo platicas o talleres en el
pariodo / Total de |s poblacién
del municipla} *100

43, Reconstrucddn ds cclonias o
comunidades con programas
integrales en materla de tgjido social
municipat.

Porcentaje de
colonlas o
comunidadss con
programas integrales
en materia de tgjido
social

(No. de Colonles o
comunidades cen programas
integrales de Tejido Social /
Total de colonias y
comunidades sh el municipio)
00

de gestion Municlplo sociafes, paiiticos y
slaborado. culturalas,
favorecen la
integraclén ¥
levantamients  de
informaclén para la
elaboracién del
Diagndstico
municlpat de
Prevencidn  Soclal
do la Violencia y
Celincugncla.
Listas de asistencia, La Ipoblaféu?ln asiste
Trimestral y fotograftas, oficios a tasl platicas 3“
de gestion de gestidn, reportes glzgnilén deel
de actividades dalita.
La poblacion
Andlisis participa
Estratéglcos, activamente en |as
Trimestral y reportes de acciones de los
de gestién aclividades, programas
programa de Integraies da
atenclén reconstruccion  del

Programa presupuestario:

Obijetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Coordinacion intergubernamental para la seguridad pablica.
Se orlenta a la coordinacion de acciones municipales que permitan eficientar los
mecanismos en materia de seguridad publica con apego a la legalidad que garantice ef
legro de objetives gubernamentales.
Q00 Seguridad plblica y transito.
Pilar 4: Seguridad

Seguridad con vision ciudadana

Contribuir a ta disminucion
de los delitos medlante la

Tasa ds variacion en la

coordinaclén de los disminucién anual de
sisiemas de  segurdad delitos.
plblica.

{{Disminucian de los delitos

Disminucton de los delltos
an el afio anteder) -1) *100

en el afio actual /

Anuai
Estratégico

Documenio “Incidencia
Delictiva de! fuere comuin”
del Secrstariade Elecutivo

del Sistema Naciconal de
Seguridad Poblica

La pablaclén del municipic
es heneficlada con acciones
Intergubermamentales
implementadas en materia
de seguridad plblica para
cambatic 2 la delincuencia,

Tasa de verlacién enla
implementacion de

Intergubernamentales
en materla de seguridad

acclones

publica.

implementadas en materla
de seguridad pub!ica en al

implementadas en materia
de seguridad publica en el

{{Acciones
Intergubernamentales

afio actuai/Acciones
intergubernamentsies

I 1) *100

Anual
Estratégico

Bitdcoras de las acciones
intergubernamentales
implementadas en materia
de seguridad pablica

NiA

Las autcridades de los
municlplos colindantes a

la zona  geogréafica
determinada intervienen
an las acciones
intergubernamentales.

exdmenes de control de
confianza.

aplicacién de exémenes de

™0

trol da confianza

Porcentaje en el

(Acuerﬂés cumplidos an el
senc del Consgjo Regional

G ormpanen
1.  Operatives  conjuntos
?rf;iil:es g:?éﬂ;gueng: Pereentaje en la {Operativos conjunios Bitacoras de las acciones Las autoridades
de  Jos  muricipios participacién de los realizadas /Operativos Trimestral intergubernamentales municipales  aladafias
reclizados en el mgrco Consejos Regionales conjuntos programacdos) Gestién Implementadas en materla | cumplen con los
de ta  coordinacian de Seguridad Pblica. 100 de seguridad publica. esfuerzos acerdados.
intergubsrnamental.
Po j ita el .
acreiacon de eamen da sontol Las autoridades de otros
2.  Examenes de control h . Resultados de los ordenes de gobierno
personal en la cenfianza/Persanal Trimestral h
de confianza aplicacion da los convocade para la Gestitn axdmenes de control de disponen del personal
acreditados. confianza. para la aplicacién de los

examenes da conflanza,

los integrantes  del

1. gggfg:sle';? ol Segg cumpfimiento de de Seguridad Semestral Actas del Consejo Consejo Regional para
del Conselc Regional acuerdog en el_ seno del PablicalAcuerdos Gestion Regional de Seguridad la  Segurdad Publica
de Seguridad Pdblics, Consejo Regional de registrados en &l seno det Plblca. asumen  y  cumplen

' Seguridad Plblica. Consejo Regional de acuerdos.
Sagurldad Publica) *100
{Acuerdos cumplidaes en el

1.2, Cumplimiento de Porcentaje en &l seno del Conssjo Los. integrantes  def
acuerdos en ¢l senc cumplimiento de Intermunicipal de Seguridad Trimestral Actas del Consejo Consejo  Intermuricipal
del Consgjo | acuerdos en el seno del Plblica/Acuerdos Gestid a Intermunicipal de para la  Seguridad
intermunicipal de Consejo Intermuniclpal registrados en el seno del estion Segurided Poblica. Plblica  asumen  y
Seguridad Piblica. de Segurldad Pibiica, Consejo Intermunicipal de cumplen acuerdos.

Seguridad Pblica) *100

1.3. Actualizacion de Percentaje de avance (Requisitas atendidos pare El contexto pelitice y
convenio para |a e la gestidn para la la actualizacién del convenio Semestral Decumentos soporte dela | social permite el
unificacién  de  los unificacion de los para la uniflcacidn de los Gestlo gestion para la unificacién | cumplimiento  de los
cuerpos  de  palicla cuerpos de policia cuerpos de palicia estion de los cuerpos de palicla. elementos  necesarios
municipal. municipal. municipal/Requisitos para la unificacién de los
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necesarios para ia cuerpos da palicta.

suscripcian del convenio de

unificaclén de los cuerpos

de policia municipal) *100
{Criterlos de evaluacion en Ia.i(;zm;ig{ol‘ares de las
1.4, Unificacidn de criterics Forcentaje en la materla de seguridad Actas de las reuniones de depsndenclas. cumplen
metas en materia de unificaclén de criterios y plblica unificadas/Total de Trimestral uniflcaclén de criterios y enpiiem o 'formaploa
seguridad plbllca entrel  matas an materia de criterics de evaiuacion en Gestidn mstas en materia de cmeriosp ymeias g
los drdenes de goblarno. seguridad plblica, materia de seguridad seguridad publica. han previgto an matgrla

pablica per unificar) *100 de seguridad piblica,
Las autoridades de olros
(Exémenes de control de ‘ . drdenes de goblerno
21. Aplicaclon de  los Poreentaje de conflanza Semestrat Ip‘:rt:fad: ﬁifggﬁ’gzdlgz colakoran can la
exémenes de control | examenes de control de aplicados/Exdmenes de Geslion ex.émeneps e control de autoridad municipal en
ds conflanza. conflanza aplicados. controi de conflanza fianze. la ajscuclén de
programados) *10¢ cennanze. examenes de control de
confianza.
{Requisltos atendidos para
la ectuallzacidn del convenle .
- para la eplicacin de Interés del Ceniro de
22, ‘ggmzlﬁgclmpam d‘: Porceniaje. ds avance axamenes de control de Convenio para la Control de Confianza
apllacion de en la gestion para la conflanza/Requisitos Semestral aplicacion de examenes para la  frma del
exédmenes de control aplicacién de exdmenes necesarlos para la Gestién de control ds conflanza convenlo para la
de confianza de control de canfianza actualizacién del convenlo aplicacion de exdmenses
' para la aplicacion de de control de conflanza.
exémenes de control de
conflanza) *100

Programa presupuestario;

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Proteccién juridica de las personas y sus bienes,
Conjunto de acciones para el fortalecimiento de la seguridad publica municipal, edificando
una alianza entre los distintos érdenes de gobierno y la poblacién, a fin de consalidar una
cultura de legalidad que impacte en la prevencién del delito.
JOO Gobierno municipal,

Fitar 4: Seguridad.

Seguridad con visién cludadana

Centribuir al fortalecimiente
de la certeza juridica en los
tres é&mbitos de gobierno
mediante  convenios  de
colaboracion.

Tasa de varleclon
porcentual en la
colabaracion
intergubernamental
para ofrecer certeza
juridica

{{Convenios celebrados con los

ambltas federal y estalal para
garantizar accicnes que ofrezcan
certeza juridica en ailo actual/
Convenlos celebrades con los
amkltos federal y estatal para
garantizar acciones que ofrezcan
certeza jurfdica en e afio
anterlor)-1} 100

Anual
Estratégice

Convenios de
coordinaclén entre los
tres Grdenes de
gobierne.

La poblacidn se beneficia de
los actos de divulgacion de
{os derechos y obligaciones
juridicas.

Tasa dz varaclén
percentual en los
dergchos y
obligacianes jurfdicas
difundidos a la
pobiaclon.

{{Derechos y obligaciones
juridicas dlfundidas a la
poblacién en el afio
actual/Pereches y obligaciones
Juridleas difundidas a la
poblacidn en el afio anterior)-1}
™00

Anuai
Estratégico

Testimonios
dacumentales de la
difusién de los derechos
y obligacionas juridicas
de [a poblacion.

A

La ciudadania requiers
de {a puntual v certera
divulgacion de serviclos
juridicos a su favor por
parte de la autoridad
municipal.

et
1. Assscramlentos

(Asesorias juridicas otorgadas a

Bltécoras de asistencias

La ciudadania requiere
de asesgramiento
Jurldico y acude con la
autoridad municipal.

La ciudadania requiere
de autoridades
competentes gue actden
en el cabal cumplimiento
del erden jurldico.

cohacho.

Porcentaje en la

(Asistencia juridica
fundamentada y motivada

juridicos otergados a la agegufamlentos la pobtaclén/Asesorfas juridicas Seme_sgral juridicas brindsdas a la
soblacion Juridicos  la programadas) *100 Gestidn poblacion
: poblacién, :
{Inspecciones realizadas al Reporte de los
2. Verificadiones Porcentaje en ta cumplimiento del marco resuftados de la
reglizadas  del cabal verificacién dal cabal normatlvo Semestral veriflcacién del
cumplimiento del orden | cumplimlento del orden municipal/inspecciones Gestidn cumplimfentc del marco
juridico. juridico. programadas al cumplimiento del Juridico, normative y
marco hormativo municipal) 100 procedimenital.
3. Indice de cohecho dl?orqentgj'e ?fl {Cohechos atendidos/cohechos Semastral Denuncias de cohecho
disminuldo. isminuclon del denuneiadas) *100 Gestlon en el minsteric pobico,

La cludaria requiers de
la intervencion juridica
de la autoridad
municipal en situacicnes
de cohscho.

La poblacién demenda

1.1 ch:fle:lc'a Jund_ma asistencia jurdica brindada a la . Bitdcoras de asistencia asistencia Jurigica
gada a la poblacién ’ N S Trimastral P ; documentada
fundamentada fundamentada y poklaciéniAsistencia juridica Gestion jurldicas brindada a la cabalmente ara ol
mativada Y motivada brindada a la fundamentada y motivads poblacidn, fintauito de sue? asunt
' poblagian, programada a brindar a la Ii—: q{ ntos
poblacién) *100 gares,
Acompafiamientos juridicos a la La poblacion requiera de
1.2, ¢ - ' Uie
2 c?:rig:g"o conformsd: ;‘:}:’;ﬁgﬁ%‘?&:ﬁ pablacidn Trimestral Expedientes de |2 autorldad municipal el
acompaharmientos [urldicos a la reallzados/Acempafamientos Gastion acompanamiento sarvicio de
byt ' juridicos a la pobiacién Juridico a la pablacisn. acompanfamisnto
juridicos a |z poblaclén. pobtacién. " solicitagos) * 100 juridico.
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2.1, Capacltar a los Porcentaje de s {Eventos ds capacitadion La _pob\aclén snge
N - o realizados para evilar préclicas autoridades
servidores plblicos | capacitaclon dentro del indebldas en &l elercicio del ‘ . . actualizadas y
dentro del marco de la | marco de la legislacidn Pyt ‘ Listas de asistensia &
A ) : . servicio plblico/Eventos de Trimestral competentes  para la
legislacion aplicable aplicable para evitar ca i los cursas de o .

N o L L . pacltaclén programados para Gestidn i prestacion de servicios
para evitar préclicas practicas indebidas en evitar crécticas Indebidas on el capacitacion, de asesoramiento  y
Indshidas an el sjercicio el gjercicio dal servicio S o
del servicio pablica, plblica, glerclclo del‘jec]rglclo pablico) jauzl:_?drin&anamlanto

{Dindmicas de sensibilizaclén Autoridades de  otres

2.2. Desarrollo de Porcentaje de las Impartidas a los servidores érdenes e  gobisrne
dinamicas de dinamicas de publicos sabre las causas del colaboran oan la
sensibilizacién a los sensibillizacién a los incumplimlento de normas Trimestral Listes ds asistencla a autoridad  municipal en
servidores publicos servldores poblicos juridicas/Dinamicas de Gestién lag dindmicas da ectividadas de
sobre las causas del sobre las causas del sensiblizacién programadas a sanslbllizacién, sensibllizacldn sobre las
incumplimiento de incumplimiento dg los servidores publicos sobre las causas por
nermas jurldicas. normas juridicas. causas del Incumplimiento de incumplimientc a las

normas jurldicas) *100 normas juridicas,

: {Quejas reclbidas ante la La ciudania requlere de
a1 {';I?m"?gﬁlcjgn g: \alz Porcentsje de las comisidn de hechos hdebidos Reportes de {as quelas un espacio
gugjas ante la comisién corg;g[ﬂéisdae":leelcics piﬁiggg‘aﬂzj:ﬁ?;?mgg?;a Trimestrel hzgfofi:ggg?éig crf:wr ;gm"uﬂ:t:aeg:ztaﬂ :?Jejalz

de hechos Indebldos indebid te o ihir ants | islén d Gestlén e do | i " id il
of parte de  los indebidos por parte de recibir ante la comislon de parte de los servidos anta servidores plbilcos
par - los servidos publicos. heches indebides por parte de plblicos. que ccmetieron hechos

servidos publicos. los servidos plblicos) 100 indehigos,

3.2. Incremente  en i@ Porcentaje an la (Exdmenes de desempefic de Reportes de las quefas i_eZi:faTit\:gloﬁeS:é d‘;o‘jde;
supervision y &l supervisién en el funciones efectuados a los Trimestral ente la comisién de menere puntual en e
desempefic del dessmpefic del servidores plblicos/Examenas de Gestién heches indebidos por sa uimler?to al actuar de
sarvicio publico de los servicie plblico de los desempefio de funciones parte de los servidas Iasg auioridadss
servidores plblicos. servidores pablices, programados) *100 publicos. municipales.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa

presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Deraechos Humanos

Engloba los proyectes que fos municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar
los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en el territorio estatal, sin
importar su status o nacionalidad y asegurarles una vida digna y fomentar |a cultura de los
derechos humanos para promover el respeto v la tolerancia entre los individuos en tados los
ambitos de la interrelacién social apoyando a las organizaciones sociales que impulsan
estas actividades.

AQ2 Derechos Humanos
Pilar 4 Seguridad
Derechos Humanos

adoras

Contribuir & assegurar una
vida digna de las personas
mediante la atencién a las
gugjas por wviolacidn a los
derachos humanes.

Tasa de variacion de
quejas atendidas por
viclaclon a los
derechos humanos.

({Atencion a quejas por viclacién a
los derechos humanos
presentadas en €l afio

actual/Atencion a guejas por

violaclén a los derschos humancs
presentadas en e! afic anterior}-1)
.

Anual
Estratégico

La poblacidn municipal estd
protegida de acciones u
omisicnes violatorias de sus
derechos humanos.

Tasa de variaclén en
&l nimero de
personas ajendidas
por violacion a sus
derachos humanos.

{{Numero de personas atendidas

sor viglacién a sus derechos
de personas atendidas por

& el afio anterior-1) *100

hurmanos en el afic actual/MNurmero

violacion a sus derechos humanos

Anual

Estratégico

{Capasitaciones er materia de

informe anual de la
Defensoria Municigal
de Derechos
Humanas.

I

Informe anual de la
Defensoria Municipal
de Derechos
Humanos,

Informe trimestral de

N/A

La poblacién municipal
conece sus derechos y

acude &  denunciar
cuangde  estes  son
vuinerados a

Registro de personas

Porcentaje de

{Nimerc de personas asistentes a

1. Capacitacionss an Porcentaje da derechos hUmanos la
L"ﬂgfos de darachas caps!cltaclones en proporcicnadas/Capacltaciones en Trimestral Defensorla Municipal capacitacionas en
materia de derechos : Gestion
proparcicnadas. hUMANnGS materia de derechos*hurnanos de Derechos materia de derechos
pragramsadas) *100 Humanos. humangs,
Infarme frimestral de ; La poblacidn municipal
2. Asesorias Juridicas en Porcentaje de {Nimero de asesoriss Trimestral la solicita a la Defensoria
materia de derechos asesorias juridicas otorgadas/Nimero de asesorlas Gestid Defensoria Municipal Municipal asescrlas en
humanos olorgadas. otorgadas. registradas) *100 n de Derschos materla de  derechos
Humanos. humenos.
" . Porcentgje de (Cesos de presuntas violaciones a " Informe trimestral de | Los demandantes de
3. Seguimiento a quejas | L oie e oeos los derechos humanos cumplimierto en la los casos dan
de presuntas gde resuntas concluides/Casos de presuntas Trimestral cenclusién de seguimiento y acuden a
violacicnes &  los viola:::;ones 2 los violaciones a los derechos Gestidn expedientes en las audiencias
derechos humanos. derechos humancs humanos materia de derechas respectivas  para  la
i ' recibi “ atencién del caso.

asistentes a  las personas asislentes las capacitaciones /Poblacion Tgmefsé;a\ Constancias de ’
capacitacionses. a las capacitaciones municipal) *100 estl participacion. capacitaciones.

1.2, Servidores  Plblices Percentaje de (Servidores plblicos capacitades . i .
capaciiados en servidores publices en materia de derachcs Trimestral Llsgis;,g;ggilzteggia. Los Serv!(l:!:res PubIthqs
materia de derechos Munlcipales humanas/Servidores Plbllcos Gestldn articl aclzn ZZ gg?aﬁ" nhen matera
humanos. capacitados. convocados a la capacitacion en P P . BCNos humanas.
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materia de derechos humenos} *
100
_— Parcentaje de (Campanas de sensibillzacién e Informe trimestral de Las condiciones
1.3. Realizacidn de = : . N

= campafias de Infermacidn . la socigpoliticas  permiten
g::;?;ﬁi: cion d: sensibilizacion e realizadas/Camparias de Tg?;isé;al Defensora Municipal | a reallzaclén  de
; informaclén senslbilizacién & de Derechas camparias de

fnformacion. realizadas infarmacién pregramadas) *100 Humanos, Informacién,
La pablacion municipal
. Informe trimestral de solicita la intervencién

21, eng;Zlir:ntes de |g§ Porcentaje de (Soliciudes de intervanclén THmestral la de la  Defenscria
soﬁclt des d solicitudes de solventadas /Sollcltudes de Gestian Defonsorla Municipal Municipal de Derechos
it rv:n dén e intervenclon intervencidn presentadas) *100 de Derschos Humanos para gue sus
nie ' Humanes. derachas sean

respetados.

3.1, Orlentacion de Las personas que han
acciones en bensficle Porcentaje de {Orientaciones — casos revisadaes Informe trJI;nestrsI de sufrido una violacién &
de las personas en o y validadoes para Trimestral ) sus derechos humanos
situacion de Dﬁ:ﬂgﬁgﬁ Qéong:o conclusion/Orientacicnas - casos Gastldh Defednas cgés;ehélﬁg;clpal acuden a recibir
vulnarabilidad yio en seguimiento) * 100 Humanas arlentacién  por la
discriminacidn. . autoridad competente.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:
Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrolio;

Mediacion y congciliacién municipal.

Engloba las actividades y procesos descritos en el titulo V de la Ley Organica Municipal
relativa a la funcidn mediadora-congiliadora y de la calificadora de los ayuntamientos.
MOQ Conssjeria juridica.
Pilar 4 Seguridad
Mediacion y conciliacion

Contribuir al ejercicio do ls
promocidn vecinal medlante
ta funcidn de mediacion,
concillaclon y calificadora de
la autoridad municipal.

Tasa de
vatiacion de los
convenlos ¥
faltas
administrativas
registradas en la
Sindicatura
Municlpal.

({Canvenios y actas por faltas

administrativas reglstrades en el afio
actusl / Convenios y actes per faitas
administrativas registradas en el afio

inmediato antarior)-1)*100

Propdsito’

Anuaf
Estratégico

Convenios celebrados
entre las partas en conflicto
de la Sindicatura Municipal.

Registro de las Actas por
faltas administrativas
realizadas al Bando
Munigipal de la Sindlcatura
Munlcipal.

La pobiacidn del municipio
cuenta cen Instancias
promotoras de la paz vecinal.

Tasa de
variacién en la
poblacién

atendida a

través de las
funciones de
mediacidn,
conciliacién
calificacién

[{Poblacion atendda a través de las
funclones de mediacion y conclliacién y
calificaclon municipal en el afio actual /

Poblacion atendida a través de las
funciones de mediacidn y concillacién y

calificacién municipal en el afio
anteriar) -1) *100

Anual
Estratégico

Mecanismecs para la
recepcion  de  las

sConiponentes:

Registros Admmislfaﬁvos
de la Sindicatura Municipal.

N/A

Las cludadanos presentan
quejas y diferandos
vecinales.

Bitacora de atencidn a la
recepcién diresta de quejas

Los cludadanos presentan

Actividade:

1.4 Citacién a las parles

Porcentaje en Ia

(Cltas atendidas de las partes

quejas vecinales Porcentaje de R . . N . .
establecidos para | quejas vecinates | (CHeJES vgcn‘naies a_tfgdldaﬁéguejas ngetféml vecinales de |a Sindicatura | 2Nie 18 aulurldaddp;unlc:,pal
dirimir  conflictos vy atendidas. vedinales reciidas) sston Municipal. susl qluejas ¥ diterendos
controvarsias enfre ia Registros administrativos vecinales,
poblaglén, de ia Sindicatura Municipal,
Libro  de registrc de
2, Conflictos ¥ Forcentale de expedlentes de mediacion-
controversias dirimidas cnnﬂtctés (Confliclos y controversias Sermestral conciliacién de la | Los ciudadancs dirmen las
de conformidad  al comrcverslgs dirimidas/conflictos y confroversias en Gestian Sindicatura Municipel. quejas ¥ diferendos
marco Jurldico dirimidas proceso) *100 Canvenios celebrados | presentados.
aplicable, "t entre las partes de la
Sindlcatura Municipal,
Las autoridades
. Parcentale de .
8. lr;:lai;amsmc%riiﬁiglrlcado; . actas {Actas circunstanciadas concluidas/ Semestral Actas circunstanciadas de ;';"éﬁfﬂ:ﬁi 2 dlzg
: circunstanciadas Total de casos pars caiificar e hechos de la Sindlcatura . . "
sancionar faltas de hechos resentedos) *100 Gestién Municipgl Infragciones administrativas
administrativas. concluidas p pal. para preservar la armenia

Los cludadanos aslsten en

vecingles en conflicto citaclon alas . N . i Trimestral Acuses de recibo de las
para didmir diferendos | partes vecinales vedinales en conﬂlctolClta; arnltldas 8 Gastlén citas vacinales entregadas, llempo y forma a las dllas
& inconformidades. en conflicto. partes vednales en confiiclo) *100 de pertes.
Porcentaje de I:;‘obnrg\'li a cigﬁ a rbﬁfet:?isa dec:: La ciudadania requiere de
2.1. Desahiogo de audiencias entre (Audier]cias qe las partes vecinales en Trimestral Sindicetura Municipal la intervencidn de Ia
sudiendss  entre  las las partes en conflicto/Citatorios eiviados a las Geslién ' autoridad municipal para la
f coriflicio partes vectnales en conflicto) *100 - - mediaclon de
partes en conflicte, desahogadas Citatarics de la Sindicatura et " .
9 . Municipal. conflictos y controvarsias.
2.2, Expedicién de actas Porcentaje de {Actas expedidas a la ciudadaniaenel | Trimestral Actas informativas de la | La  autoridad  municipal
infformailvas  a  la actas afio actual/Total de solicitudes Gestion Sindicatura Municipai. levanta _actes informativag
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cludadanla, Informativas recibidas) *100 derivades de la peticidn de
expedidas. parte suscitadas en el
territorio Munlclpal.

31 ?:ncmne‘zsp roced':eeaq::: Pz::f;:fr{gsa (Totgl_de sgnclones por faitas - La autoridad municlpal
administrativas procedentes por administrativas cahﬁ_cadas an ¢l afio Trimestral Registros  administrativos califica  iss  sancianes

actual/Total de sancicnes por faltas ; ; administrativas
contempladas faltas drinletradi templed | Gestidn de la Sindicatura Municipal, dant del Sand
calliicadas en el Bando | administrativas ; mdn sMra lvas (E‘u.q;l;“p sas en o mmfie”l es del  3anac
Munlcipal calificadas. ando Municipa) uricipal.

3.2. Expedicién ds recibos Percentaje de Le cludadenia realiza el
oficieles por concepto recibos oficlales {Recibos oficiales expedidos/ Reclbos Trimestral Reclbos oficiales | pago correspondiante a ia
de multas conforme al | por concepto de oficiales presentados ante la Tesorerie Gasllan oxpedidos de la Sindicatura | falta administrativa
margo juridico multas Munlclpel) *100 Munlcipal. redlizada en tempo vy
aplicable. expedidos forma.

La  autoridad  municipal
torgan lss boletas de
Porcentaje  de ' o
3.3, Otorgamiento de | boletas de | (Boleles de libertad ctorgadas/ Total de | Trimestral aB:;‘)eetchEc'i a d SCIE Sindhi:::ﬁ?-g :!:Serla;em%pn%z“niﬂ:"mh a:
\ ’ h ; i "

boletas de libertad. :;?g;éaaias infracciones calificadas)*100 Gestidn Municipal. curplide con I sendén
impuesta  per la falta

administrativa cometida.
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Programa presupusstario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrcllo:
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lgualdad de {rato y Oportunidades para la mujer v el hombre
Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la Igualdad sustantiva
desde una perspectiva de génere como una condicidn necesaria para el desarrollo integral

de la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

Eje transversal |. Igualdad de Género
Cultura de igualdad y prevencidn de la viclencia contra las mujeres

Contribuir a la Insercidn de
mujerss ¥y hombres en
actividades  productivas  a

través de la operacidn de
programas que contrlbuyan &
'a equidad de género en la
sociedad,

Tasa de varlaclén en
el ndmero de mujeres
qua se integran a
aclividages
productivas.

{{Mujeras y hombres se
Intagran a actividades
productivas a traves de la
gestién de programas pera la
squidad de género en &l afo
actual/Mujeres y hombres se
Integran a actividades
productivas a través daia
gestion de programas para fa
equidad de génere en el afo

Anual
Estratéglco

Registras administrativos

N/A

antarior}-1) *100

La poblacldn cuenta con
apoyos diversos para  su
insercidn  en el mercado
laboral.

Porcente)e de
mujeres y hombres
beneficlados con

programas para su
Insercién al mercado
laboral,

{Mujeres y hcmbres
beneficiadas con programas
para su Insercién al mercado
{aboral en el afig actual/Total
de poblacion en el municipio)

*100

Anual
Estratégice

Registros administrativos

1. Capacltaclédn de las
mujeres y hombres para
el trabajo reallzada.

Tasa de variacién en
el ndmero de mujeres
y hombres en eded
productiva
capacitados.

{(Mujeres y hombres en edad
preducitva cagacitados en sl
presente semestre/Mujeres y
hembres en adad productiva
capacitadas en el semestre
anterior}-1) *100

Semestral
Gestion

Registros adminlstratives

L& pohlacion en edad
productiva demanda a

las
municipales
programas
Insercion

mercadn laboral,

municipales
capacitacion

autcridadas

con
para su
an el

autoridades

brindar
2

muferes en diversas
areas productivas.

2. Apoyos escolares a hifos
de madres y padres
frabajadores oforgados.

Percentaje en el
otorgamiento de
apoyos escelares,

{Mujeres y padres trabajadares
beneficiados con apoyos
escolares para sus
hljos/Mujeres y padres
trabajadores que solicitan
apoyo escolar para sus hijos)

*100

Semestral
Gestion

ek

ictividai

{Mujeres y hombres que
recibleron capacitacién para el

Registros adminlstrativos

La poblacion solicita a
la autoridad municipal

otorgar

apoyos

escolares para hjos

de
trabajadoras.

mujeres

La poblacién solicita &

1.1, Imparticién de cursos de Parcentaje de trabajo inscritas en el programa las autoridades
formacion  para & mujeres ¥ hombres de apcyo munlclpal! Total de Trimestral Reaistros administrativas municipales a brindar
trabajo  en distintas | cepacitados en dreas mujeras y hombres asistentes a Gestldn g capacitacion en
areas productivas. sroductivas. los cursos de capaciacion para diferentes dreas

al trabajo impartidas por &l productivas.
municipto) *100

2 E;g:ongzcmﬁah adjce: :3: Porcentaje de ) {Mujeres y hombres colocados ) La poblacién solicita a
facilte  la insercién beneficiados a través en al mercado laborsl/Total de Tr|me§lral Registros administrativos las  autoridades
laboral de mujeres y de la bol_sa de Mujeres y hombres inscrites en Gestion municipales Fntegrar

hombres. trabajo. la bolsa de frabaje) *100 una belsa ds trabaje.

(Solicitudes de apoyos

escolares para hilos de mujeras La pablacién solicita &

2.1. Recapcidn vy andlisis de Porcentaje de y hombres trabajadores Trimestral autoridedes
solicitudes de apoyos avaluacion de atandldos/Selicitudes de Gestion Registros administrativos | municipales atender
escolares. solicitudes de apoyo. apoyos escolares para hijos de sollcliudes de apoyos

mujeres y hombras escolares.
trabajaderes recibidas) *100
2.2. Entrega de apocyos Poreertaie & &l La pablacién solicita a
escolares a hljos de 3 {Apoyos entregados/Apoyos Trimestral - ’ las autoridades
mujeres y hombres ctor%arg\%réto da programados) *100 Gestion Reglstros administrativos municipales entregar
trabajadores, POyos. apoyes escolares.

33 R ( Las autoridades

3. Recepcidn ¥ . Proyectos . estatales  dictaminan
digtaminacion de d cf;onrﬁr?g::?éi ?gclr?i ca dictaminados/Proyectas ng;?g':l Expedientes integrados los  proyectes  de
proyectos recibidos) "100 jovenes

emprendedores,
Percentaje de Las auloric@des

3.4. Emisldn de recursos Jovenes {Estimulos ctorgados/Estimuios Trimestral Registros esgﬁtalfs gastionan

otorgados gmprendedores Programagas) *100 Geslidn adminlstrativos estimulos ~ ~ pera
benaficlades. proyecios dé jovenes
emprendedores

4.1, Flaboracién  de  un {Acciones de concertacion y Los vechos de
Coneataden Uy |  Porcentsiods ceparcrmonoy davoriver | . diversos ssclores dol
rehabilitacién de programas de realizadas! Acclones de Trimestral Registros municipio colaberan y
lugares de congertacion y concertacisn y rehabilitacién de Gestidn administrativos proporcionan  apaye

. rehabilitacion. P para la rehabilitacion
esparcimiento ¥ lugares de esparcimientn y p . (bl
deportivos. deportivos programadas) *100 & espacios puhlicos,

4.2. Flaberacién de un Porcentaje an la Actlvidades recreativas . La poblacion  juvenll
programa de actividades actividad recreativa y ( deportlvas Y Tgmeﬂsdt’ral dRieﬁ"itr%S soiici't}a a ! las
para &l uso ¥ deportiva realizadas/Actividadas ostion administrativos autoridades
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aprovechamiento de

lugares para el programadas) *400

ssparcimiento  y 8l gspaclos para

deporte. esparcimiento ¥
deperte.

recreativas y deportivas

municipales promover
la  habititecion  de

Inclusion econdmica para Igualdad de genero

Programa presupuestario:

Desarrolla acciones enfocadas a disminuir las barreras para ia inciusion de la mujer en la
actividad econdmica del municipio que permitan el pleno ejercicio de sus derechos

Objetivo del programa
presupuestario: laborales, fomentando valores de igualdad de género, para construir una relacion de

respeto & igualdad social.

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Ele transversal |: lgualdad de Género

Cultura de igualdad y prevencion de la violencia contra las mujeres

Contribur & mejorar la
igualdad sustantiva entre
mujeres ¥ hembras,
mediante el fortalecimisnto
de las capacidades
institucionales, para
construlr una retacidn de
respeto ¢ igualdad social y
econdmica

Porcentaje de
participacidn de la
mujer en la poblacion
econdmlcamente activa

{NUmero de mujeres
econgmicamente actlivas /
Total de 1a poblacién
econdmicamente activa del
municipio)

Anuat
Estrat&gica

Programa
Operativo Anual del
Sistema Municipal

DIF.
Informe anual.

3L

Las mujeres del municipio

sa benefician  de las " .
: . Porcentaje de mujeres {Ndmero de mujeres Programa :
- N O Se 1nf
acciones encaminadas ¢ la beneficiadas con beneficiadas con algdn fipo de Operativo Anual © interesa en
reduccion de brechas de - h o Anual A beneficiarse de
acciones encaminadas accion para reduclr la brecha . del Sistema .
género pera alcanzar un i ) Estratégico accicnes encaminadas
cambio cultural y econimico ala reduccion de de genero / Tolal de mujeres Munlclpal DIF. a la reducclon de
¥ brechas de género gal municipio) *100 Informe anual.

en  bensflelo de  los

La poblacidn del
municipic se interesa
en fortalecar su
género dantro de ta
socledad y construir
una ralacién de
raspete & lgualdad
soclal.

La poblacidn municipal

brechas de géneres

ambito laboral con salarios
bien remuneradaos.

para integrar a mujeres
con salarios bien

mujeres con salarios bien
remuneradas programados)
*100

kel

{Nimero de

Tallerss  y
impartides  en

onferenclas

derechos de_
- Gompone :
. . Programa
(NUmero de acciones de o - :
h AR perativo Anual La ciudadania se
13 " Acclpnef; .de Porcentaje de acciones difusian y GOHC'enF‘ZEC'én para del Sistema interesa en participar
difusién y concientizacidn T ol fomento de la igualdad de <
de difusién y . Muricipal DIF, para fertalecer la
para &l fomento de la T genero realizadas / Total de Semestral "
i conclentizacién para sl i ; Informes anuales, lgualdad de génerc y
gualdad de género e . acclenes de difusion y Gesticn . .
; s . femento de la igualdad e informes oportunidades para las
inclusion  da la  mujer, de género realizadas concentizacion para &l mensuales muleres en la inclusién
realizadas en el municipic. ¢ ’ fomento de |a igualdad de . : :
6nero programadas) listades de financiera,
g 9 asistencia,
Porcentaje de mujeres (Mujeres integradas a tallares Programa Operativo . -
2. Talleres de | integradas a talleres de de capacitacion de proysctos Anual del Sistema Is“gs mtﬂfgg:nsomta?ag
capaciteclén impartidos a capacitaclén en preductivos / Total de mujeres Trimestrat Municipal DIF, Informes actividades de
mujarss para el desarrollo proyactos productivos previstas a beneficiar con Gestidn anuales, informes capacitacidn
da proyectos productives. para incramantar su capacitacion en proyectos mensuales, formato de rcliJ ectos roductivosy
cgpacidad |aboral. productives) *100 seguimiento. proy P )
. Percentaje de {Convenlos para integrar a .
3. Convenios convenios realizados mujeres con salarios bien Convenios, Programa | |- Loniacan gel
realizados con instituciones : " » Operative Anual dei it
plbilcas ylo privadas para con instlituciones ramunsrades celebrados / Trimestral Sistema Municipal DIF municipio es participe
. . . publicas yfo privadas Canvenlos para integrar & ' de la cultura de
la integracién de mujeres al Gestlon Informes anuales, inclusian laboral de las

informes mensuales,
listados de asistencia,

mujeres.

1.1, Acciones  de | Porcentgjes de | escuelas y a poblacion abierta .
difusidn y concientizaclén | acciones de difusidn y | sobre igualdad de génerc 'I;;?Jgarlamad o Og‘g-zsrta;;: La poblacidn sollcita y
para el femento de la | concientizacion para el | realizados / Nimere de Trimestral Municipal DIF, Informes | S5 interesa en conocer
igualdad de génere | fomento de la igualdag | Talleres y conferencias sobre Gestion mensugles Hstados de sobre la igualdad de
impartidas en el feritoric | de génerc e Inclusidn | igualdad de génaro asistancia' slaco génerg.
municipal. de la mujer. programadas a impartir en :
escuelas y a poblacidn abierta)
Porcentaje de la . o i La  poblacién  dal
1.2 Deteccidn de personas | pablacién que ha sido cfsslfqiﬁ%aged;m'é";:rso i?\ ::I E;%grlsmadel Ogiesrtaetrl:g municipio se interesa
victimas de la desiguaidad | victima de la 1gu: ae g Trimestral a an modificar
N o . territerio municipal detectadas/ - Municipal DIF, Infermes
de género en el territoro | desigualdad de género . . Gestidn conductas
d s NOmero de habitantes  del mensuales, reporte de
municipal. en el territorio territerio municipal) *100 atendidn generedoras de
municipal. P i desigualdad de
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22, Implementacidn  de

Parcentaje de
implamesntacian de

(Numerc de tallsres de
capacitacién  de  proyectos
productivos  para  mujeres

Programa
Anual  del

QOperativo
Slstama

Las mujeres cuentan
con el documento
oficlat para su

amblto laboral con salaros
hien remunerados.

para integrar a mujeres
al ambito laboral,

privadas pera Integrar a
mujeres  al Ambito  laboral
programeadas) *100

mensuales, convenlas,

talleres e capacitacion de | talleres de capacitacién . Trimestrat Municipat DIF, Informes | “integracién laboral.
proyectos productivos para | de proyectos &E’:'E:d:;{;:ﬁsme;oederéag?::g: Gastion mensuales, documento | Las mujeres participan
mujeres. productives para pruducﬁivos gare pmﬁjeres oficial que ampara el | en los talleres da
mujeres, programados) 100 talier u cficio. capacltacién que les
son ofertados.
{Reuniones con instituclones
3.1, Reallzacion dz | Porcentaje de | plblicas vy/o privadas para Participacién  de las
reunicnas con Institucionas | reunlches  realizadas | Integrar a mujeres 8l émbilto Programa Cperativo inslllur':)lones dblicas
plblicas y/o privadas para [ con institucionss | laboral realizadas / Reunicnes Semestral Anpal  del  Sistema ivada u ‘
la integracion de mujeres al | plablicas yfo privadas | con instituciones plblicas yo Gestion Municipal DIF, Informas y nrvadas en 8

proceso de inclusién e
Igualdad de génsaro.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:

Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Reglamentacién Municipal
Incluye todos tos procesos necesarios para que los ayuntamientos desarrollen los trabajos
para creacion, redisefio, actualizacidn, publicacién y difusién de la reglamentacion
municipal.
D0 Secretarfa del Ayuntamiento
Eje transversal || Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Estructura del gobierno municlpal

Centribulr  a  fortalecer Ta
cultura de legalidad megiante
la actualizacién de
reglamentcs v disposicionas
administrativas municipates.

Porcantaje de
creacién ylo
actualizacion de
reglamentos y
disposicicnes
administrativas

(Creacidn yio actualizacidn de
reglamentos y disposiciones
admin/sirativas municipales

aprobados/Reglamentos y
disposiciongs administrativas

munigipales existentes) *t00

Anual
Estratégice

Acta de sesidn
aprobadas por
Gabildo,

FPrsposit

N/A

El ayuntamiento cuenta con
documentos Juridico—

adminlstrafives aprobados en
torno g s legalided en cada
una de las areas

Porcentaje de
documentos Juridlco
— administrativos
aprobados

{Documentos juridico —
administrativos aprobados/Total
de documentos Jurldico-

administrativos propuestos para

crear o actuallzar) *100

administrativas.
GO

Anual
Estratégico

Acta de sesion
aprobadas por
cabildo,

La iudadanfa
requiere de una
gestléon organizada y
normada para e cabal
cumplimiento de sus
funcion

reglamentaria

programadas) *100

T

1.1. Revision de propuestas
viables de modificacién
2 leyes, decretos vy
raglamentos
municipales.

Porcentaje de
propusestas viables
de madificacion a
leyes, decratos y

reglamentos

municipales

{Propuestas viables de
madificacion a leyes, decretos y
reglamentos municipales
revisadas/Propuestas viabies de
modificacion a leyes, degretos y
reglamentos municipales
presentadas) *100

Semestral
Gestitn

Expediente.

Los ciudadanaos
1, Reglamentos ¥ {Reglamentos y disposicionas solicitan  que las
disposlciones de Percentaje de de observancia general Semestral Publicacién en &l autoridades
observancla general en disposiciones de publicadas/Disposiciones de Gestidn periddico oficlal de municipales participan
el municlpio | observancia general | observancia general a publicar) gobierno. {Gaceta) en la divlgacién y
publicadas. * aplicacién del marco
juridico,
T Los sarvidores
2 Capacitaciones en F'Drcl:ent.aje de (Capa?éE;?;?_E:it:gamaierla publicos asisten a las
: ; . capacitacionas en - N Semestral Programas de capacitacionas an
materia  reglamentaria materia realizadas/Capacitaciones en Gastion capacitacion ateria del  marco
oforgadas. e materia reglamentaria p : ;‘!Sr[dico &

mentacion.

dependencias
que integran el
Ayuntamienta,

efaboran  propuestas
de madificacién,
actualizacion 0
creaclén de decretos
¥ reglamentos para el
desarrclio  de las
actividades,

1.2. Realizacion de sesiones
de cabildo.

Porzcentaje de
cumplimlento de
sesicnes de Cablido

{Numero de sesiones de cablido
realizadas/Nimero de sesiones
de cabildo programadas) *100

Trimsstral
Gestion

Actas de sesidn da
cahilde.

Los integrantes dei
cabildo  asisten vy
participan

aclivamente en las
sesiones de cabildo,

2.1, Aplicacién de asesorias
y asistencia técnica en
estudios juridicos.

Porcentaje de
asesorias y
agistencia técnica en
estudios juridicos

{Asesarias y asistencla técnica
en estudlos juridicos otorgadas
a las dreas/Asesorias y
aslstencia técnica an estudios
jurldicos solicitadas por las
éreas) *100

Trimestral
Gestion

Expediente.

Las dapendencias
qus integran al
Ayuniamiente,
solicltan asesarias y
asistencla técnica
para la elaboracisn de
estudios juridicos.

GRS
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Programa presupuestario: Transparencia

Se reflere a la obligacion que tlene el sector pablico en el ejercicio de sus atribucionss

para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga
Objetivo del programa informada a la ciudadanla sobre las responsabilidades, procedimientos, reglas, normas ¥
presupuestario: demas informacion que se genera en el sector, en un marco de abierta participacion social

y escrutinio publico; asl como garantizar la protsccién de sus datos personales en

posesion de los sujetos obligados.

Dependeancia Generai: P00 Atencidn Ciudadana
Pilar o Eje transversal: Eje transversal il Gobierno Modemno, Capaz y Responsable
Tema de desarrollo: Transparencia y rendicién de cusntas

2l
Contribuir & garantizar la
transparencia y al derecho
2l acceso a la informacién Tasa de variacidn de

({Solicitudes de transparencla
prasentadas en &l afio

' L actual/Solicltudes de Anual -
g?@ﬂiccign 3 " ttraasv?éll c?ti d ;: Iatsrasnosl.ggruednac? ade transparencia presentadas en | Estratégico Registros Administrativos NiA
. ) " . afio
glemll:\;ri:éirgie;wfm realizadas anterlor}~1) *100
- Propisite: e
La ciudagania tiene acceso
@ la informacion publica de Porgentaje de atencién {Total de solicitudes Anval La ciudadania scliclta
oficlo de todas las dreas a las solicitudes de atendidas/ Total de Estratéglco Reglstros Administrativos infermacidn del quehacer
que conforman al transparencia y acceso solicitudes presentadas) *100 municipal.
Ayuntamlento'. a g Informacién
romeemponeor
1. Actualizacion de las . (Total de_fracc\cnes
Hracciones comunes Parcentaje de actualizades y
especiiicas por cumplimiento de publicadas/Total de Semestral La sociedad  exige el
yartg de log P fracclonss de 1a ley de fracciones sefialades an la Estratdgico Registros aaministrativos | accese & la informacidn
2 ervidores plblicas Transpairefncia y_.goceso A.ey de Trlar1|3|fnarenci% ¥ . 9 plblica.
habilltados "SPH", a la informacién. Goest a la Informaci nj

Capacitacidn a La cludadania, asi como
Servidores Publicos Porcentaje de personal el personal gue labora en
en  Materia de capacitade en materia (NUmero de personas las dependencias del
Transparencla, de trasparencia capacitadas/ Numero de Semesfral . . . Ayuntamiento, asistenta
Accesf: a la acceso a Ig informagién personas programadas a ser Gestion Reglstras Adminisirativos a las capacitaclones, con
informacién Publica plblica y proteccidn de capacitadas) 100 el proposito de fomentar
y Proteccidn de datos perscnales, la  trasparencla y la
Datos Personales. rendicidn de cuanias.

(Total de SPH qus cumplen
con sus obligacionss en
materla de Transparencia y

1.2 Seguimienta y Accesc a la informacian

Parcentaje de Pablica y Protacclon de . ‘
avaluaclon del e Los ciudadanos exigen
cumplimlento & lag | S8guimiento alos SPH Datos Perscnales/ total de Mensual Regisiros Administratives | que los SPH cumplan
abligaciones da las en cump]lrnl_ento de sus SPH para e[ cumpllmlenlc de Gostién cor sus obligaciones.
SPH obligacicnes, sus cbligaciones an

’ transparangia, el
acceso a la informacion
publica v la proteccion de los
datos personales) *100
Programa presupuestario: Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacién entre el Estado y
los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcién, de conformidad con
lo dispuesto en la Constitucidn Politica de los Estadas Unidos Mexicanos, la Constitucién
Politica del Estade Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion, Ley del Sistema Anticorrupelan del Estado de México y Municipios, para
que las auforidades estatales y municipales competentes prevengan, investiguen v
sancionen las faltas administrativas y los hechos de corrupcion.

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal: Eje transversal il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Tema de desarrollo: Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios

Registros de actos de Los servidores plblicas y

Coentribuir a la disminucién {{(Ndmero de actos de corrupcion con la poblacién del

de |os actos de corrupcion, Tasa de variacion enla corrupcion raglstrados en el Anual resolucion par la Ayuntamiente conocen y
medliante las acciones del Incidencia de actos de afio t/ Nimero de actos de Estratéaico Contraloria Municipal y/o | se conducen con ética,
Sistema Antlcorrupcién corrupcidn. corrupcidn registrados en el strateg de| Sistema ademas de presentar sus
Municipal. afio t-1) -1} 100 denuncias ante posibles

Antlcorrupcidn
I

actos de corrupeicdn,

administraciones | _Porgentaje de posibies {Numero de actos ga Los servidores piblicos 'y

FE B R R ST B




CUAUTITLAN

e TRAMEFORMAR PARA MEJORAR s
A Ayuniansienio SIS 2021

municipales  implementan actos de corrupcion con corrupeldn con resclucién / Estratégico Contralorla Municizal la cludadania del
pollticas publicas integrales resolucién emitlda Total de posibles actos de yio del Sistema Ayuntamiento  conducen
materia de corrupcién) *1G0 Antlcorrupcion su  actuar bajc los
Municipal rinciplos éticos.

os factores tecnolégico-

(Numero de acciones de

. . coordinacién entre los Centroles y documentos administrativos  son  los
1. Sistema  Municlpal Porcenltam dadglccui:ges Slatemnas Estatal y Municlgal administrativos idéneos para la carrecta
Antlcorrupeién  coordinade par? al COOS“[ :tnaca Sn reallzadas/ Numerc de Semestral inherantes al coordinacidn  entre  los
con ¢ Slstema Estatal E:t:alos Mjﬂ?é? ol acciches de coorginacion Gestidn segulmiento del Sistema Sistemas  Anticarrupcion

Anticarrupelon. raalfzadas P entra los Sistemas Estatal y Municipel Municipal ¥ Estatal.

. Municipal programadas) Anticorrupelén.
100
Porcentale de acuerdos El contexto politica y
cumplidos en sl seno de soclal, permite la correcta
2. Acuerdos  cumplidos las sesiones del Comité " . Actas de las sesicnes implementacién  de las
como parts dal Sistema Coordinador Municizal Ac&lf-ge:?; ;"t'p;g!:)off 00 ng;ma‘ {seguimiento de acciones acerdadas por el
Anticorrupcion Municipal. coma parte del Sisterna 05 Teg acuerdos) Comité Coordinador
Anticorrupclon Municipal.
Municipal.

Los servidores publicos

{Auditorias con posibles cumplen Gon las

3. Auditories realizadas | Porcentaje de suditorlas actos de comupeién

Plisgo de

Bonncscin o pesvie | pestiesnguede | o dimiorTomce | SIS | ooancdorss, | Shores st son
actos de corrupcidn. corrupcion. au torlasﬁrea*|1zgo a8 on o pares administrativos de otica, conducta y
&fio) transparencla.
4. Campafias de difusién Porzentsje de i Los servidares plblicos
realizadas para la cempafas realizadas {Campahas de municipales participan i
prevenclon,  contral  y para conclentizar & los concientizacién realizadas / Semestrai Programas de difusion utlizan sus conecimlentos
disussldn de las faltas servidores plblicos Campafias programadas en Gestidn g ! en materia da corrupcidn
administrativas y hechaos sobre |a tolerancia cere el efio) *100 para identificar posibles

de corrupclion actos,

{MUmero de acciones

1.1 Elaberacion del Informe realizadas para Infegrar &l

. Informe de Avances y Controles y documentos | Los  servidores  piblices

?:suu?:ad oc;e d%\fmgf,mué l:r;r::ae 2}:{? 0?: C?;:ECS? resu\i_ados del Comlté administrativos mun‘rcipalea participan

Caordinadar Municipal pare Informe de avances y Ceordinador Mua:llmpah’ Semee_atral ) inherentes a la activamente en la correcta

entrega al Comits resullacos del Comits Namero de accionas Gestidn mplememaci(m_ dal In:nptemeniaqén ~ dal

Coordinador del Sisterna Coordinader Municipel programadas para intagrar Sistema Municipal Sistema Municipal
: en el informe de Avances y Anticarrupeion. Anticorrupcién,

Estatal Anticorrupcidn. resultados del Comité

Coordinador Munlgipal) * 100
(Ntmero de documentos
derivades de la informacian
en materla de evolucidn
patrimonial, dectaracidn de

Peorcentaje de Intereses, contralecienes, Contrel administrativo

informaclon derivada del hechos de corrupcion, faltas de Evoluciones Los senddores plblicos
12  Plateiorma  Dighal cumplimiento al artlcu\o admlnistrah‘vas ¥ sancicnas patrimor_n[ales‘ presentan en tiempo‘ Y
Eétatal aclualizada en lo 78 dela Ley de]l Sistema registrades en la Plataforma Semestral de;larac1¢n de forma s eVEI”a"!‘?n
concemiente a a Anticorrupc\c_:n del Digital Estatal) Total de Geatlon mtlersses. patr!momal y declaracion
infarmacién del municipia Estado de México v documentos derivades de la centrataciones, hechos de intereses, ademés de
' Municipios, registrada informacidon en materia de de corrupcion, faltas que avitan invalucrarse en

&h la Plataforma Digital evolucion patrimenlal, administrativas y actos de corrupclén,

Estatal. declaraclén de intereses, sanciones.

contratacionas, hechos de
corrupcidn, faltas
administrativas y sanciones
generados) *100
{Sesiones realizadas del
Sistema Anticarrupeion

Parcentaje de sasiones

21 Realizacion de del Comité Cocrdinador Los integrantes def Gomlté

sesiones  del Comité Municipal del Sistema prc:\mrjgr‘r(:::‘apda::lsf S;Slsoigte:ma ng:t?’é;al Actas de las seslones asisten a lag sesiones
Coordinador Municipal. Anticomupeion Amigc orruption Municipal) convocadas.
Municipal, p, P
Los servidores publicos
: participen  de  manera
341 Seguimiento  del Parcentsje de (Pragrama anual de Programa anual de gfectiva en las revisiones
P cumplimients en la auditorfas realizado / Telmestrai ; . -
programa de auwditorlas en elecuion del programa Programa anual de Gestion auditorlas emitido, dela | que les son realizadas en
el municipio. . I » Contralorla Municipai, afén de dar seguimiento al
anual de auditorias. auditorfas programado) *100 cumplimiento de la norma
en la materia.
los servidores plblicos
i Promedic de servidores (Servidores pablicos que Canvocatorias asisten a los  eventos
:;11‘ E:&!Iriz: c:;): iifrz;gilg; puablicos asistentes a los asisten a los eventos / Total Trimestral realizadas y listas de convacados vy participan
para semidores plblicos oventos de de eventos de Gestion asistencia de cadalos activamente  en  las
’ concientizacion. concientizacion) eventos reelizados. acciones de prevencion de

los actos de corrupcisn.
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Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dépendencia General;
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

CUAUTITLAN

nereremes TRANEFORMATR PARA MESORAH e

B Apuntanaente 3018 2021

Conduccidn de las politicas generales de gobiermo.

Ejercer un gobierno democratico que Impulse la participacion social y ofrezca servicio de
calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la

poblacidn.

JOG Gebierno municipat.
Eje transversal Il Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Comunicacion y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad.

Contribuir al fertalecimiente
de la participacién cludadana
en la conformacion de
Pollifcas Pdblicas Municlpales
mediante  mecanismos &
instrumentos de particlpacion
social,

Tasa de variacicn en
la gjecucién de
mecanlsmos &
Instrumentes de

participacion sacial.

{{Mecanismos a Instrumentos
de particlpscion social
reallzados para la conformacién
de Polftices Pabllcas
Munlcipales en ¢ afo actual/
Mecanismos & instrumentos de
participaclén social realizados
para fa conformacién de
Politicas Publicas Municlpales
en &l afio antericr)-1) *100

Anual
Esiratéglco

Actas de acuerde de cada
fero realizade, encuestas,
buzones de opinidn
ciudadana, estudics e
investigaciones
académicas y sociales,
registro de demandas de
ciudadana, consulta
popular a través de
medlos electronicos y
recepcién de documentos
¥ propuestas en las
instanclas auxiliares dal

F

La poblacisn del municipio
particlpa en la conformacién
de las politicas publicas
municipales.

Tasa ds variacion en
la parficipacidn
ciudadana registrads
en los mecanismos e
instrumentos de
participacion sogial

((Participacion ciudadana
registrada en los mecanlsmos &
instrumentes de participacidn
soclal para la conformacian de
politlcas publicas municipales
en el afho actual/Participacisn
ciudadena reglstrada en los
mecanismas e instrumentos de
particlpaclén social para la
conformacidn de politicas
plblicas municigales en el afo

anterior)-1) *100

—

Anual
Estratégica

Listas de asistencla de
cada forc reallzado
Encuestas
Estudios
Solicitudes

N/A

La Pablacidn
Municipal asta
interesada en
participar en la
censtrucelén de
Politicas Pablicas,

1, Demandas cludadanas

Porcentaje en las
demandas

(Demandas ciudadanas para la
construccidn da las politlcas
pliblicas municipales

La poblacion
municipal  requiere
que los servidores

‘!::nsra ;ﬁ{i’g:;m;?:g”c:: ciudedanas para la atendidas/Demandas Semestral Registros de control de plblicos cusnten con
municipales GONStruCeian d.e las cludadanas para I? Gestidn demandas ciudadenas. un mecanisme  de
reqlsirad pollticas publicas construceldn de pollticas integracién de las
glstradas. o s -
municipales. publicas municlpalas demandas
registradas) *100 ciudadanas.

La poblacion

Palt ol muriicips! requiere de

2. ollticas pablicas Porcentaje en las (Politicas publicas municipales Semestral Actes de acuerdos servidores  plblicos
municipales politicas plblicas reglizadas/Paliticas publicas Gestin minutas de trabajo. que Integren politicas

desarrolladas.

municlpales.

municlpales programadas) *100

Actas de acuerdos y

publicas munlcipales
para  impulsar la
arlicipacion soclal

11, Aclualizacién de las ! d bai .
politicas publicas Parcantaje de {Poliicas pablicas municipales U r?lnurjas ie:ra ?Jod La el ciudadania
municipalss mediante | actuslizacién deias | actualizadas /Politicas pablices | Trimestral stas g6 asistencia de particlpa  en  la
mecanismos 6 pollticas publicas municipales programadas para Gestién cada foro realizado aclualizacidn de las
instrumentos de municipales. actualizacion) *100 Egc”e§tas politicas  publicas
participacion social. studias municipales.

Sdliciudes
{Prapuestas ciudadanas .
. . La pablacién

12, Integracién de ‘ mcorporadgs a |as pollticas Estudio de Fa_n_trblhdad. municinal alabora
propusstas cludadanas Porcema;te de - p‘ubi’hc::'as " Trimastral Documento-Anal_lsis de las propuegsias vecinales
a las politicas pubicas propusstas municipales/Propuestas Gesiitn prepuestas vacinales de de mejorla
muricipales ciudadanas. C[qdadanas_ recibidas a las mejeria administrativa administrativa

' politicas publicas munlclpales) municipal. L
400 municipal,
) Percenlaje de (Reunionss Instlucicnales con
21 ﬁi:mg;i:les con los _ r?;mi‘oneis \os“(‘::OPACI's g autor\ﬂad‘es L oridad
. . instituclonaies auxiliares para desarrollar las as autoridades
(?SPAC! 8 pa&%;:gijg: raalizadas con los politicas publices m‘unlcipales ) ‘?;é?;g%g:ﬁrfg auxillares y
ciudadana) v CDF'#.\CI sy _realllzaldas!reunlones Trimesiral reunionss Insttucionales COPACI's asisten a
autoridades auxilires aut_oridades mshtumpnales con les Gestllon con los COPACI's y lag reuniones
para  desarrallar \ae: auxiliares para CpF'ACI s ¥ autoridades autoridades ayxilieras institucionales
politicas plblicas d§§arrollgr las auxmares para desarrgl[arlas ' programadas.
municipales politicas publicas politicas piblicas municipales
. municipales. programadas) *100

2.2. Divulgacion de las gﬁ{f:;taéifczs {Politicas publicas municipales los  medios de
politicas publicas P rnunlclpales acordadas a dlvulgar en los comunicacién
municipales en  los divul adaps on los medios de comunicacion Trimestral Publicacién en sitio web divulgan la
medios de mgedios de Institucional/Total de peliticas Gestion Institucional. Informacién  de  las
comunicacidn comunicacian piblicas municipales de politicas publicas
institucional. Institucional gablerna) *100 municipales.
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Obijetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General;
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

CUAUTITLAN

e TRANSFORMAR PARA MEJORAR srenvene

Hosyuatamaisis B0AY H

Difundir los valores y principios de gobiemo, promoviendo la cultura de la informacién
transparente y corresponsable enire gobierno, medlos y sectores sociales, con pleno
respeto a la libertad de expresion y mantener informada a la sociedad sobre las acciones
gubernamentales, convocande su participacion en asuntos de interés pubtico.

AD1 Comunicacién social,
Eje transversal Il Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Comunicacién y didloga con la ciudadania como elemento ¢lave de gobernabilidad

Contrlbuir a la difusidn de la
Informaclén  gubernamental
en los medios de
comunicacién ¥y sectores
soclales, mediante la difusidn
de las acclones de gabierna.

Tasa de variacién en
las acclones de
dlfusidn de -
infermacidn
gubarnamental en los
medios de
comunigacion

{{Acciones de difusion de
informacidn gubemamental en
los medlos de comunicacion
realizados en el aha
actual/Acclones de difusion de
la informacldn gubernamental
en los medios de comunicacidn
efectuados en el afo anteriar)-

1) *100

Anuat
Esfratégico

Slstemas de contral de la
Informacldn publicada en
tos medics de
comunicacion,

La comunicacién plblica y
fortalecimiento infermativo a
los habitantes del municipic
se realiza por los canales
convencionales de
informaclén gubernamentat.

Tasa de varlacion en
los gvantos para
fortalecer ia
somunicacién e
informacian publica

({Eventos para fortalecer la
comunicacién e informaclan
pdblica dirigida a los habltantes
del munlcplo realizados en el
afic actual/Eventos para
fortalecer la comunicacién e
Informacion pablica dirigida s
log habitantes del municipio

reellzados en &l afic anterior)-1)
*100

Anugl
Esiratégico

Comparativo de los
sopertes infarmativos de
comunicacién paklica.

1. Plenes y programas
de acclén

Porcentajé e
divulgacién de planes

{Planes y pragramas de accidn
gubernamental divulgados/Total

Acuses de recibo de los

N/A

La pobiacién requiere
informacion  oportuna
del actuar de sus
autoridades locales.,

La ciudadanla espera
conocer los planes y

gobiemne y la sociedad
difundidos.

instancias de
goblerna y la
socledad.

los planes y programas de
aceion gubernamental por parte

"

¥ programas de
gubernamental  para d i Semastral planes y programas de
k . ‘ accion gubernamental de planes de accion : programas que
|nslan?|aas de gggféng para Instancias de gubernamental qus manaja la Gestion acmér&ﬁ:{?;ﬁ:smentw aplicara ia autorigad
zifundidos @ gobiermno ¥ la administracisn municipal) *100 : municipal. -
. sociedad,
Resuitados de la avaluaclén de
Parcentaje en los { . .
fos planes y programas de Resultados comparativos Le ciudadania
2 L;snersesuita;go;rgzs 'g: {;ﬁ:gadoridfaﬁzs accion gubernamental por parte pormenorlzadaos de los requicre informes
planes y prog P ¥ prog de la socledad planes y programas de sobre los resultados
accion  gubernemental de accion Semestral
’ " organizada/Resultados accién gubernamsantal de los planes vy
ara Instancias de ubernamental para A Gastlon N
P 9 asperados en |a evafuacion de para instancias de programas

gobierno de los dos
titimos afios.

implementados por la
autoridad local.

1.1, Difuslon del Pian de

Porcentaje en la

{Eventos celebrados para la
difusidn dei cumplimiento del
Ptan de Desarrollo

Acuses de recibo de los

La poblacidn requlere

comunicacion impresos
y electrénicos.

comunicacian
impresos y
electrdnicos,

prensa pregramadas) *10Q

;Desarroilp Municipal, & difusién del Plan de Munieipal/Everntos programadas Tnmelslral Planes de Desarroile de informes sobre el
o8 sistemas de D Ilo Municipal Ia difusian del Gestidn Municipal plan de desarmrollo
obiarno y la saciedad. esarmolla Municipal. para ‘a aliusiar de unicipal. municigal.
g cumplimienta del Plan de
Dasarrolio Municipal) *100
(Asistentes reglstrados en los
e eventos de difusion para dar a La poblacién responde
1.2 ggg?;?:(]del ﬁnfaorme Igi F'otjr:‘entaje enlz _conoger 8l Informe de Trimestral Acuses de recibo de los favorablemente  ante
slstemas 'de gobiermo y difusitn del Informe Gobmrpq/AsistenCJa asperada a Gestian informes de Goblerno, !os actos de difusion e
I2 socledad de Gebierno, recibir en los eventos de informe del actuar de
. difusién para dar a conacer al |a autoridad local.
Informe de Gobierno} *100
2.1, Distibuclon  de  los Paorcentsje en el (Balstines informativos La cludadanla busca
boletings  informativos, cumplimiento ds la difundides/boletines Trimestral Acuses de recibo de los informacion  impresa
con las accicnes de distribucion de informatives programados para Gestién boletines informativos. sobre las acclones def
gobierno. boletines informativos, difugign) *100 goblerno.
2 ﬁlff:r?'Léaqlvosde en splcg: Porcentajs en |a {Spots Informativos ‘ ! La gudadania busca
madias addiovisuales difusién de spots difundidos/Spets Informativos Trimestral Acuses de recibo de los |nf0|_'mgcwén
de comunicacién informativos para difusidn programados) Gestion spots infarmativos. audiovisual sobre las
rrasiva, : *100 acciones del goblamo.
23, tos frémites vy Porcentaje en los (Tramites y serviclos digltates a La cludania requlere
servicios digitales a la Pt . la ciudadanla : . de un acercamiento a
ciudadan(a estan lrarg\.tqts Jy sen%qclos realizados/Tramites y servicias Tgmefsfral Reglsttros Iczt)r?parawos los trémites y servicics
conteridos  en la c'ﬂdzgzjaa digitales a la cludadania estion Nire plaieiomas. del ayuntamiento via
plataforma WEB. . programades) *100 virtuel.
Porcentaje en la La dudania regui
24, Elaboractén de disefios elaboracion de {Disefios graficos . — a8 cludana requiera
graflces, con objetivos disefios gréficos, con realizados/Disefios graficos Té\me“sél;?l Regf;strcs ﬁidmznos d? delos de
especificos de difusién. | objetivos especificos programados) *100 es graficas efaborados. drormacion con
da difusion. impacto visual,
2.5, Reallzacidn de 'j:%rﬁg:é?glae;rliis La ciudadania
conferenclas de prensa responde
en los diferentes dif eF;gF;:rsgc:%Ss da réggﬁ;ﬁ'}éﬁfﬁiﬁé&f o Trimestral Soportes documentales y | favorablemente  ante
medios de - Gestidn videos. actos divuigatorios cen

tos madios de
informacidn,
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Programa presupuestario:

Objetivo del programa

presupuestario:

Dependencia General:
Pllar o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

CUAUTITLAN

e~ TRANGFORMAR PATA MELTORAR <o

B Aviatandtenty 3019 902}

Fortaiecimiento de los Ingresos

Incluye acciones que pemitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con
seguridad juridica, transparencia y simplificacién de tramites para el contribuyente,

desarrollando un régimen fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificando las
acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la

elusién y evasion fiscal.
LOO Tesorerfa

Finanzas publicas sanas

Eje transversal || Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable

Contribuir a fortalecer la
astructura dal Ingreso
municipal a través de un
Programa ue Fortalecimiento
Recaudatario gue incremente
los ingresos propios

Tasa de variacion de
Ingresos propics
munfclpales

((Ingresos prepios municipales

del afio actualf/ingresos proplos

municipales del afo antericr)-1}
™00

Anual
Estratagico

Estados Comparativos
de Ingreses.

Los ngrescs propios
municipales Incrementan su
estructura  parcentual  con
respecto al total de los
Ingresos municipeles.

Tasa de varlacion de
los recursos propios
del municiplo sin
conslderar
participacionss.

{{Recurses progios del
municiplo sin censiderar
participaciones del afic

actuel/Recursos Propios del
munlcipio sin considerar
participaciones del afio

anterlor)-1] X108

Anual
Estratégico

Estados Comparatives
de Ingresos.

N/A

udadan qLieres
de un ayuntamlentc
con  solvencia ¥
fortaleza  econdmica
qus le pemnlta la
intervenclén en édreas

Taga de variacién de
la recaudacion
corriente durante el
primer trimestre del
gjercicio fiscal,

({Recaudacion corriente
obtenida en el primer trimestre
del ano actual/Recaudacién
corriente cbtenida en el primer
trimestre del afio anterior)-1)
*10Q

Trimestral
Gestién

Estados Cemparatives
¢e Ingresos.

El ciudadano muestra
disposicién en el pago
oportunc y puntai da
las contribuciones
municipales de las que
&s responsable.

1. Programae de
Fortalecimiento a la
Recaudaclén  corriente
aplicado.

2, Programa de

regularizacién de los
contribuyentes aplicado,

Tase de variacion del
mente de ingresos
nor cobro de
accesorios.

{{Monto de ingresos por cobro

de accesorios en el trimestre

actual/Monto de ingresas por
cobro de accescrios en €l

1.1, Actualizacién de los

irimesire anterior)-1) *100

Trimestral
Gestidn

e

Tasa de varlacion en

((Predics actualizados en el

Reporte emitido por
Sistema contable,

Reporte emitide por

Los ciudadanos
cumplen con el
proceso de

regularizacién  fiscal
di

Las
estataigs
correspondientes
colaboran en tiempo y

autoridades

valores calastrales y los predios semestre actual/predics Semestral sistema de gestion forma o las
factore_s de incremento actualizados en el aclualizadn?s en eL semestre Gastidn catastral y sistema de autoridades
en el sistama de cobro, semestre., anterior)-1) *100 recaudaclon local, municipales  en  la
emisin de los valores
actualizados.
La ciudadenia
responde
s } favorablemenie ante al
1.2.  Difusién masiva de los - i
BpOYOS, subsidios Forcentaje de {Campahas de difusion Trimestrat Registro de campaiias programa de apoyos,
fiscales y exhortacion difusién del pago. c_afeqtuadas.’Campaﬁas*de Gestion sfectusadas. subqld\os fiscales
al pago puntual, difusién programadas) *100 emitidos par la
autoridad municisal en
les procesos de
exhortasién &l pago. |
Las autoridades
1.3. Suscripcidn de  los {Canvenios vigentes suscritos estateles
f " ) correspondientes
canvenios ~ con el Porcentaje de con el goblerna del Trimestral colaboran nla
gobiernc estatal para al COnvenios silscritos Estado/Convenios susceptibles Gestion Convenios firmados. autoridad mur?fgi al e
cohro  de  ingresos . de firmar con €l gnbiemo del \a celebraciénp dg
municipales. Estadoj *100 Convenios de
Colaboracién.
Los cludadanos
1.4,  Ampliscidn de horarios i {{Horas trabajadas en el respanden
& instauracién de cajas .II:ssﬁ :rea;?rgi{;:zrég: trimestre actual/Horas Trimestral Registros ?;a\.f'o;argloemen‘f ante Feal
moviles en los ‘meses oer trimaslr!e lrabajadgs del tiimesire Gestion adminlstrativos. aﬁtgridad haceendar\a
da alta recaudacion. antericr)-1) *100 por servir en horarios
ampllades,
La normatividad
hacengaria faculta y
obliga al tituiar de la
Tasa de variacién en {{Registros en los padrones del hacienda a la
21, Actualizacion de los ios registros trimestre actual/Registros en los Trimastral Reports emitido por &l actualizeclién
padronas de cobro, trimestrales de los padrones del trimestre anterior}- Gestidn sistema de cobro lagal, permanente y continua
padrones 1) ™00 de igs padrones a
favor dei incremanto
de los fngresos
municipales.
2.2.  Determinacién de Tasa de variacion del {{Contribuyentes detectados en Trimestral Registros Autoridades
contribuyentes numero de situacion fiscalizable del Gestlén adminisirativos. municipales otorgan sy
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CUAUTITLAN

et TRANGPCHMAR FATLA MEJORAIR sovein

H. Ayamiumiente D016 202k

Moresos, omisos y

contribuyentes

trimestre actual/Contibuyentes

vislo bueno a las

través de tesoreria,

determinados) *100

remisos detectados en detectados en situacién actividades de

situacién fiscalizable. fiscalizable en trimestre fiscalizacion,

anterlor)-1} *100

2.3, Expedicién y entrega Capia de las Las cludadanos
de notificaciones da . (Mot/ficacicnes . . colaboran con g
pago a contribuyantes E ;Egzgé?é?]g: sniregadas/Notificaciones I\é:::gﬁ‘ A”g&g:gﬂzr}:ifﬁr:g'g?:é auteridad municipal en
MOrosos, omises ¥ * expedidas) *100 notificacionas la recepclén de las
remisos detectedos. i notificaciones de pago.
Los ciudadenos se

2.4, Recuperacién de (Créditos fscales Péllzas de ingresos. .
Porcentaje de Mensual respansabllizan de la
craditos fscales a cobranza recuperades/Crédltos fiscales Gestidn Repartes emitidas por el liquidacién  de  sus

sistema centable.

créditos fiscales.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa

presupuestario:

Dependencia General:

Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo;

Gasto Social e Inversién publica

Elaborar con las Dependencias y Organismos municipales los planes y programas
estatales, sectoriales, regionales y los referentes a inversion publica fisica, vigilando que
los recursos gue se asignen se apliquen de acuerdo a la normatividad vigente, asi comeo
fortalecer la relacién con el estado, la federacién y otros municipios, reconaciendo sus
responsabilidades en la ejecucion de la obra plblica.
FOO0 Desarroflo Urbano y Obras Publicas
Eje transversal Il Gobierno Madermo, Capaz y Responsable
Finanzas plblicas sanas

del

i Pro|

Contribuir
desarrello econémica y social

municipal.

dar el

a con

municipioc  mediante |a

eficiento  operaclén da los
recursos
inversién
contemplades en el
presupuestc  de

destinados a
publica

egresos

Tasa de vanacién en

&l gasto ejercido por

concepto de Inversién
publica.

{{Gasto gjercldo por concepto
de inversién piblica en el aflo
actualf Gasto ejercido por
concepte de inversian pdblica
sn el afo anterior)-1) *100

it

Las autorldades hacendarias
municipales operan recursos
que le son aprobades para la
alecucion de proyectos de
Inversion y obra pdblica.

Tasa de variacién en
el monto destinado
para infraestructura

social municipat,

{{Montc destinado para
Infraestryctura socisl municipal
del afio actusl/Monto destinado
para infraestructura soclal
municipal del afio anterior)-1)
*100

Anual
Estratégico

Estado Comparativo de
Egresos,

N/A

Anuat
Estratégico

Estado Comparativo de
Egresos

1.

115
Proyactos de
infraestructura Social

Municipal elaborades,

Tasa de varlacién en
los proyectos para
infraestructura.

{(Tolal de proyectos para
infragstructura considerados
para el semastre actual/Total

de Proyectos de infraestructura

elecutados el semestre
anteriar)-1) *100

Semestral
Gestidn

Registros edminlstrativos

del drea de obra plblica

sActividades

Las condiciones
econdmicas del pals
ge manfienan estables
coadyuvando al
glercicic  de  los
recursos de ghrg

Las autoridades de

ofros  drdenss  de
gobierno  coadyuvan
con la  autoridad

municipal &n la
derrama de recursos
enfocados a obra.

espetializados

financieros.

. Porcentaje ds {Total de estudlos de otros  Grjenos  de
1.1 E';ngac'd” de  los estudios de factibiidad elaborados/Total de Mensual ) ) gobierno  colaboran
ios de factibilidad factibilidad estudios de factibildad Gestlon Estudios realizades con las autoridades
correspondientes. |aborados rogramados) *100 municipales en |a
e ’ prog integraclon te
estudios de
factibilidad.
La normatividad
permanece en
. \ vigencie ¥ sin
1.2. Elaboracién de los Percentaje de (Exge:lszl;?;sﬁimggisaﬁteegbra Mensual medificacicnes ¢ que
expedientes técnicos de expedlentes técnicos técn?cos de obrapemborados) Gestidn Expedientes concluidos facilita el cumplimiento
cbra. de cbra aprebados, . en términos ya
conocidos  de  la
integracién de
expedientas técnicos.
Las autoridades de
. Porcentaje en la . " olros  Ordenss  de
1.3. (estidn de los ” {Recursos liberados/Recursos Mensual Carta de llberacidn de N o
Recursos gestion de recursos gestionados) *100 Gestién recursos gabiemo - facilfian la

liberacién de recursos

de los municipios.

Lo
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Programa presupuestario: Modernizacidn del catastro mexiquense. , -
o Engloba las acciones que se llevan a cabo en los procesos de registro de bienes

Origgalvzec;t:!‘zgc?grama inmuebles en el Estado de México, asl como determinar extensidn geografica y valor

P P ! catastral por demarcacion que definan la imposicion fiscal.

Dependencia General: JOO Gobierno municipal,

Pilar o Eje transversai: Eje transversal || Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Tema de desarrollo: Finanzas publicas sanas

. o {{Pradios registréda.s‘ en el
Cenlribulr a Incremantar ¢l Tasg de variacidn en padrén catastral en el afc actual/ Comparative de les
padrdn catastral mediants el nimere de predics h Anueal
accionas de regularizaclon y registrados en el Predios reglstrados en &l padrén Estratégico padrones patastrales de /A
actualizacian. adron E:atastral en et afio anterior)-1) los dos dltimos afios
siPropadite
La poblacién
los predies regulerizados se | Tasa de variacién en ({Predios regularizados en el afo Anuat Cg;%?ﬁ_ig:tg: (I_;se‘ coadyuva con la
registran en el padrén &l ndmero de predios actual/Predios regulartzados en el Esiratéglco padrén calastral autoridad municipal en
catastral. regularizados afo anterlor}-1) *100 9 p i la regularizacién de
L_ mexiguenss. sus predios,
| E— - "
Porcentaje en los {Sarvicios catestrales sollitados !a: Ipﬁoﬂa;ﬁg;;aqmere
Serviclos catastrales sarvicles catastrales por la poblaclon/Servicios Semaestral Registro de los servigios munlclpa la prestacién
solficitados por la pablacldn. solicitados por la catastrales atendidos ala Gesatlan catastrales solicitados. de seracios P
poblacian. peblecién) *100 catastrales
{Levantamientos topografices Autoridades de otros
Parcentaje en los realizados para la actuglizaclan Resultados drdenes de goblerno
Levantamientos topograficos levantamientos catastral de Semestral comparatives del colaboran conia
catastrales de inmusgbles topogréficos inmuebles/Levantamientos Gestién lavantamienta autoridad municipal an
realizados. catastrales de topograficos programades para la topogréfico levantado en efectuar

inmuebles. actualizacidn catastral de campao.

Inmuebles) *100

Actividae

La'ciudadanlia
responde

Recspcidn de las solicitudes Percentaje en ia {Solicitudes de tramite catastral Trime;stral

de tramite calastral recepclon de ias o \ Registro de solicitudes
Al - reclbldas/Solicitudes da tramite - favorablemente en la
g]!zads:g;?]?:s porla 2:{(':;2:‘35 de rémite catasiral programades) *100 Gestién catastrales. prestacidn de servicios
3 ' catasirales.
} ) La ciudadania
Atenclén a fas solicitudes de Porcentaje en s . -
tramite catastral atencion de las {Solicitudes de trimite catastral Trimestral Registro de sollcitudes responde
presentadas porla solicitudes de tramite etendidas/Scllclludes de rarmite Gestldn catastraies favorablements en la
tiudadania catastral catastiral en proceso) *100 . prestacion de servicios
i i catastrales.
Porcentaje en la . . . " La poblacidn colabora
Programacién pars ia srogramacion parala ﬁﬂlﬁ;gﬁxfﬁgﬁﬁ}?ggmn Y Sistemas de conrol con la autoridad
realizacion de las diligencias realizacién de lizadas/Dil a5 de Trimestral ramdtico d murigipal en las
de inspeccion y medicion diligencias de reslizadas/biligencias Gastién programalico de labores de inspeceion
flsica de los predios. Inspeccion y medicion :2:%?&‘22 yrgsrdlclégac;e*1 00 diligencias catastrales. y medicidn flsica de
de inmuatles. programadas) ios predios.
i (Notlficaciones entregadas para
Notlficacion para la ?gtri(f:;géaiﬁepr:alraa Ia la realizacién de diligencias de Sistemas de cantral La poblacién colabors
reallzacion de diligencias reallzacion de inspeccion y madicién de Trimestral rogramatico para la con la autorldad
para la inspaccion y dlligencias de inmuehles/Motificacionas Gestion ﬁotigficacic’m dep municipal recibiendo
medicién flslca de los insgecclﬁn medicion generadas para ia reelizacldn de diigencias catastrales las notificacionas de
predios. de Iianmuebigs diflgencias de inspeccion y 9 ' dillgencias.
' medicidn de inmushles) *100
Comparativo de los Autoridades de otros
Lavantarmiento de planos lanas topodrafices efactuados/Lavantamientos de Trimestral levantamisnte colaboran con la
topogréficos en campo. P pog Gestidn tepografice calastral de autcrigad munlcipal en
levantados en campo. Flanos topogréficos en campo | les. de | ) .
i rogramadas) *100 pmueb s, de los dos ¢l levantamiento de
P dtimos afies. planos topegraficos.
Programa presupuestario: Previsiones para el pago de adeudos de ejercicios fiscales anteriores
Objetivo del programa Tiene por objeto integrar los recursos financieros presupuestales para el
presupuestario: pago de adeudos gue no fuercn cubiertos en ejercicios anteriores.
Dependencia General: L.0G Tesorearia
Pilar o Eje transversal: Eje transversal I|: Gobierne Moderng, Capaz y Responsable
Tema de desarrollo: Finanzas plblicas sanas

Coniribuir al cumplimiento del

paga de adeudos de gjercicios .
anteriores {ADEFAS) a través Tasa de variacion en (g?ggzgigjgéﬂgscfég::s r;tle

de la integracién de los el pago de ADEFAS A ;
recursos financieres ejarciclo antaricr)-1) *100)
necesarios.

Anyal Estado da Posicién
Estratégico Financiera

CEEE A A
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) Las flnanzes

El  munlcipic asegura el Porcentaje da pago de (ADEFAS pagados en al Esiadp de PDSJCJén munlplpales EL

cumplimlento de sus pagos Anual Financiera mantienen  estables

pendientes de llberacién, de ADEFA; conlroespacto presente aﬁo::l;otgl de Egresos) Estratégico Estado Comparative de parea  asegurar el

un glercicio fiscal a atro. gas Egresos cumplimlento de
deud Id

Porcentaje que

Recursos financieros implica el pago de {Meonto de ADEFAS Semaestral Estado de Posicién flir?anciera solva::{:
destnados al pago de | ADEFAS con respacto pagado/Monto de ADEFAS Estratégice Financlera gerantizade por la

adeudos pandientes. al techo financiaro programada) “100 Pdlizas de egresos institucié
institucicn ucion
e

Porcentaje de {Total de recursos que implica el
ADEFAS con raspscto pago de ADEFAS/Total de Estado de Posicién El monto de ADEFAS
1. Rgtglgr.f\lgfj::f’gjer;ceio tas 2l gasto gasto presupuestado para el rgggflgﬁl Financiara &s proporcienal a ios
. presupuestado mes correspondiente a la Pdlizas de egresas gastos del mes.
mensual liberacian) *100
Porcentaje de - La Institucion libera
1.2, Determinacién det ADEFAS con respecto (Fotal de racursos gus implica &l Mensual Estada d Posiclén los  recursos para
Dispanibliidad a 12 disporibilidad pego de ADEFAS/Disponibiligad Gesticn Financlera pago acreadores
i - '
prasupuestal, presupuesial prasupuestal determinada) *100 Fdlizes da egresos diversos.
{(Pago & acreedares diverscs
que quedaron pendiantes de
— liquidacién liberados en el -
1.3. Cancelacion de las Ta?: gfn:’fgg;'gg en prosents mes/Pago a Mensuat Estag%g:;:;salc'én El ejarcicio del gasto
cuentas. lloeracian de paqas acraedores diversas qus Gestidn Palizas da agresas permanece estable
pag quedaren pendientes de o
liquidacién liberados on & mes
anteriar)-1} *100

Planeacion y presupuesto basado en resultados

Comprende el conjunto de actividades para la coordinacion, participacién, elaboracién,
actualizacion e instrumentacién del Plan de Desarrollo Municipal v planes y programas
que de &l se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operacion del
Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México; asi como la definicion de los
mecanisimos necesarios para facilitar el procese de planeacién, programacion,
presupuestacion y evaluacion de las dependencias y organismos municipales para en su
caso; analizar, operar y emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacién del Desempefio
municipal.

E01 Planeacién - Informacion, Planeacién, Programacion y Evaluacion

Eje transversal || Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestién para Resultados y evaluacion del desempefio

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrolio:

{(Evaluacicnes al Plan de
Desarrello Municlipal
efectuadas en el afic

actual/ Evaluaciones al
Ptan de Desarrollo

Munlcipal efectuadas en e

ano anterior)-1) *100

Contricuir  a  mejorar  los
procesos  de  planeacion,
programacion,
presupuestacion ¥
evaluzcidn, mediante las
evaluaciones al Plan de
Dasarrollo Municipal.

Tasa de varlacién de
las evaluaclones
efectuadas ai Plan
de Desarrolic
Municipal

Inferme de
resultados.

Anual

Estratégico NiA

P aeEd]

Las autoridades
- NUmero de indicadores estatales facilitan la

Tasa de variacién de { o . ; ;

L astri s y de gestidn

El proyecto PER pre_senta los indicaderes i?lg;teeng:r?tagos egn aF:o mfr?lr;ﬁl%"ad de elﬁ
indicadores estratégicos y de estratégicos y de actual/NGmera de Anual Reporte de proyectos maleria de

gestién para su revision y gestidn - . Estratégice prasupuestados. :
redireccion Implementados en el Indicadores estrategicos y planeacién para
' ano de gestlan imptementados realizsr los trabajos

en el afio anterior)-1) *100

de integracion del
L eemm

Las autaridades

e s | Porcsntade | (Mavices deindadorss ey
implementadas por matrices de por rasultados adoptadas leglslativa requigren
programas indicadores de par el municipio/Matrices Semestral Registros de instruq entas
presupuestarios bajo la resultados bajo la de Indicadares por Gaslién Administrativos. unificados " para
metodologia del marco MML adoptadas. resuitadca Sgrobadas) astandarizar
ldgico {MML). resultados a nlvel

municigal.
Las <dependencias
generales ¥
Porcentaje de auxiliares def
Orientaciones y asesorias brandadas br‘f}gg?;gg:::‘gﬂ:s del Munlcipio, acuden
faiﬂgadsa?rgifi?:: g'; Brélr;it;ga dgel SED/ Total de agesorias Trimestral Regisiros :e mag ;'{g“:fonuria
Evaluacion dei Evaluacion del solicitadas en meteria del Gastidn Admintstrativos, asesaria en materf:
Desempefio Municlpal, Desempefio SED) *t00 del Sistema de
Municlpal. Evaluacion del

Desempefio
Municpal.
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3. Programa Anuzl de
Evaluacién {PAE)
elaberado y publicado.

Porcentaje de
cumplimiento en la
alaboracién y
pubticaclén del PAE.

{Elaboracién y publigacian
del PAE / Documento
programado a elaborar y
publicar},

Trimestral
Gestlan.

Actividadas

Reyistros
Administrativos,

Pégina de Internat

l.as dependsncias
del ayuntamiento,
ostan atentas a la
publicaclon del
PAE, para su
oporiuna atencidn

Alineaclén del
presupuesto con base
an  resutades  en
cumplimiento a lo

Porcentaje de
alineaclén de
formatos de PbRM

{Formatos PhRM
requisitados en allneacion
al Manual de Planeacidn,

Expedlentes da

Las autoridades de
olros  Ordenes de
gebierno  unifican

estabiecido al Manual en cmmpiwmlentu al programacitn y Trimestral Formatos PhbRM del fos  formatos de
de Pianeacion, anua\.de __Prasupuestacion Gestien ayuntamiento establecimiento vy
! Planeacion, vigente/Tolal ds formetos i
Programacian . alineacion dal
Presupugstacin programacidn y PbhRM manajadas por el PRRM.
vigente. prasupuestacion. ayuntamiento} *00
Porcentaje de {Asesorlas en materia de Las dependencias
2.7. Asasorla oforgade en | asescrias en materia indicadores / Total de Trimestral Reglstros solicitan  asesorlas
meteria de indlcadores. de indicadorss ds ssescrfas brindadas en Gestion Administratives en  materia de
desempefio materia del SEDM) * 100 indicadores.
Porcentaje de {Asesor(as en materia de Las dependencias
2.2. Asesorla ctorgads en asesorlas en materia evaluacionas / Total ds Trimestral Registros sdlicitan  asesorfas
mataria de evaluacién, do eveluaciones asesorlas brindadas en Gestitn Administrativos en  msteria  de
materia del SEDM) * 100 svaluaciongs.
Los sujetos
evaluados
. sefisiados  en al
3.1. Evaluaciones Porcantaje de (Timac} e i\%al:.uzc\ones ; PAE, dan
sefisladas en Ell cumplimiento dz las rea Zapf\;?.r;; d:s en & Trimestral Registros cumplimiento en la
Pragrama  Anual de evaluaciones evaluaciones sefialadas an Gestion Administrativos realizacton de les
Eveluacion. sefialadas en el PAE al PAE)?*WG evaluaciones
atendiende lo

sefialade en e
Marce normative,

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General;
Ptlar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Consolidacion de la administracién pablica de resultados.

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion
de los servidares plblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, leaitad,
imparciafidad, eficiencia, eficacia, eguidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma. de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto
de mejorar la calidad del gasto plblico v la rendicion de cuentas.
J0O0 Gobierno municipal.
Eje transversal || Gobierno Modemno, Capaz y Responsable
Gestidn para Resultados y evaluacién del desempefio

Contribuir al fortalacimiento
de |la administracién publica

Estado comparativo de
Egresos

adacuado de los recursos
publicos.

1. Sistema Integral de
personal instaurado

Tasa de variacion de
ios servidores
publicos municipales
en funciones.

{{Servidores plblicos en
funciones en el semestre
actuel/Servidores plblicos

en funciones en el semestre
antericr)-1) *100

Cordes “somnatatiy | Tacowrerone | SHELTEE Y | s
que generen un adecusdo g nie afic anterior)-1] *100 sirategice
ejercicio de los racursos
pablicos.
t Projpasiios
Las unidades
23:::;:!;[?&11\:;[3; m#ﬂ:%&?::i Percentaje de avance {Gasto corriente Anual
: e en ¢l gasto corriente sjercido/Gasto cormriente Py
mediante al ejercicio elercicie programady) *100 Estratégicc

Semestral
Gestidn

Estado camparativo de
Egresos

Regisiros Administrativos

N/A,

La nermativi
vigencia cbliga a las
auteridades
municipales a la
aplicaclén
responsable,
transparente ¥
reglamertada de los
Iecurscs.

La normatividad
induce a las
autoridades

municipales a

implantar controles
administrativos en
materia de derechos
humanes.

2. Programa de
Adquisicicnes y
distribucién de bienes
servicios

¥
implementade.

Tasa de varlacion en
el gasto por concepto
de adquisicliones,
biznes y servicios.

{{Monto por concapte de
adquisiciones+ Monto por
suministre de gasollna +
Manto por page de servicios
consumidos del semestre
actual/ Monto por concapto
de adquisiciones+ Monte
por suministro de gasolina +
Monto por page de servicios
consumldos del semestro

Semestral
Gestién

Estado Comparativo de
Egresos

La normatividad en
materia de
conlratacidn y
adquisicicnes incluye
obligatoriedad  para
los municipios.
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anterior)-1} 100

3. Programa de
preservacion del
patrimonio del

ayuntemiento
Implementado.

Tasa de varigcion en
el registro de bienes
patrimonlaies.

{{(Suma de! patimonio
ragistraco en &l Inventario
municipal en el semestre
actualf Suma del patrimaonio
reglstrado en el invantario
murlcipal en el semestre
teri *

Semastral
Gestién

Inventarios sctuaiizados

La normatividad en
materia ds control

patrimonial  incluye
obligatoriedad  para
los munlicipios.

“Actividades

Tasa de variacién en

{(Incidencias determinadas
por concepto de los

La normatividad

municipal.

patrimonlal municipal
programadas) *100

1. c?:tfrﬁlzgcidn dg las ingidenclas registros de puntualidad y administrativa marca
ndidencias &  los determinadas por gsistencla en el mes aclual/ Mensuai N los  controles  de
regisiros de concepto de los Incidenctas determinadas Gastion Ragistros Administratives puntualidag ¥
puntualidad y registros de por concepto de los aslstencia gue dshe
aslstencia. puntualidad y registros de puntualidad y seguir sl

aslistencla. asistencia en el mes ayuntamiento.
anterier)-1) *100
( La normatividad
- Movimientos de altas y administrative en

' ag\ﬁrlwli‘:;?c?sn dgaallg: Perentaje de ; bh:JEE} ) Semestral ) [ materia de_recursas
v oajss  de los movimientos de & ectuados.,f ovimientos de Gestion Registros Adminisirativos humenos marca el
servidores plblicos personal. altas y bajas en procesc) procedimiente  de

. 00 alta y bela para el
persenal.

( 4 La normatividad en

. Monte por concepto de materia de

2.4. Ejecucidn del Pgr::néﬁéi edzlla adquisiciones Trimestral Listas de asistencia de los contrataclon  marca
Programa Anual de Pra Jram e Anual de alarcldo/Monto por concepto Gestian servidores pibiicos el pracedimiento
Adquistciones A% visiciones de adguisiclones coordinades. para determinar [a

a ’ programadas) *100 planeacién de
adquisiclones.
{(Erogaciones por concepto
de insumos a las dreas
i administrativas para la La normatividad en

2.2. Distribucién de Tallsad_d?‘\éan?glog en prestacidn y otorgamlento materia
indsumrs g las éreals insaun;sc’:s aulgs greeas de bienes y se;'\élclos anel | administrativa
adminlstrativas para la N frimestre actual/Erogaciones Trimestra . - " estandariza los
prestacidn ¥ adE[nif;;a::t;:?;npara por concepto de insumce a Gestion Registros Administrativos procescs de control
otorgamiento de ctorp armiento c{e las @reas adminlstratlvas sobre los blenes y
bienas y servicios. bienege. sericios para la prestagion y servicios

¥ . atorgamiento de bienes y contratados.
servicios en al trimestre
anterior}-1) *10Q
R La normatlvidad en
(Bienes mushkles & N
inmuebies registrados én & matl_ena Ic:e cgrlrol

3.1 Integracién dei registro | Porcentaje de bienes inventaric del municiplc/ Trimestral Ipa rimenia e.snt'? etce
de bienes muebles e | muebles 2 iInmusbles Bienes mushles e Gestid Inventario 08 requenmientos
inmuebles. inventariados. inmuebles en proceso de estion pa:ra :g d “‘f;’ecfﬁ

registro en el inventaric del guzgk;ﬁ:s ne |enees
; *

muriclplo) *100 inmusbles.
la normatividad
(Verificaciones fisicas al adminlistrativa obliga
‘ inventario patrimonlal a la autoridad
3.3. Verfficacion fisica vy Porr_ﬁe;‘éatgendj municipal Trimestrai municipal al correcto
control de inve‘rl'l‘taalﬁlg patrimoniat realizadas/Verificaciones grg:tiso;a Reaportes de Verificacién cuidado de los
inventarios fisicas al inventario bienes musbles e

inmuebles & ftravés
de {as revisiones

fislcas de inventario.

Programa presupuestario:

Obijetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversak:
Tema de desarrollo:

i
Conibuir 2  mejorar  Ia
cuttura en materla

estadlstica y geografica a
través de |a implantacion de
un  sistema estatal de
informacion  estadistlca y

geografica,

Tasa de variacién en
los sistemas
desarrollados,

{{SIstemas desarrollados en
el ano actuailf Sistemas
desarrollados sn ei afio

anterier)-1) *100

Anual
Estratéglco

| Propdsit

El goblerno municipal

asa de variacién de

{{Sistemas de informagion

Administracién del sistema estatal de informacion estadistica y geografica

Comprende el conjunto de accionas municipales que se llevan a cabo para la captacion,
registro, procesamiento, actualizacion y resguarde de informacion estadistica y geografica
del territorio estatal,
E0Z2 Informatica
Eje transversal Il Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Eficiencia y eficacia en el sector publico

IGECEM.
Registros
administrativos.

N/A

T
cuenta con un sistema de F sistemas de ostadistica y geogréfica Es{?gxéaiic o dﬁeg'f'mt:.s ordones de gobiemo
informacidn  estadistica  y Informacién actualizadoes en el afo g adminlsiratives. coadyuvan  con  la
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geografica que coadyuve a
la tema de declsionas
estratégicas.

estadistica y
geografica

actual/Sistemas de
informaclén estadistica y
geografica actualizados en
el afio anterior)-1} *100

autoridad  municipal

pars la integracién de
un sistema e
informacién
estadistica

1. Rspories en
referenciados con
infermacion estadlstica
y geogréfica emitldos.

Porcentaje de
reportes gee
referenciados

(Reportes geo referenciados
emitidos/Reportes geo
refgrenciados programados)
*100

Semestral
Gestién

Repoites generados
en ol sistema de
informacién.

IGECEM colabora

can  la  autoridad
municlpal  en  la
Integracién de
plataformas de

A
iAot

niveles de gebleme

raquisren de la
1.1, Actualizacién periddica asﬁr‘;?gsggndse {Registros Trimestral actuailzacidn
de los reglstros registros actualizados/Registros Gestion Informe de reglstros, pericdica de  los
adminlstrativos g . generados) *100 registros
administrativos administrativas
generados por el
ayuntamiente.
La Iniciativa privada
que determine el
1.2. Mantenimiente Porcentaje de (Respaldo de informacion ayuntamiento
informétice del mantgnimiento generada/Totsl de la bass Sgglse”sé;al Inforn}z r?nel[ saporte praparsiona
sistema. informatico de dates) 100 co. mantsnimiento
Informatico al
sistema.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrolflo;

Desarrotio de ta funcion plblica y ética en el servicio plblico

Considera las acclones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la
poblacién y para mejorar la atencién a la ciudadania, fomentando una vocacion de servicio
ético y profesional de los servidores piblicos. Asi mismo se incluyen las acciones de
participacion social que contribuyan a lograr los objetivos.
K30 Contraloria
Eje transversal |l Gobierno Modemno, Capaz y Responsable
Eficiencia y eficacia en el sector pdblico

Contribuir al fortaleclmiento
de la vocacion del servicio
ético y profesional de la
funcion plblica a través del
seguimiente y observacion
al cumplimiento del marco
narmativo institucional.

Tasa de variacién en
los expedientes de
observacion y
seguimiento al
cumplimiento del
marco normativo.

({Expadientes de
observacion y seguimiento
sl cumplimiento del marco
nermatlve institucional
concluidos en el afic
actual/Expedientes de
observacidn y seguimiento
al cumpiimlento del marca
normativa institucional
concluidos en el afio
anterior)-1} *100

Anual
Estratégico

Certificados bajo el

rasguardo de la

Contralorla Intema

municipal.
Direccitn de
Administracion.

Los servidores plblicos
desarratlan eficazmente |a
funcién plblica y ética en al
munlicipio en base a qugjas
yio denuncias.

Tasa de variacion en
las quejas yio
denuncias
presantadas hacia
servidores plblicos

{{Quejas y/o denundias
hacia servidores plblicos
presentadas an ¢l afio
actual/Quejas y/o
dsnunclas hacia servidores
pubiicos presentadas en el
afio anterigr)-1) *100

Anual
Estratégico

Sistema de Atencidn

Mexiquense,
SECOGEM.

Centro de atencién

ciudadana.

Libro de reglstro de la
contraloria interma

1. Capacitaciones

Porcentaje de

(Ca;ﬁa J‘ta nes

especializades en temas

L e

N/A

cludadanos

Los
solicitan la resclucién
de  guejas o
denuncias a
sarvidores plblicos.

Participacién de los

programadas) *100

aspecializadas en el capacitacicnes servidores para
desarrallc  humano especializadas da desarrolio humano Semestral Progra;na_s_de recibir  capacitacion
" realizadas/ Capacltaclones o capacitacién.

eon ganfoque en el realizadas en tomas espociallzadas en temas Gestidn Convocatorias especiaiizada en
servicio plblico de desarrollo de desarrollo humane . materia de desarrolio

reallzadas. humene. programadas} *100 humano
{Campanas de informacién .
A La cludadaria

2. Campafias de ‘ da las obiigaciones de los demanda
h ; Parcentaje da servidores publicos s
;ngﬁ“:;gggs (:Ii :Zz campafias de realizadas /Campafias de Semestral Programas de difusié :utonda"des I%”e
g iy irformacién de las Informacion de las Gestidn rog & ditusion. esarrollen su labor
servidores  plklicos obligaciones cbligaciones ds los en plano
reallzadas. Py conocimiento de sus
servidores pablicos obligaciones legale

programadas} *100 9 getes.
{Auditerias a las La normattvidad
3 Audiorias & las Porsentale de obligacicnes de los , Plisgo de induce a ia
' . o servidores publicos observacionas. verificacion del
obllgamones d_e . los a_ud|tgr|as ales realizadas/Auditorias a las Semeg}ral Plataforma DecleraNET | cumplimiento de

servidores  publicos cbligaciones de los N Gestién T
realizadas servidores plblicos ohligacionss de los Reportes obligaciones par
: servidores plblicos administrativos. parte de los

Promocion y firma de
convenios con
instituciones

Porcentaje de
convenias

(Ccnvenib
firmados/Convenios
programados) *100

Semestral
Gestion

Convenios vigentes,

senvidores plblicos.

Las institucicnes
capacitadoras

accaden_a la firma

@ B
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de convenios.

capacitaderas.

{Nimero de servidores

Listas de asistencla.
Constancias de

Los participantes

Programa presupuestario:
Objetivo del programa

presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

sistencia Jurfdica al Ejecutivo.
Fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales
establecidos, que influyan directamente en la garantia juridica del gobierno y la sociedad.

MQ0 Consejeria Juridica.
Eje transversal Il Gobiernc Moderno, Capaz y Responsabie
Eficiencia y eficacia en el sector publico

1.2.  Registro de Forcentaje de - ; participac|on.
asistentes  a  las asistentes a las e p:gt‘fgzna:;;\?ﬁa:r: de Tgr:;%wl Servidores pablicos convocados  asisten
capacitaciones capacitaclonas seprvidores pltlicos) *100 aclives. (Secretarla de a capacitaciones.
Administraclon de
Personal).
{Carteles Informatives Registra de carteles La participacion
2.1. Elaberacion ds Porcantaje de alaborados/Carteles Trimestral Informativos. soclal se garantize
cartsles informatives. carteles informativos Informatives requeridos) Gestién Publlcacién en siic web | con la difusidn de
*100 del munlclpio. carteles Informativos.
El COCICOVI
verifica .
3.1. Integracién  de los Porcentaje de (Repqutes d%audlltcrias Trimostrel oportunsmente  la
reportes de auditorlas reportes de IMmagrados &l nmestra Acta constitutiva. Integracign de
ot " expediente/Reportes de Gestion
al sxpediente técnico. audlterias auditarias generados) *100 reportes a  los
g expedientes de
suditoriss.
A

Contribur al fortalacimiento

{{Procedimientcs juridicos

N/A

de los  procedimientos regulatorics mejorados en
Jjuridicos regulaterios | Tasa de variacién en los el aflo Anul
mediante  acclones  que | procedimlentos juridicos actual/Procedimlentos Estratégl Expedientas legsles.
influyan directamentz on 'a regulatorios. juridicos regulatarios strategico
garantfa juridica del mefcrados en el afio
obierne y la sociedad., anterlor)-1} *100
Teiopeaiis

Los

asesores  jurfdicos

municipales se capacitan v
aciuallzan para arientar en
materia
juridica regulateria.

procadimental

Percentaje de asasores

Juridicos municipales
capacitados.

{Asesares uridicos
munlicipales
capacitados/Total de
asesores juridicos en &l
Ayuntamiento} *100

PNt

Anual
Estretégico

Listas de asistencia

Asesorias
impartidas.

juridicas

Porcentaje en las
asesorias jurldicas
impartldas.

(Asesarias urldicas
impartldas/Asesarias
juridicas programadas)
*100

Semestral
Gestién

Bitacoras de seguimiente,

Instituciones
acedémlcas brindan
a los  esesores
juridicos municipales
capacltacion
continua.

La ciudadania
requlere de asesores
Juridicos en materia
de  Administracion
Publica Municlpal.

Demandas en contra
de la Administracion
Pklica Municlpal
atendidas.

Porcentaje de las
demandas en contra de
la Administracidn
Pablica Municipal.

(Demandas en contra de la
Administracién Plblica
Municipal
atendidas/Demandes en
contra de la Administracion
Publica Municipal

g0

Sermestral
Gestion

Resoluciones
juridicas  sujetas  de
derecho, conforme al
marco jurldico,
normativo
procedimantal
aplicable en la
materia,

Porcentaje en las
resoluciones juridicas
sujetas de derecho.

{Resoluciones juridicas
amitidas/Total de asuntos
Jurldleos recibidas) *100

Trimestral
Gestion

Expedientes legales.

Expedientes legales.

Los cludadancs
presentan demandas
en contra de la
admintstragion
publica.

Los tibunales
emiten resoluciones
jurldices sujetas de
deracho.

notlficacicnes jurldicas

Porcentaje en las

sujetas de derecho.

(Notlficaciones jurldices
presentadas/Notificaciones
juridicas programadas)
*100

Trimestral
Gestion

Expadientes legales,

La persona fisica o
moral involucrada en
los casos juridicos
son requeridas por la
autoridad municipal,

2.1.

Notificaciones
juridicas
presentadas,
conferme  al  marco
juridice, normative y
procedimental
aplicable,
Tramitacién de
asuntos jurfdicos, en
los tribunates

competentes.

tramitacidén de asuntos

Porcentaje en la

Juridleos.

{Tramitacidn de asunios
juridices
realizados/Tramitacion de
asuntos jurfdicos
programados) *100

Trimestral
Gestién

Expodientes legales.

Ss presentan casos

Jurldices que
involucran el
ayuntamiento ¥
requieren la

intervencion_ de la

& F o
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autoridad  municlpal
en su desahogo.

2.2,

Asesorlas de
medlacién
conciliacin de

diferendos entre las
partes en conflicte
otorgadss.

Porcentaje en las
asesorfas de mediacion
y cancillacién de
diferendes entre las
partes en conflicto,

{Asesorias de mediacién y
concillaclén de difersndos
entire las partes en
conflicto
reallzedas/dsesorias de
madiaclon y conclilacion
de diferendos entre las
partes en conflicta

Trimestral
Gestidn

programadas} *100

Bitdcora de seguimiento de
asesorias de mediaclon.
Actas de conclllacidn
levantadas.

La ciudadanla
requiere  de  a
Intarvencion  de la
autortdad  municipal
para la solventacidn
de cenflictos
suscltados.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa

presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Impulso al federalismo y desarrallo municipal

Considera acclones orientadas a generar una relacion respetussa, solidaria v equitativa
con la federacidn y ¢l estado mediante la descentralizacién de facultades, funciones y
recursos, estableciendo esquemas de coordinacion, que equilibren las cargas de
responsabllidad y beneficios en las acciones compartidas, ademas de fomentar la
elaboracion de ptanes, programas vy politicas de desarrollo municipal de large plazo.

J00 Gobierne Municipal
Eje Transversal lll Tecnologia y Coordinacion para el Buen Gobierno
Alianzas para el desarrollo

{{NUmero de servidores

hacendarios municipales se
capacitan para llevar de
manera

corracta fas

Tasa de variacién de
servidorss plblicos
capacitados en &l
afia,

capacitados en &l afio
actual/Total de servidares
plblicos capaciiados en el afio
anterior) -1) 100

Anuai
Estratégico

o)

funcicnes especificas.

H

ontribuir  al desarrclle f—
munfcipal medianta la L&;:Sr?/igs r‘é‘as” al]cl;ﬁ&ie publicos certificados en el afio Anuel Estadisticas internas.
certificacion  an materia certiﬂcadops en gl actual/Numero de servidores Estratégico Expediente
hacendaria para los a0 plblicos certificados en el afio g informativo.
sanvidores publicos . anterlor)-1) *100
Proposito:
Los servdores  publices ({Total de servidores plblicos

Estadisticas internas.

1]
de

El

con las autoridades

Los
publicos  municipales

NA,

servidares

inscriben en cursos
capacitaclan.

IHAEM colabara

realizades.

competencia laboral,

ia certificacion de competencia
leboral reslizadas) *100

Competencia Laboral
del Estado de México
COCERTEM).

(Capacitaciones a los mummplales &n
1. Capacilaciones a los Porcentaje de servidores plblicos Semestral g;o':gfag%ﬂ'
servidoras plblicos capacitaciones alos | realizadas/Capacitaciones a los Gesila Listas de registro. k i ! t‘
realizadas, servidores piblicas, servidores pdblicos Bston conacimientos,
programadas) *100 compelancias ¥
habllidedes para el
cshal desarrolle de la
materia hacendaria.
Constancia de
{Evaluaclones para obtener la resultados de la -
2. Evsluaciones para Porcentaje de certificactdn de competencia evaluaclon. Ef IHAEM facilie los
obtener la certificacion | evaluaciones parala laboral Sermestral Comisidn pro:_::sns_b Ide
de competencia laboral certificacion da acreditadas/Evaluaciones para Gestidn Certificadora de certificacion para lag

autoridades cbligadas
municipales.

sompetencla laboral.

ividads ; ;
: ! Autoridages como &l
11, .Ges“ér.' con Porcgntaje do (Solicitudes de capacliacién a . IHAEM yio el
inslitucianes sollcitudes de Instituciones espsclalizadas en Oficios de sollaitud INDETEC  colaboran
especializadas en | capacitacién dirlgidas nateria Trimestral Diagnéstico de con 108 Avuniamient
materia  hecendaria a institucicnes hacendaria/Necesidades de Gestidn necesidades de en ¥ e °:
para la imparticién de especlalizadas en capacitacion hacendaria) *100 capacitacion profesionalizacién  de
CUrs0s. materia hacendaria & rama hacandaria
2.1, Selectién de P . (Servidores pablicos candidatos Diagnéstico 'de.tos La normatividad Indica
A - orcentaje de " ; servidores plblicos .
servidores  plblices : s a la certiflcacién de " los sérvigores
N servidores publicos a . . Trimestrat que son susceptibles o
sujetos a la certificar su competencia laboral en materia Gestion de obtenar una pablicos con
certificacion de competendia labaral hacendaria/Servidores publicos & orlif cacis obligacién a
cempetencia leboral. P municipalas} *100 certincacion &n certificarse,
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Programa presupuestario:

Objetivo del programa

presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

o TRANSFORMAR PARA WILIORAR v
K Ayrmtamtenlo S0A8 . A0

Nuevas organizaciones de la sociedad.

Modernizar el marco legal para promover la participacion social en la solucidén de los

problemas, contando con mecanismos técnicos y financieros que fortalezcan la

participacion de figuras asociativas correspondientes en el desarrollo politico, econdmico y

social.
JOO Gobierno municipal,

Alianzas para el desarrolio

Eje Transversal |ll: Tecnologia y Coordinacién para el Buen Gobisrno

Fro,

de

la

Contribuir

sociedad civil
conformacion  de
asociativas

sorrespondientes.

participacién  de

a forlalecer la
cultura de la asociacidn de la

mediante la
flguras

Tasa de varlaclén en
&l nimere de
asociaclones de la
socledad civil

{(Asociaciones de |a socledad
clvll en el afio actust
Asociaciones do la socledad
civil en el afto anterior)-1) *100

Anual
Estratégice

Actas constitutivas de la
conformacién de las
figuras asociativas
correspondlantes.

]

Las demandas de solucién

problemas de la

comunided se resuslven con

conformacién ¥
flguras

{(Demandas de sclucidn de
problemas da la comunidad
resueltos en el afio
actualiDemandas de solucin
de probleras comunes de la

Tasa ds varlacién en
la solucidn de
demandas de

problemas de la

Anual
Estratégico

asociativas comunidad cormunidad presentados en el
correspondiel afio antarlor)-1) *100
ConboHen

(Capacitacibn 1&anica para

Percentaje de fomentar la organizacian de la

Testimonios
documentales que
comprusben la solucidn
de problemas comunes
presentados por la
comunidad.

N/A

A la pacblacin le
Interesa participar
organizadamenta  con
la autoridad municlpal.

ciudadana, articipacion ciudadana) *100

1. Capacitacién  téconica capacitacién téenica oblacin en flouras Listas de asistencia a los Lz poblacidn requiere
realizada para fomentar para fomentar la P asociativag Semestral cursos de capacitacién de capacitacién para
la organizacidn de la organizaclon de la realizadas/Capacitacion tcnlca Gestion para fomentar la podar particlpar
poblaciéon  en  figuras poblacidn en figuras are fomentagla organizacian organizacion de la organizadamente con
esoclativas. asociatives p de la pohlacién e?w figuras sociedad. ta seciedad.

correspondiantes. asociativas programadas) *100

2. Gestion reslizada para Forcentaje en la (Cursofgécn|c?s£ee:f!lzados
desarrallar cursos de gestion de cursos de para eso%EﬁCaos ;1 liaguras Listas de asistencia a los Los ciudadanos
formaclén en el trabajo | formacion en el trabajo oblaac‘(':n,fCur [ Semastral eursas de f 16 &n asisten a los oursos
a vecinos organizados 4 vecinos organizades p y d 508 Iefcnlcosm Gestlon 11 o;m_ac impartidos por la
con partictpacion con partlcipacion p;ograma 0s para el iomen €l iraajo autoridad local.
ciudadana. cludadana, e figuras asociativas en la

poblacién) *100
" Porcentaje en la {Apoyos otorgados para Testimonics

8. S;:gr:c{gs\izada dec:z gestion para la efectuar concursos lf.améti;os dggumeniates dela La cludadania
coNGUrsDS teméticos celebracidn qe para fomentar la partnqpamén Semestral gestion de los CONCUISOS responde
vecinos  organizades CONCUrs0s temgl[cus a ciudadana/Apoyos gesticnades Gestitn teméucgs a vecings favorablemgnte a las
con parlicipacién vecines crganizados para efectuar concurses p(ganlzadqs con convocalun_as emitidas
ciudadana. con participacidn tematlcos para formentar la participacton cludadana, por la autoridad local.

cslebrados.

{Lifusién de los cursos de
capacitacion tematicos a

Testimonios

OB & B F 8 & @

4.3 (Ej)\fusmn de los cursos | Porcentaje de difusian integrantes de las figures documentaies de la Las figuras asocativas
e capacitacion de los ocursos de asociativas carrespondlentes difusion de los curses de soligitan _ informacién
tematicos a integrantes | capacitacion tematicos realizada /Difusién de los Trimestral capechacién fematicos & ue  les armita
de las figuras a integrantes de las cursos de capacitacion Gestién inlg rantes de las figuras q rticipar mp |
asociativas figuras asociativas tematicos a integrantes de las & aseoscla‘ilvaai 19 gzioridpad local n a
correspondientes. correspond entes. figuras asociativas correspondientes '
correspondientes pragramadaj p '
100
La  poblacion  en
. (Participacion da expertos en la Interés de colaborar
4.4 Particlpacion de ;ﬂ?ﬁﬁgﬁgf& imparticién de los cursos do Relaclén de curriculums | €07 18 autoridad local
expertos en ta expertos en la Gapacitacian Trimestral vitae de log expertos que requiere de
imparticion  de  los i .;)rt\'cién da los realizada/Participacién de Gestion imparten los cursos ge faciiitadores  expertos
cursas de pcursos de expertos en la impartlclén de P capacitacion que les permita
capacitacién, canasilacian los cursos de capacitacian s : adquirlc lag  aptiudes
P : programada) *100 necesarias de
participacitn,
. (Evenios de dlfusion de cursos
2.1 Difusidn de los cursos dif&?;?wegéaljgsegu!rasos de formacién en el trabajo Testimonios La ciudadania requiere
de formacién en el de formacién an el realizados en caordinacién con documentales de la de informacién  en
trabajo  a  vecinos trabajo a vecincs Iz sociedad /Eventos de Trimestral difusidn de los curscs de | tlempo y forma para
organizados con organizados con difusién de cursos de Gestidn formacion on el trabsjo a | lograr 1a participacién
participasion gart‘rci acitn formacitn en &l trabajo an vecinos organizados con cenjunta coh la
ciugadana. pcludazana coordinacion con la sociedad participacion ciudadana. autoridad local.
. arganizada programades) *100
\ {Cursos de formacién en el
Porcentaje en la h
22 Colebradidn de los | ot e oursos trabajo realizados en Listas de asistencla a los
curses de formacidn en de f 6 coordinacion con la socledad de f " L blagié ici
el trabgjo a vecnos 8 fermaclon en el crganizada/Cursos de Trimestral Cursas as formacion er & pobladion participa
organizados con trabajo a vacinas formacion en ¢l trabajo Gestion &l trabajo a vecinos &n tiempe y forma en
paricipacion organizacos con programados en coardinadien organizados con 163 cursos impartidos.
ciudadana. palrllc[pac\én con la sociedad organizade) pariicipacidn cludadana.
ciudadana. 00
3.1, Difusién de concursos Parcentaje enla Testimonios Los wvecinos de lag
tematicos a veclhos difusicn de concursos éﬁi?cggsoﬁég;”ﬂgos Trimestral documentales de la colonias dependen de
arganizados con teméaticos a vedinos teméticog s ramados?fmﬂ Gestidn difusién de los concursos | la oportuns difusion de
participacion organizados con prog tematicos con ia_autoridad tocal para
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cludadana, celebrados. participacion perticipacién dudadana. asistlr a cursos
ciudadana. ofregidos por parte del
ayuntamiento.

{Cencursos tematlcos

3.2, Particlpacién realizados para fomentar |a Los vecinos de

R Porcentaje de participacion ) Registro de participantes .
glru:ia?:n: de vecm;:, realizacion de cludadana/Concursos ng;?gnw an los concursos tc‘:glrc;ngas fif::t:na 122
co%cgrszsotsemétlcus concursas tematices teméticos para fomentar la tematicos. cursgs ir¥1 artidos
' particlpacidn ciudadana P '
programados) *100
Programa presupuestario: Gobierne Eiectronico
Engloba todas las actividades o servicios que las administraciones municipales otorgan a
- glooa e : ) , 9
Objetivo del programa la poblacién a traves de tecnologias de informacion, mejorando la eficiencia y eficacia en
presupuestario: los procesos facilitando la operacion y cistribucion de informacion que se brinda a la
paklacion.
Dependencia General: EO2 Informatica
Pilar o Eje transversal; Eje transversal lll: Conectividad y Tecnologia para el Buen Gobiermng
Tema de desarrollo: Municipio moderno en tecnologias de informacion y comunicaciones

eficientar la

Sunermamonal & ravés ga a | TEe8dovaacinen | {TIC's adqutdas en ol afo Anal Bases de Licladdr.
actuglizacién de TIC's que el nimerc de TIC's actual/ TIC's adguiridas el afio Estratégico Reglstros de inventarles N/A
q adquiridas. anterior)-1) *100 g actualizados.

contribuyan al impulse de un
obierno electrénlce
Proposito:
Los  servidores  plblicos

m&.l:l%p;ﬁin f:egéiﬁacig.ﬁc & Zﬁ:’fg;aéi f{: {Total de tramites municipales en Vigencla del deminio E‘I)ﬁggvhg [g‘fg.ra";i“ceﬁ
gistrlbucjién de la informaciéx restacion de lInea/Total de tramites Anual slectrénico sifie mantiegm la
brindada a la cludadania y fa i Servicios municipales por subir & la wab) Estratéglco Fundicnamiento dela | po b o deedalos
; . !
prestacién de servicios Electrénicos. 100 hetramienta via remota los 365 digs del afio.
Ublicos electrénicos.

i Gomponenie:

{Total de pracedimientos

imi impli focades a la La mejora regulatoria
1. Procedimientos ) simplificados enfocado: g
simplificados  para  la Purcantjaje de pn‘astiaq\é_n dej_?eir V"Cdms Semestrai Manual Interno de II?v:tt?a a :f:abo 58
prestagin de sarvicos | SYENCe enla mejora electrénicos/Tatal de Goston procedimientos. ofectia conforme a
elactronicos instaurados procedimental. procedimientos identiflcados de los programas de
’ prestacion de servicios trabajo planteados.

electrénicos) *100

Los registros

{Avance per unidad administrativos estén

2. Documentcs  emitidos Porcentaje de - e Verificacion fisica ende | en buen estado. Se
via  electronica  con avance en la gg?ﬂmi‘;?;‘;zvzmLaem?:arlg‘;ggg Trimestral base datos. cuenta con el
certeza juridica y validez digitalizacion A prog Gestign Reporte de la base de hardware y sofiware
oficlal documental &n digitalizadion documental por datos neceserics para la

: : unided administrativa) *100 CEsarios  p
actividad de
digitallzacion,

3. Campsfias de Se cuenta caon

v f ; ; equipos de computo
Capaciacin Impsrtiay | | bs canaoigaon . | (Cursos mparicos Cursos | Tumesia | LIt g0 sslstencias de y
a seridores piblicos gohre e-gobierno. programadas,) *1G0 Gestin reslizados. m‘ﬁ:ﬁ?ﬁ; Ezra IcI»:

scbre e-gobierno.
[:Actidade:
11. Elaboracidn de un Porcentaje de

Las unidades

catdlogo de trémites y avance en la {Trémlaesmccgpcradjgrs a[id Y A Listado por unidad adm!n_lstratlvas
sorvicios por  unidad integrecian de la pregrema de e-gokisrno/Totat de ansua administrativa muvicipeles  cumplen
adminisiraliva Calalogacion de tramites seleccicnados para el Gestién Reports de avance en tiempo y en forma
. b " -goblernc) *100 . con la programacion
municipal, tramitalogia. programa e-go g
acordada.
(5. Road o N Las unldades
2, Readecuacién el oreantaje de . Manuai de administrativas
procedimiento Avancs enla a decégégg?ggézgi[ﬁemos Mensual procedimientos muricipales cumplen
presencial hacia Readecuacidn rogramadas) *100 Gestion Procedimiento en tiempo y en forma
procedimientos remotos. procedimental, prog madificado. con la programacién
acordada.
15 Eish dol vinew - § El érea Informatica
.3, Elaboracion del vinculo orcentaje de " municlpal 0 le
hatllitade para servicios avance en la (Meses de avance en Mensual Disce con el avance del emprega contratada
electronicos en ol sitio Programacio programacion/Total de meses Gestld lsnguaje de i
05 &N gramacion previstos para programar) *100 Satidn programacion pare la programacidn
web municipal. Informatica. : cumple can el
T - programa scordado,
4. Establecimiento e i Las autoridades
convenics  con  otres Porcentaje de (COI‘:VEHIOQ ﬂrn;aedo: % Zra le Documentacién munlcipales suscriben
ordenes de goblerno e cofvenios para la elei(t:r%ﬁ::%“smoﬁvg ios Mensuat generada para €l convenios para e
instittclones  financieras recepclén de pagos estionados para la re:eng'dnd Gestidn astablecimiento del establecimiento  de
para el establecimlento electrénicos g ados p paion ge convenio. recepcion de pages

W
pagos electrdnicos) *100 en forma electrénica.

de recepcién de pagos
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de los trémites

alectrénlcas

Porcentaje de

{Meses de avance en

Disco con sl avance en

El éran de Informéatica
o la amprasa

2.1, Elaboracién de un avance an la . Mensue contratada para ia
sistema de digitalizacion. Programacién prcgrfmaménchtaI dr: meﬁeos-o Gestidn &l cmnograrTg de programacién cumple
Informética previstos para programar) programacién. con @ programa
acordado.
. Lgs unidades
2.2, Digitalizacion de Parcentaje de agministrativas
documentacion oficial avance en la dl é;?;:;g:g%ccﬂ";z:fsi &n Mensual Reports emitido por lag municipales cumplen
por unidad Digitalizacién 9 da pera digltal :rc) ?1 00 Gestién bases do datos. en tlampe y eh forma
adminlstrativa acordada programada p gitaliz con la pregramacion
. acardada.
3.1. Elaboracldn de un
. Expertos en la
rograma de Porcentaje en el ;
gap%citacién alos cumplimiento del {Curgos Impartidos/Cursos Mensuai Calendarizaciﬁz del matega do B‘%Qb‘e”:"
servidores publicos Programa de programados} 100 Gestion progra_[na_é ?rgceﬂ?’?. 4 1 a
municlpales sobre - Capacitaclan. eapacitacion imparticion  de  los
gobierna. cursos programades,
. . (Servidores piblices Los servidores
32 i:r:;l?:?iltz::ﬁig:zobra TIC's ng:?‘ﬂ%ge capacltados /Servidores plblices Mensual Listas de aslstanclas p}'lblicqsl_ muastran
a los servidores plblicos capacitados. programadas para ser Gestin digpenibilided en la
capadcitados) *100 Imparticién de curses.
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